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Projekat ,Paket usluga za mlade — Za uspesnu tranziciju
iz obrazovanja u svet rada“ ima za cilj da pruzi doprinos procesu
evropskih integracija Srbije i dostizanja EU standarda u oblasti
karijernog razvoja, unapredivanja zaposljivosti i boliem pristupu
mladih trziStu rada.

Projekat se realizuje u periodu od decembra 2017. do kraja
septembra 2018. godine, kroz unapredenje kapaciteta partnerskin
organizacija da se bave jatanjem uloge civilnog dru$tva u procesu
evropskih integracija, podizanje informisanosti lokalnih aktera u
Rasinskom i NiSavskom okrugu o procesu evropskih integracija u
oblastima koje se tiCu karijernog razvoja, zaposljivosti i ucesca
mladih u procesima donosenja odluka i podsticanje javne debate i
iniciranje aktivnog ukljuCivanja lokalnih aktera u procese kreiranja i
implementacije javnih politika | praksi u skladu sa izradenim
preporukama.

Projekat realizuje udruzenje gradana Edukativni centar -
KruSevac koje se strateski bavi podrSkom aktivnom uceScu
mladih u drustvenom Zzivotu (eumladi.ec.org.rs) i u skladu sa tim
jedan pravac svog delovanja realizuje u oblasti karijernog razvoja i
jaCanja zapoSljivosti mladih (www.eckarijera.rs).

Partner na projektu je udruzenje gradana Proaktiv iz NiSa.



ODRZAN PRVI
MODUL OBUKE ZA
JACANJE
KAPACITETA
PARTNERSKIH
ORGANIZACLIA

U okviru projekta “Paket usluga za mlade - Za uspeSnu
tranziciju iz obrazovanja u svet rada’, prva aktivhost je
tromodularna obuka za usaglasavanje i unapredenje kapaciteta
partnerskih organizacija, Edukativnog centra KruSsevac (ECK) i
niskog PROAKTIV-a, za kompetentno bavljenje temama u oblasti
karijernog razvoja i zaposljivosti mladih, u kontekstu evropskih
integracija Srbije.

Uz uceSce po Cetiri predstavnika ECK i Proaktiva, prvi modul
obuke je odrzan, od 14. do 16. decembra, u Brzecu. Tom prilikom,
kreiran je i potpisan partnerski sporazum i izraden akcioni plan
delovanja, kako bi se osiguralo kvalitetno partnerstvo i stratesko
odredivanje u odnosu na bavljenje ovom temom, a sa namerom da
se doprinese procesu evropskih integracija Srbije i dostizanju EU
standarda u oblasti karijernog razvoja, unapredivanja zaposljivosti i
boljiem pristupu mladih trZistu rada.



Sa ciliem podizanja programskih kapaciteta, usaglasene su
interne organizacijske politike Edukativnog centra KruSevac i
Proaktiva, medu kojima i one koje se odnose na Transparentnost |
antikorupciju i Rodnu ravnopravnost i nediskriminaciju.

Od 24. do 26. januara bice odrzan drugi modul obuke, u
okviru koga Ce se ucesnici detaljnije upoznati sa delovima
pregovarackih poglavija u kojima su sadrzane teme, koje Ce biti
pokrenute tokom javnih debata u lokalnim zajednicama.
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U okviru projekta ,Paket usluga za mlade — Za uspesSnu
tranziciju iz obrazovanja u svet rada’, odrzan je drugi modul
obuke, od 24. do 26. januara, u Brzecu. UcCesnici, po Cetiri
predstavnika ECK i Proaktiva, detaljnije su upoznati sa delovima
pregovarackih poglavlja (19, 20 i 26) koja obuhvataju teme koje ¢e
biti pokrenute tokom javnih debata u lokalnim zajednicama.

Tokom razmatranja o Poglavlju 19 (Socijalna politika |
zaposSljavanje) istaknuto je da se evropsko zakonodavstvo u ovoj
oblasti usmerava ka stvaranju jednakih mogucnosti za sve,
zabrani diskriminacije po bilo kom osnovu i jacanju
socijalnog dijaloga. Kada je reC o zaposljavanju mladih, posebna
paznja ucesnika usmerena je na EU Garancije za mlade (Youth
Guarantee). Garancije za mlade predstavljaju posvecenost drzava
Clanica EU da svim mladim osobama do 25 godina, u roku od Cetiri
meseca, U sluCaju gubitka posla ili po zavrSetku formalnog
obrazovanja, obezbede: zaposlenje, nastavak Skolovanja, praksu
ili trening.



UlnformiSuci se o Poglavlju 20 (Preduzetnistvo i industrijska
politika), uCesnici drugog modula obuke utvrdili su da se pravna
tekovina EU sastoji od principa i instrumenata politike, od kojih se
najveci deo sprovodi na nivou EU kroz Program za konkurentnost i
inovacije. Polittka Evropske unije u oblasti preduzetniStva i
industrijske politike, pod jakim je uticajem strategije ,Evropa
2020",

Poglavlje 26 obuhvata oblast obrazovanja, obuke, programe za
mlade i kulturu, a upoznaju¢i se Ssa njegovim segmentima,
predstavnici ECK i Proaktiva paznju su posvetili Programu
,Obrazovanje i obuka 2020% strateSkom okviru za evropsku
saradnju u obrazovanju i obuci. U fokusu je bila i Strategija
Evropske unije za mlade (2010-2018), osmisSliena sa ciliem
stvaranja jednakih mogucnosti obrazovanja i ucesca na trzistu
rada za mlade Sirom Evrope, kao i njihovog podsticanja da
postanu aktivni gradani.

UsaglaSavanje i unapredenje kapaciteta partnerskih organizacija,
Edukativnog centra KruSevac (ECK) i niSkog PROAKTIV-a, za
kompetentno bavljenje temama u oblasti karijernog razvoja |
zaposljivosti mladih, u kontekstu evropskih integracija Srbije,
nastavljeno je drugim modulom obuke. Krajem februara, planiran
je tre¢i modul obuke za jaCanje kapaciteta partnerskih
organizacija, Edukativnog centra KruSevac i PROAKTIV-a, u okviru
projekta ,Paket usluga za mlade - Za uspes$nu tranziciju iz
obrazovanja u svet rada’.
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TEHNIKE
MAPIRANJA |
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IZVESTAJA SA
PREPORUKAMA U
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OBUKE
PARTNERSKIH

ORGANIZACIJA

U okviru projekta “Paket usluga za mlade - Za uspeSnu
tranziciju iz obrazovanja u svet rada’, zavrsni (treCi) modul obuke
predstavnika partnerskih  organizacija, Edukativnog centra
KruSevac (ECK) i niSkog PROAKTIV-a, odrzan je od 28. februara
do 2. marta u Vrnjackoj Banji. Tom prilkom precizirane su tehnike
mapiranja lokalnih javnin politika, praksi i relevantnih aktera u
oblasti karijernog razvoja i zaposljivosti mladih.




Lokalne dokumente usmerene na ciljane teme, ECK i
PROAKTIV ¢e mapirati u dva okruga (Rasinskom i NiSavskom).
ReC je o Cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenje i savetovanje;
Obuke i prakticne vestine zapoSljavanja — samozaposljavanje; EU
paket garancija za mlade; Rodna ravnopravnost, mladi i
zapoSljavanje. Za svaku od pomenutin tematskih oblasti bice
mapirani i lokalni relevantni akteri (lokalne samouprave, institucije,
ustanove, organizacije civilnog drustva, mediji).

Na trecem modulu obuke, precizirano je da mapiranje
predstavlja uvod u nastavak istrazivanja kroz osam fokus grupa
(po Cetiri u Rasinskom i NiSavskom okrugu). ECK i PROAKTIV
realizovaCe po jednu fokus grupu sa relevantnim akterima za
svaku od Cetiri targetirane oblasti, sa ciliem dobijanja informacija o
stavovima, misljenjima, saznanjima i idejama ucesnika. Podaci
dobijeni iz fokus grupa, kombinovani sa nalazima mapiranja, ECK-
u i PROAKTIV-u predstavljate polaznu osnovu za izradu predloga
prakticnih politika.

Realizacijom poslednjeg modula, uspeSno je sprovedena
obuka za usaglaSavanje i unapredenje kapaciteta partnerskih
organizacija, ECK i PROAKTIV-a, u okviru “Paketa usluga za
mlade — Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”.
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PREDSTAVNICI
ECK-a
| PROAKTIV-a
U POSETI
~JUZNIM VESTIMA"

Partnerske organizacije na projektu ,Paket usluga za
mlade - Za uspesnu tranziciju iz obrzovanja u svet rada“,
Edukativni centar KruSevac (ECK) i PROAKTIV, organizovale
su 12. marta, posetu redakciji ,Juznih vesti“ u Nisu.

Imajuci u vidu da su uloga i potencijalni doprinos organizacija
civilnog drustva i medija, procesu evropskih integracija Srbije,
viSestruki i izuzetno znacajni, predstavnici ECK-a, niSkog
PROAKTIV-a i ,Juznih vesti“ razmatrali su moguée modele buducée
saradnje i podrSke. Saglasni u viziji buduénosti Srbije u evropskoj
,porodici“ zemalja, gosti i domacini razgovarali su o aktivnostima
kojima civilni sektor i mediji doprinose procesu pristupanja EU.
Predstavnici kruSevaCke i niSke OCD informisani su o0
funkcionisaniju, prioritetima i izazovima u radu tima najveceg onlajn
portala na jugu Srbije. Podsetimo, projekat ovog regionalnog
medija ,Evropske vrednosti juzne Srbije” implementira se u okviru
druge godine institucionalne podrske, a rad ,Juznih vesti podrzava
Svedska, u okviru programa Beogradske otvorene $kole ,Civilno
drustvo za unapredenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji“.



ECK i PROAKTIV su, u nastavku, odrzali partnerski sastanak
na kome su precizirani detalji aktivnosti, planiranih do kraja aprila,
u okviru “Paketa usluga za mlade — Za uspesnu tranziciju iz
obrazovanja u svet rada’. | rad Edukativnog centra Krusevac
podrZzava Svedska, u okviru programa Beogradske otvorene Skole
,Civilno drustvo za unapredenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji“.
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KONSULTATIVNI
SASTANAK U
KRUSEVCU -
PRESEK
MAPIRANIJA
U OKVIRU
»PAKETA USLUGA
ZA MLADE”

U okviru projekta “Paket usluga za mlade - Za uspesnu
tranziciju iz obrazovanja u svet rada”, Edukativni centar
KruSevac (ECK) i niSki PROAKTIV, u toku marta i aprila,
mapirali su lokalne javne politike, prakse i relevantne aktere u
oblasti karijernog razvoja i zaposljivosti mladih. Na
konsultativnom sastanku u KruSevcu, pocCetkom maja,
predstavnici dve partnerske organizacije razgovarali su o
rezultatima dosadasnjeg istrazivanja i dogovorili dinamiku
realizacije fokus grupa.



Mapiranjem lokalnih dokumenata i relevantnih aktera,
obuhvacene su Cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenje i
savetovanje; Obuke i praktiCne veStine zapoSljavanja -
samozapoSljavanje; EU paket garancija za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zapoSljavanje. Predstavnici ECK i
PROAKTIV-a razmenili su iskustva steCena u prvoj fazi
istrazivanja, koje ¢e biti nastavljeno kroz osam fokus grupa (po
Cetiri u Rasinskom i Nisavskom okrugu). Podsetimo, mapiranje i
fokus grupe, partnerske organizacije na ovom projektu sprovode
sa ciliem prikupljanja informacija, neophodnih za izradu predloga
prakticnih politika.




ECK
ORGANIZOVAO
EU INFO DAN U
OKVIRU

-PAKETA USLUGA
ZA MLADE"

U okviru “Paketa usluga za mlade — Za uspeSnu tranziciju iz
obrazovanja u svet rada’, partnerske organizacie na ovom
projektu, Edukativni centar Krusevac (ECK) i niski PROAKTIV,
organizuju EU INFO DAN-e. Kroz direktnu komunikaciju sa
gradanima, cilj je usmeravanja paznje Sire javnosti na teme koje su
bitne za mlade i zapoSljavanje, u kontekstu evropskih integracija
Srbije. EU INFO DANI se realizuju na teritoriji Rasinskog i
NiSavskog okruga.




U okviru EU INFO DAN-a, u KruSevcu su predstavljeni
evropski programi edukativne mobilnosti mladih. Kroz interaktivnu
prezentaciju i promotivni materijal, mladi KruSevljani su informisani
0 mogucnostima koje pruzaju ovi programi, kao i nacinu
prijavljivanja. Posebno interesovanje izazvao je kratak promotivni
film u kome mladi, ucesnici razliCitih evropskih programa
edukativne mobilnosti, prenose svoja iskustva i utiske sa trening
kurseva, razmena i Evropskog volonterskog servisa (EVS) i govore
0 steGenim znanjima, vesStinama i kontaktima bitnim za nastavak
Skolovanja i zaposlenje. Na taj nacin, kroz svojevrsnu vrsnjacku
edukaciju, zainteresovani su, u toku INFO DAN-a bili u prilici da
otklone razliite nedoumice u vezi sa ovim programima. Edukativni
centar KruSevacce naredni EU INFO DAN organizovati u Brusu.




EU MLADI
- INFO DAN
U SVRLJIGU

Na EU INFO DAN-u odrzanom, 18. jula, Svrljigu, fokus je
bio na programima i temama bitnim za mlade i zaposljavanje,
u kontekstu evropskih integracija Srhije. EU INFO DAN
organizovao je Proaktiv iz Nisa u okviru “Paketa usluga za
mlade - Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”, u
saradnji sa Opstinom Svrljig.

Interaktivna prezentacija evropskih programa edukativhe
mobilnosti mladih, uz podelu promotivhog materijala, organizovana
je u prostorijama opstine Svrljig. Prema re¢ima uéesnika EU INFO
DAN-a, mladi u manjim sredinama, izvan vecih gradova,
nedovoljno su informisani o evropskim programima edukativne
mobilnosti, poCev od nacina prijavljivanja, preko Sirokog spektra
mogucnosti, dostupnosti novih vestina i znanja, do prilika koje
mogu ostvariti ueS¢em na treninzima, obukama, razmenama |
kampovima. U toku INFO DAN-a, prikazan je i kratak promotivni
film u kome mladi (uCesnici razliCitin evropskih programa) prenose
svoja iskustva.



zemalja gde su mladi imali prilike da ih ugoste i razgovaraju sa
njima o njihovom Skolskom sistemu, nacinu zapoSljavanja i koji su
to novi trendovi koji ga prate. Takode su gosti ove sesije bili
korisnici pomenutih programa pa smo medu prisutnima imali bivSe
EVS volontere, mlade koji su bili na razli¢itim omladinskim
razmenama, treninzima i kampovima koji su ispricali Sta su to
naucili i koliko im je bilo korisno kasnije. Sledeca info sesija se
ocekuje uskoro u Nisu.




EU MLADI
- INFO DAN
U BRUSU

Na EU INFO DAN-u odrzanom, 18. jula, u Brusu, fokus je
bio na programima i temama bitnim za mlade i zaposljavanje,
u kontekstu evropskih integracija Srbhije. EU INFO DAN
organizovao je Edukativni centar KruSevac u okviru “Paketa
usluga za mlade — Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet
rada”, u saradnji sa Omladinskim centrom Brus.

Interaktivna prezentacija evropskin programa edukativne
mobilnosti mladih, uz podelu promotivnog materijala, organizovana
je u Centru za kulturu Brus. Prema reCima ucesnika EU INFO
DAN-a, mladi u manjim sredinama, izvan vecih gradova,
nedovoljno su informisani o0 evropskim programima edukativne
mobilnosti, pocev od nacina prijavljivanja, preko Sirokog spektra
moguc¢nosti, dostupnosti novih vestina i znanja, do prilika koje
mogu ostvariti uCeS¢em na treninzima, obukama i razmenama. U
toku INFO DAN-a, prikazan je i kratak promotivni film u kome
mladi (uCesnici razliCitih evropskin programa) prenose svoja
iskustva, Sto je, kako istiCu Brusjani, najvise doprinelo njihovoj
motivisanosti da se aktivno ukljuce.






EU MLADI

- INFO DAN
U NISU

U okviru “Paketa usluga za mlade - Za uspesnu
tranziciju iz obrazovanja u svet rada”, partnerske organizacije
na ovom projektu, Edukativni centar KruSevac (ECK) i niski
PROAKTIV, organizuju EU INFO DAN-e. Kroz direktnu
komunikaciju sa gradanima, cilj je usmeravanja paznje Sire
javnosti na teme koje su bitne za mlade i zaposljavanje, u
kontekstu evropskih integracija Srbije. EU INFO DANI se
realizuju na teritoriji Rasinskog i NiSavskog okruga.




U okviru EU INFO DAN-a u NiSu, u saradnji sa EU info
pointom su predstavljeni evropski programi edukativne mobilnosti
mladih. Kroz prezentaciju, promotivni materijal, razgovor sa
predstavnicima organizacija koje se bave ovim programima |
mladima koji su ucestvovali, mlade Nislije i Nislijke su informisani o
mogucnostima koje pruzaju ovi programi, kao i nacinu
prijavijivanja. Kratak promotivni film u kome mladi, ucesnici
razliCitih evropskih programa edukativne mobilnosti, prenose svoja
iskustva 1 utiske sa trening kurseva, razmena i Evropskog
volonterskog servisa (EVS) i govore o steCenim znanjima,
vestinama i kontaktima bitnim za nastavak Skolovanja i zaposlenje
je sledio nakon prezentacie a potom je najveCi utisak bilo
neformalno druzenje sa volonterima iz Francuske, Holandije i
Spanije. Njihovi domaéini, predstavnici Grupe Kobra su objasnili
zaSto je edukativna mobilnost bitna, a Mina Stefanovi¢, koji je
studirala u Evropi, i bila praktikant podelila svoje iskustvo i divan
projekat Route 60+ Evropske price koje oblikuju bolju buducnost.
Na taj nacin, kroz svojevrsnu vrsnjaCku edukaciju, zainteresovani
su, u toku INFO DAN-a bili u prilici da otklone razliCite nedoumice
u vezi sa ovim programima i saznaju kako zive mladi u Evropskoj
uniji. Proaktiv je ve¢ organizovao EU INFO DAN u Svrljigu.




ISTRAZIVANJE
KROZ FOKUS
GRUPE

Istrazivacki proces u okviru “Paketa usluga za mlade - Za
uspeSnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada’, nastavlen je
realizacijom fokus grupa koje partnerske organizacije na ovom
projektu, Edukativni centar KruSevac i niski PROAKTIV, organizuju
sa cillem utvrdivanja stanja i perspektiva koje imaju mladi za razvoj
karijere, zaposljivost i zaposSljavanje na nivou lokalnih zajednica, u
Rasinskom i Nisavskom okrugu, a u kontekstu evropskih
integracija Srbije.

Edukativni centar - KruSevac je 02. avgusta organizovao
fokus grupu sa predstavnicima organizacija civilnog druStva —
udruzenja mladih, udruzenja koje se bave mladima i medja, iz
lokalnih zajednica u Rasinskom okrugu. Razgovor sa relevantnim
akterima civilnog druStva se odnosio na polozaj i persektive koje
imaju mladi na nivou njihovih lokalnih zajednica, postojece javne
politike, prakse i mere podrSke koje se odnose na miade i
zapoSljavanje, kao i na ulogu organizacija civinog drustva u
priblizavanju procesa i benefita evropskih integracija za mlade.
Kroz diskusiju tokom fokus grupe, ucCesnici su imali priliku da
iznesu svoje stavove, miSlienja i iskustva koja se odnose na
polozaj mladih, njihov karijerni razvoj, ja¢anje zapoSljivosti i
zaposSljavanje u lokalnim sredinama iz kojih dolaze.



Fokus grupama je prethodilo mapiranje lokalnih dokumenata |
relevantnin aktera, za Cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenje i
savetovanje; Obuke i prakticne veStine zapoSljavanja -
samozapoSljavanje; EU paket garancija za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zapoSljavanje. Partnerske organizacije na
ovom projektu, istrazivanje sprovode sa ciliem prikupljanja
informacija, neophodnih za izradu predloga prakticnih politika za
unapredivanje polozaja i perspektiva mladih na nivou lokalnih
zajednica, a kroz programe i mere podrSke da razvijaju svoju
karijeru, unapreduju zaposljivost i zapoSljavanje.




FOKUS
GRUPA
SA
MLADIMA

IstrazivaCki proces u okviru “Paketa usluga za mlade -
Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”, nastavljen
je realizacijom fokus grupa, koje partnerske organizacije na
ovom projektu, Edukativni centar KruSevac i nisSki PROAKTIV,
organizuju sa ciljem utvrdivanja stanja i perspektiva koje
imaju mladi za razvoj karijere, zaposljivost i zaposljavanje na
nivou lokalnih zajednica, u Rasinskom i NiSavskom okrugu, a
u kontekstu evropskih integracija Srbije.

Edukativni centar - KruSevac je 03. avgusta organizovao
fokus grupu sa predstavnicima mladih, iz lokalnih zajednica u
Rasinskom okrugu. Razgovor se odnosio na to kako mladi vide
svoj polozaj i perspektive za obrazovanje, razvoj Kkarijere i
zaposljavanje na nivou njihovih lokalnih zajednica, postojece javne
politike, prakse i mere podrske koje se odnose na mlade i
zaposljavanje. Poseban set pitanja i diskusija je bila posvecena
pitanjima pribliZzavanja procesa integracija Srbije mladima, kao i Sta
to konkretno znaci za poboljSanje polozaja i perspektiva miadih.
Kroz diskusiju tokom fokus grupe, ucCesnici su imali priliku da
iznesu svoje stavove, miSlienja i iskustva koja se odnose na
polozaj mladih, njihov karijerni razvoj, jaCanje zapoSljivosti i
zaposljavanje u lokalnim sredinama iz kojih dolaze.



Fokus grupama je prethodilo mapiranje lokalnih dokumenata i
relevantnih aktera, za Cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenje i
savetovanje; Obuke i prakticne veStine zapoSljavanja -
samozapoSljavanje; EU paket garancija za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zaposljavanje. Partnerske organizacije na
ovom projektu, istrazivanje sprovode sa ciliem prikupljanja
informacija, neophodnih za izradu predloga prakticnin politika za
unapredivanje polozaja i perspektiva mladih na nivou lokalnih
zajednica, a kroz programe i mere podrSke da razvijaju svoju
karijeru, unapreduju zaposljivost i zapoSljavanje.




FOKUS
GRUPA

U
SVRLJIGU

U okviru istrazivackog procesa projekta “Paketa usluga
za mlade - Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”,
u planu su fokus grupe koje partnerske organizacije na ovom
projektu, Edukativni centar Krusevac i niSki PROAKTIV,
organizuju sa ciljem utvrdivanja stanja i perspektiva koje
imaju mladi za razvoj karijere, zaposljivost i zaposljavanje na
nivou lokalnih zajednica, u Rasinskom i NiSavskom okrugu, a
u kontekstu evropskih integracija Srbije.

Proaktiv iz NiSa je 07. avgusta organizovao fokus grupu sa
predstavnicima organizacija civinog drustva, javnog sektora,
privatnog sektora i mladih opstine Svrljig. Razgovor sa relevantnim
akterima vezano za ovu temu se odnosio na polozaj i persektive
koje imaju mladi na nivou njihovih lokalnih zajednica, postojece
javne politike, prakse i mere podrSke koje se odnose na mlade |
zapoSljavanje, kao i na ulogu organizacija civilnog druStva u
priblizavanju procesa i benefita evropskih integracija za milade.
Kroz diskusiju tokom fokus grupe, ucesnici su imali priliku da
iznesu svoje stavove, miSlienja i iskustva koja se odnose na
poloZzaj miladih, njihov karijerni razvoj, jacanje zapoSljivosti i
zaposSljavanje u lokalnim sredinama iz kojih dolaze.



Fokus grupama je prethodilo mapiranje lokalnih dokumenata i
relevantnih aktera, za cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenje i
savetovanje; Obuke i prakticne vestine zapoSljavanja -
samozapoSljavanje; EU paket garancija za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zapoSljavanje. Partnerske organizacije na
ovom projektu, istrazivanje sprovode sa ciliem prikupljanja
informacija, neophodnih za izradu predloga prakticnih politika za
unapredivanje polozaja i perspektiva mladih na nivou lokalnih
zajednica, a kroz programe i mere podrSke da razvijaju svoju
karijeru, unapreduju zaposljivost i zaposljavanje.




ECK | PROAKTIV
U MAKEDONIJI

- POSETA
RAZMENE
ISKUSTAVA SA
MKC BITOLA

U periodu od 07. do 10. avgusta, predstavnici Edukativnog
centra i Proaktiva su realizovali posetu razmene iskustava sa
organizacijom MIadinski kulturen centar iz Bitolja (Makedonija), a u
okviru projekta “Paket usluga za mlade — Za uspesnu tranziciju iz
obrazovanja u svet rada’. Poseta je organizovana u okviru
programa “Civiino druStvo za unapredenje pristupanja Srbije
Evropskoj uniji” i programske komponente Jacanje kapaciteta
programskih partnera i mogucnosti za realizaciju Programa
razmene iskustava.

Mladinski kulturen centar (MKC) Bitola je priznata i
prepoznata organizacija u Makedoniji i regionu koja se duzi niz
godina bavi programima podrSke mladima u oblastima razvoja
karijere, jacanja zaposljivosti i zapoSljavanja.



Poseta organizaciji iz Makedonije je organizovana u cilju
daljeg jaCanja organizacionih i upravljackih praksi i procedura
programskih partnera, kao i razmeni specificnih znanja i vestina iz
oblasti delovanja organizacija - karijerni razvoj, unapredivanje
zaposljivosti i zaposljavanje mladih.

Poseban deo posete je bio usmeren na osmiSljavanje
mogucnosti za programsko umrezavanije i sprovodenje zajednickih
aktivnosti.Verujemo da cemo razmenom iskustva doprineti razvoju
kapaciteta naSih organizacija za bavljenje ovom temom, kao i
unaprediti buducu saradnju u ovoj oblasti.




EU INFO DAN
U ALEKSINCU

Na EU INFO DAN-u odrzanom, 17. avgusta, u Aleksincu,
fokus je bio na programima i temama bhitnim za mlade i
zaposljavanje, u kontekstu evropskih integracija Srbije. EU
INFO DAN organizovao je Proaktiv iz NiSa u okviru “Paketa
usluga za mlade - Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet
rada”, u saradnji sa Kancelarijom za mlade Aleksinac i njenim
volonterima.

Interaktivna prezentacija evropskin programa edukativne
mobilnosti mladih, uz podelu promotivnog materijala, organizovana
je u neformalnom okruzenju u Aleksincu. lako smo se bojali da ce
u vreme zakazano za ovaj dogadaj biti slaba posecenost — 13
¢asova, radni dan - to se nije desilo na nasu srecu ili nesrecu.
Kako smo saznali u Aleksincu je velika stopa nezaposlenosti,
narocito medu mladim stanovniStvom te smo u ovom vremenskom
intervalu zatekli veliki broj mladih ljudi u bastama kafica u glavnoj
ulici. Prema reCima ucesnika EU INFO DAN-a, mladi u manjim
sredinama, izvan vecih gradova, nedovoljno su informisani o
evropskim programima edukativne mobilnosti i zasto je to za njih
bitno. PoCev od nacina prijavijivanja, preko Sirokog spektra
mogucnosti, dostupnosti novih vestina i znanja, do prilika koje
mogu ostvariti u¢eS¢em na treninzima, obukama, razmenama i
kampovima, Cesto smo i nailazili na reakcije koje su bile apaticne a
neke i bojazljive. Srecom bilo je i onih entuzijastiCnih, veoma
zainteresovanih da saznaju vise. Gosti ove sesije bili korisnici
pometuih programa pa smo medu prisutnima imali bivée EVS
(European Vountary Service) volontere, mlade koji su bili na
razliitim omladinskim razmenama, treninzima i kampovima koji su
ispriCali, Sta su to naucili i koliko im je bilo korisno kasnije.



Sa ovim info danom zatvaramo krug ovih aktivnosti na terenu
dok nastavljamo sa online promocijom ovih programa i saradnjom
sa divnim mladim ljudima iz Aleksinca koji su pokazali
interesovanje za saradnju .




FOKUS
GRUPA
U ALEKSINCU

U okviru istrazivackog procesa projekta “Paketa usluga
za mlade — Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”,
u planu su fokus grupe koje partnerske organizacije na ovom
projektu, Edukativni centar Krusevac i niski PROAKTIV,
organizuju sa ciljem utvrdivanja stanja i perspektiva koje
imaju mladi za razvoj karijere, zaposljivost i zaposljavanje na
nivou lokalnih zajednica, u Rasinskom i NiSavskom okrugu, a
u kontekstu evropskih integracija Srhije.

Proaktiv iz NiSa je 17. avgusta organizovao fokus grupu sa
predstavnicima organizacija civilnog druStva, javnog sektora i
mladih opstine Aleksinac. Razgovor sa relevantnim akterima
vezano za ovu temu se odnosio na polozaj i persektive koje imaju
mladi na nivou njihovih lokalnih zajednica, postojece javne politike,
prakse i mere podrSke koje se odnose na mlade i zaposSljavanje,
kao i na ulogu organizacija civilnog drustva u priblizavanju procesa
| benefita evropskih integracija za mlade. Kroz diskusiju tokom
fokus grupe, ucesnici su imali priliku da iznesu svoje stavove,
mislienja i iskustva koja se odnose na polozaj mladih, njihov
karijerni razvoj, jacanje zaposljivosti i zaposljavanje u lokalnim
sredinama iz kojih dolaze. Takode su imali priliku da iznesu svoje
mislienje o obrazovnom sistemu | priikama za sticanje
obrazovanja u Aleksincu i perspektivi za pronalazenje posla u
svojoj lokalnoj zajednici. U proteklom periodu je odrzana fokus
grupa u Aleksincu, a u narednom periodu se ocekuju fokus grupe u
NiSu i GadZinom Hanu.



Fokus grupama je prethodilo mapiranje lokalnih dokumenata i
relevantnih aktera, za Cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenije i
savetovanje; Obuke i praktiCne vesStine zapoSljavanja -
samozapoSljavanje; EU paket garancia za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zaposSljavanje. Partnerske organizacije na
ovom projektu, istrazivanje sprovode sa ciliem prikupljanja
informacija, neophodnih za izradu predloga prakticnih politika za
unapredivanje polozaja i perspektiva mladih na nivou lokalnih
zajednica, a kroz programe i mere podrSke da razvijaju svoju
karijeru, unapreduju zaposljivost i zapoSljavanje.




ZAVRSNICA
ISTRAZIVACKOG
PROCESA

U

RASINSKOM
OKRUGU

Realizacijom fokus grupe sa predstavnicima biznis
sektora, istrazivacki proces u okviru “Paketa usluga za mlade
— Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”, u
Rasinskom okrugu, usao je u zavrsnu fazu.

Edukativni centar KruSevac je, 24. avgusta, organizovao
fokus grupu sa predstavnicima biznis sektora u Rasinskom
okrugu, malih i srednjih preduze¢a, kompanija, strukovnih
udruzenja, sa ciliem utvrdivanja stanja i perspektiva koje imaju
mladi za razvoj karijere, zapoSljivost i zaposljavanje u lokalnim
zajednicama, a u kontekstu evropskih integracija Srbije. Edukativni
centar je, prethodno, organizovao fokus grupe sa predstavnicima
javnog i civilnog sektora i mladima iz lokalnih zajednica u
Rasinskom okrugu.



Partnerske organizacije na ovom projektu, Edukativni centar
KruSevac i niSki Proaktiv istrazivanje, u Rasinskom i NiSavskom
okrugu, sprovode sa ciliem prikupljanja informacija, neophodnih za
izradu predloga prakticnih politka za unapredivanje polozaja i
perspektiva mladih na nivou lokalnih zajednica, a kroz programe
podrSke da razvijaju svoju karijeru, unapreduju zapoSljivost i
zapoSljavanje. Realizaciji fokus grupa prethodilo je mapiranje
lokalnih dokumenata i relevantnih aktera, za Cetiri tematske
oblasti: Karijerno vodenje i savetovanje; Obuke i praktiCne vestine
zaposljavanja — samozaposljavanje; EU paket garancija za mlade;
Rodna ravnopravnost, mladi i zapoSljavanie.




FOKUS
GRUPA
U NISU
ZA KRA)
ISTRAZIVACKOG
PROCESA

U okviru istrazivackog procesa projekta “Paketa usluga
za mlade — Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”,
u planu su fokus grupe koje partnerske organizacije na ovom
projektu, Edukativni centar KruSevac i niski PROAKTIV,
organizuju sa ciljem utvrdivanja stanja i perspektiva koje
imaju mladi za razvoj karijere, zaposljivost i zaposljavanje na
nivou lokalnih zajednica, u Rasinskom i Nisavskom okrugu, a
u kontekstu evropskih integracija Srbije.

Proaktiv iz NiSa je 30. avgusta organizovao fokus grupu sa
predstavnicima organizacija civilnog drustva, privatnog sektora i
mladih grada NiSa. Razgovor sa relevantnim akterima vezano za
ovu temu se odnosio na polozaj i persektive koje imaju mladi na
nivou njihovih lokalnih zajednica, postojeCe javne politike, prakse i
mere podrSke koje se odnose na mlade i zapoSljavanje, kao i na
ulogu organizacija civilnog drustva u priblizavanju procesa i
benefita evropskih integracija za mlade.



Kroz diskusiju tokom fokus grupe, ucesnici su imali priliku da
iznesu svoje stavove, miSlienja i iskustva koja se odnose na
poloZzaj mladih, njihov karijerni razvoj, jaCanje zapoSljivosti i
zapoSljavanje u lokalnim sredinama iz kojin dolaze. Takode su
imali priliku da iznesu svoje miSlienje o obrazovnom sistemu i
prilikama za sticanje obrazovanja u NiSu i perspektivi za
pronalazenje posla u svom gradu. U proteklom periodu su odrzana
fokus grupe u Svrljigu i Aleksincu.

Fokus grupama je prethodilo mapiranje lokalnih dokumenata |
relevantnih aktera, za Cetiri tematske oblasti: Karijerno vodenje i
savetovanje; Obuke i prakticne vesStine zapoSljavanja -
samozaposSljavanje; EU paket garancija za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zapoSljavanje. Partnerske organizacije na
ovom projektu, istrazivanje sprovode sa ciliem prikupljanja
informacija, neophodnih za izradu predloga praktiCnih politika za
unapredivanje polozaja i perspektiva mladih na nivou lokalnih
zajednica, a kroz programe i mere podrSke da razvijaju svoju
karijeru, unapreduju zaposljivost i zapoSljavanje.




FOKUS
GRUPA
»OGADZIN HAN®

U okviru istrazivackog procesa projekta “Paketa usluga
za mlade - Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”,
u planu su fokus grupe koje partnerske organizacije na ovom
projektu, Edukativni centar KruSevac i niSki PROAKTIV,
organizuju sa ciljem utvrdivanja stanja i perspektiva koje
imaju mladi za razvoj karijere, zaposljivost i zaposljavanje na
nivou lokalnih zajednica, u Rasinskom i NiSavskom okrugu, a
u kontekstu evropskih integracija Srbije.

Proaktiv iz NiSa je 4. septembra organizovao fokus grupu sa
predstavnicima privatnog sektora i medija opStine Gadzin Han.
Razgovor sa relevantnim akterima vezano za ovu temu se 0dnosio
na poloZaj i persektive koje imaju mladi na nivou njihovih lokalnih
zajednica, postojece javne politike, prakse i mere podrske koje se
odnose na mlade i zapoSljavanje, kao i na ulogu organizacija
civiinog drustva u priblizavanju procesa i benefita evropskih
integracija za mlade. Kao Sto nam je poznato kroz proces
mapiranja relevantnih aktera i Sto nam je potvrdeno kroz diskusiju
tokom fokus grupe, civilni sektor u opstini Gadzin Han skoro i da
ne postoji, osim folklornih drustva, udruzenja lovaca i pcelara ne
postoji nijedno formalno udruzenje koje se aktivno bavi mladima.



Takode smo kroz proces primetili da opstina, nije prepoznala
ovu temu i naSe aktivnosti kao bitne za njihovu lokalnu zajednicu.
UcCesnici koji su prisustvovali su imali priliku da iznesu svoje
stavove, miSljenja i iskustva koja se odnose na polozaj mladih,
njihov karijerni razvoj, jaCanje zapoSljivosti i zapoSljavanje u
Gadzinom Hanu generalno. Saznanja do kojih smo doSli su nas
jako zabrinula, pogotovo jer znamo da ovo nije jedina opstina koja
se susrece sa problemima kao Sto su nizak prirodni prirastaj, niska
stopa zaposlenosti ali i migracije ljudi zbog Skolovanja, posla i
nedostatka kulturno-zabavne ponude. U proteklom periodu su
odrzane fokus grupe u Svrljigu, Aleksincu i NiSu a ovo je poslednja
u NiSavskom okrugu. Sledeci korak je izvestaj kojim ¢e se ukazati
na stanje i situaciju u nasem okrugu na teme kao Sto su: Karijerno
vodenje i savetovanje; Obuke i praktiCne vestine zapoSljavanja -
samozapoSljavanje; EU paket garancija za mlade; Rodna
ravnopravnost, mladi i zapoS$ljavanje. Partnerske organizacije na
ovom projektu, istrazivanje sprovode sa ciliem prikupljanja
informacija, neophodnih za izradu predloga prakti¢nih politika za
unapredivanje polozaja i perspektiva mladih na nivou lokalnih
zajednica, a kroz programe i mere podrSke da razvijaju svoju
karijeru, unapreduju zaposljivost i zaposljavanie.




UZ SAJT
EU MLADI

- INFORMISANI
| PROAKTIVNI

Na web platformi EU MLADI (www.eumladi.ec.org.rs),
Edukativnog centra KruSevac, dostupne su redovno azurirane
informacije o projektnim aktivnostima u sklopu “Paketa usluga za
mlade — Za uspesnu tranziciju iz obrazovanja u svet rada”, kao i
vesti, tekstovi i prilozi o temama bitnim za mlade i zapoSljavanje.

Cilj je da se preko ove web platforme, iz viSe uglova i kroz
teme iz svakodnevice - studiranje, volontiranje, obuke,
zaposlenje... mladima priblize benefiti koje donose evropske
integracije. Web platforma EU MLADI pruza Sirok dijapazon
korisnih sadrzaja; od informacija bitnih za mlade, zaposljivost i
zaposljavanje na lokalnom nivou, preko aktuelnih poziva za
evropske programe edukativne mobilnosti (trening  kursevi,
omladinske razmene, Evropski volonterski servis), do tekstova koji
se odnose na znaCaj aktivnog ucesca mladih u kreiranju |
sprovodenju omladinskih politika i praksi.

Na web platformu, u sklopu projekta, bice postavijen i EU
mladi — online Bilten koji ¢e sadrZati izveStaje sa preporukama, u
kontekstu evropskih vrednosti i standarda, u okviru sledecih tema:
karijerni razvoj miladih, obuke, struCne prakse i neformalno
obrazovanje, EU paket garancija za mlade, rodna ravnopravnost,
mladi i zaposljavanje.



EUimiadi EU programizamiade Sta od toga imam ja?

STA OD TOGA IMAM JA?

KATEGORUE

EdU MOB

KRUSEVCU
ORGANIZOVANA OBUKA
ZA VRENJAL
EDUKATORE

EU programi za mlade ti pruzaju mogucnost da usavrsis svoje znanje i unapredis svoje
kompetencije z razlicitih oblasti. Uces na nekom od ovih programa pruza ti se prilika

da unapredis vestine komunikacie na engleskom jeziku, da naucis nesto novo o drugim

kulturama, r ma, jezicima, ali takode i da redi je znanje iz nekih speciicnih

oblasti kao St . W erizam, aktivizam, mobilnost

inte ‘ nkluzija, . Svaki program ima odredenu temu, a na
¢e se prijaviti za t3j
ucesnici uglavnom dobijaju sertifikate, kopma
su se tom prilikom stekle. U okviru
Erasmus+ programa ovakav vid sertifikata naziva se YouthPass. Ovim serifikatom se
opisuje ono 5to su radili i prikazuje ono Sto su ucesnici naucili u kontekstu neformalineg
obrazovanja tokom trajanja r ktne aktivnosti (npr. omiadinske razmene,
Evropskog volont ing-kursa, seminara, studi sl.). Ovakv

anja za posao u Citavoj




Ako imas izmedu 131 30 godina i Zeli§ da
upoznas i provedes vreme sa mladima iz drugih
zemalja Evrope,onda je omladinska razmena
pravi izbor za tebe!

Omladinske razmene omogucavaju
mladima, iz najmanje dve razliCite zemlje, da se
susretnu i Zive zajedno od 5 do 21 dan. Tokom
trajanja razmene ucesnici prolaze program
(meSavinu radionica, iskustvenih vezbi, debata,
simulacija, aktivnosti na otvorenom prostoru i dr.),
koji su zajednicki pripremili pre pocetka same
razmene. Nacionalne grupe se sastoje od
najmanje Cetiri uCesnika i omladinskog lidera, Ciji je
zadatak da pruza podrsku mladima tokom
omladinske razmene.

Kroz razmenu mladi razvijaju svoje
kompetencije; bave se temama koje su od opsteg
drustvenog znacaja; otkrivaju nove kulture, navike i
zivotne stilove — uglavnom kroz vrsnjacko ucenje;
rade na osnazivanju vrednosti kao sto su
solidarnost, demokratija, prijateljstvo... Mladima je
tokom omladinske razmene obezbeden smestaj,
hrana, radni material i putni troskovi.

Svi uCesnici dobijaju Youthpass, zvanicno
priznati sertifikat EU u kome se prikazuju znanja i
vestine koje su kroz neformalno obrazovanje stekli
u okviru programa Erasmus +.




EVRQ?Skt

Ako imas izmedu 171 30 godina i zelis da
volontiras, doprinoseci lokalnim projektima i licno
se razvijas upoznajuci novu zemlju, njene obiCaje |
jezik, a jos si i pun entuzijazma i energije, ti si pravi
kandidat za volontera Evropskog volonterskog
servisal

Evropski volonterski servis (European
Voluntary Service - EVS) omogucava mladim
ljudima da kao volonteri, provedu od 2 do 12
meseci u nekoj evropskoj zemlji. Mladi dobijaju
priliku da se ukljuce u svakodnevni zivot
organizacija koje ih prihvataju kao volontere.

Neke od tema kojima se mogu baviti su:
omladinska politika, licni i drustveno-obrazovni
razvoj, gradanski aktivizam, socijaina zastita,
inkluzija, briga o Zivotnoj sredini, neformalno-
-obrazovni programi, informacione i komunika-
cionie tehnologije i medijska pismenost, kultura i
kreativnost, saradnja... Volonterima je obezbeden
besplatan smestaj, hrana, osiguranje, putni
troskovi, kurs jezika i dzeparac.

Svi ucesnici dobijaju Youthpass, zvanicno
priznati sertifikat EU u kome se prikazuju znanja i
vestine koje su kroz neformalno obrazovanje stekli
u okviru programa Erasmus +.




nova znanja i vestine iz odredene oblasti,
zajedno sa mladima iz drugih evropskih

zemalja, pravo je vreme da se upoznas sa

medunarodnim obukama i treninzima!
Programi edukativne mobilnosti za

Ako zelis da unapreds postojeca i razvijes

mlade imaju za cilj razmenu dobre prakse |

razvoj partnerstva na evropskom nivou, u

oblasti rada sa mladima. Obuhvataju razliCite

vidove omladinskih projekata, kao Sto su
medunarodni treninzi, saminari, sticanje
prakse na odredenom radnom mestu,
evaluativni sastanci, studijske posete,
aktivnosti za izgradnju partnerstva

| projekti za umrezavanje organizacija na
internacionalnom nivou.

UcCesnicima su tokom trajanja ovih
programa obezbedeni smestaj, hrana,
radni material i,putni troskovi.

Svi ucesnici dobijaju Youthpass,
zvanicno priznati sertifikat EU u kome se
prikazuju znanja i vestine koje su kroz
neformalno obrazovanje stekli u okviru
programa Erasmus +.
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Rad Edukativnog centra Krudevac podrzava Svedska
u okviru programa Beogradske otvorene Skole
,Civilno drustvo za unapredenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji“.




