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UuvoD

U Republici Srbiji se prethodnih godina sporadi¢no objavljuju
istrazivanja o mladima. Ministarstvo omladine i sporta sprovodi
istraZzivanja o mladima od 2009. godine, medutim od 2017. do 2019.
godine nisu objavljivali rezultate istraZivanja. lzveStaj je ponovo
objavljen prethodne 2019. godine.”

Pojedine organizacije, fondacije i istraZivacki centri objavljuju
povremena i pojedinacnaistrazivanja sa razli¢itim temama o mladima.
U 2019. godini organizacije koje su realizovale istrazivanja o mladima
su Fridrih Ebert fondacija, Fondacije Anai Vlade DivaciVestminsterska
fondacija za demokratiju koja je i ove godine izradila istraZzivanje
,Odlazak mladih i nepoverenje u politiku u Srbiji“ na opStoj populaciji,
ali sa predstavljenim podacima za mlade.? Krovna organizacija mladih
Srbije je tokom ove godine, tj. tokom izborne kampanje realizovala
istraZivanje o obracdanju izbornih aktera o mladima i ka mladima.?

Cilj ovog istrazivanja je da kroz razlic¢ite metode i tehnike prikupljanja
podataka skupimo sve zvani¢ne podatke koji postoje o mladima i
koji govore o njihovom poloZaju, ali i da ustanovimo njihove navike,
stavove i probleme sa kojima se suocavaju kroz razlicite metode
ispitivanja mladih. Drugi cilj jeste da ovo ne bude iskljucivo redovni,
godisnji izvestaj, veé¢ da svake godine realizujemo istrazivanje i
publikujemo izvestajsa svrhom praéenja stanjaieventualnih promena,
analiziramo da li odredene politike daju rezultate i da na taj nacin

L poloZaj i potrebe mladih u Republici Srbiji, MOS i CeSID, 2019. https://www.mos.
gov.rs/public/documents/upload/sport/inspekcija/Polozaj%20i%20potrebe%20
mladih%20u%20Republici%20Srbiji%202019.pdf

2 Dusan Vucicevi¢; Nikola Jovi¢, Odlazak mladih i nepoverenje u politiku u Srbiji,
Vestminsterska fondacija za demokratiju, Beograd, 2020.

3 Boban Stojanovi¢ — ur, Mladi u kampanji 2020. — Monitoring izvestaj, Krovna
organizacija mladih Srbije, Beograd, 2020. https://koms.rs/wp-content/
uploads/2020/07/Monitoring-izborne-kampanje-2020.-pric%CC%8Ca-o-
mladima-ali-bez-res%CC%8Cenja.pdf



objedinjujemo podatke koji ¢e, sa jedne strane predstavljati vid
pracenja i ocenjivanja politika za mlade, a sa druge strane Ciniti bazu za
predlaganjeikreiranjejavnih politika zasnovanih nadokazima (evidence-
based policy princip). Izvestaj je namenjen svim akterima omladinske
politike, pre svega donosiocima odluka, kako na nacionalnom tako
i na lokalnom nivou, kako bi se upoznali sa polozajem mladih i svoje
politike mogli da kreiraju tako da unapreduju polozaj mladih. Osim
toga, namenjen je i svim organizacijama civilnog drustva kao izvor
informacija u razli¢itim oblastima koje se mogu koristiti za razlicite
potrebe u zavisnosti od primarnih oblasti delovanja organizacija.

Svi pojmovi upotrebljeni u muskom rodu vaZze i za Zenski rod.

KOMS je 2016. godine razvio ,Matricu za pradenje podsticajnog
okruZenja za unapredenje poloZaja mladih” koja sadrzi indikatore
za pracenje i vrednovanje: institucionalnog okvira, zakonodavnog
okvira, ekonomskog i socijalnog okvira, druStvenog aktivizma i
politicke participacije, stavova i vrednosti. Poseban akcenat je stavljen
na pitanja aktivnog uce$¢a mladih u procesima donoSenja odluka i
njihovoj ulozi u pristupanju Srbije Evropskoj uniji. Matrica je okvir koji
je koris¢en i u ovom istraZzivanju, a koji je pomogao da istraZivanje
odgovori na sve prioritetne oblasti mladih ljudi u Srbiji. Na osnovu
matrice su izradena i prva tri Alternativna izvestaja o poloZaju i
potrebama mladih u Republici Srbiji izdata 2017. godine,* 2018. godine®

4 Boban Stojanovi¢, Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama mladih u Republici
Srbiji, Krovna organizacija mladih Srbije, Beograd, 2017.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2017/08/Alternativni-izves%CC%8Ctaj-
0-poloz%CC%8Caju-i-potrebama-mladih-u-Republici-Srbiji-Boban-
Stojanovic%CC%81.pdf

° Boban Stojanovié, Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama mladih u Republici
Srbiji —2018. godina, Krovna organizacija mladih Srbije, Beograd, 2018.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2018/08/Alternativni-izves%CC%8Ctaj-o-
polo%C5%BEaju-i-potrebama-mladih-2018..pdf



i 2019. godine.® Iz sredstava institucionalne podrske u okviru projekta
,Glas mladih u demokratskim procesima“, a na osnovu postavljenih
indikatora i ove godine sprovedeno je istraZivanje i rezultat je
Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama mladih za 2020. godinu.

Ovim Alternativnim izvestajem KOMS ée pruZiti znacajniji i kvalitetniji
doprinos u konsultacijama o politickim i ekonomskim kriterijumima,
kao i evropskim standardima u procesu evrointegracija.

O Krovnoj organizaciji mladih Srbije:

Krovna organizacija mladih Srbije’ (KOMS) je savez udruzenja mladih
i za mlade, osnovan 12. marta 2011. godine. Trenutno je u ¢lanstvu
KOMS-a 108 organizacija ¢lanica (organizacije mladihiza mlade). KOMS
misija da razvija nacionalnu omladinsku politiku zastupajudi interese
mladih, razvijajuéi partnerski odnos sa institucijama, medusektorsku
i medunarodnu saradnju, kao i da podsti¢e aktivno ucesée mladih i
organizacijski razvoj svojih ¢lanica. Svoju misiju KOMS sprovodi kroz
zagovaranje za razvoj mehanizama za uce$¢e mladih u procesima
donosenja odluka i kreiranje predloga prakti¢nih politika u oblastima
od znacaja za mlade, ali i kroz podsticanje, podrsku i promociju
participacije mladih, omladinskog organizovanja i umrezavanja, kao
i jacanja kapaciteta i organizacione odrzivosti udruzenja mladih i za
mlade. KOMS je punopravna ¢lanica Evropskog foruma mladih (EYF).2

¢ Boban Stojanovi¢, Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama mladih u
Republici Srbiji — 2019. godina, Krovna organizacija mladih Srbije, Beograd, 2019.
https://koms.rs/wp-content/uploads/2019/09/Alternativni-izves%CC%8Ctaj-o-
poloz%CC%8Caju-i-potrebama-mladih-2019-1.pdf

7 Krovna organizacija mladih Srbije, http://koms.rs/

8 Evropski forum mladih, https://www.youthforum.org/



Uloge KOMS-a su da:

- Prepoznaje potrebe i zastupa interese mladih,

. Predstavlja platformu za dijalog i saradnju, forum za razmenu
informacija, iskustava i stavova organizacija ¢lanica,

. Promovise, podstice i podrzava omladinsko organizovanje,

. Podsti¢e saradnju institucija sa mladima i uclestvuje u
institucionalnim procesima donoSenja odluka koje su od
znacaja za mlade, po principu ko-menadZmenta,

- Analizira javne politike (zakone, strategije, budzete...) i daje
amandmane na njih,

. Saraduje sa srodnim inostranim organizacijama i zastupa
mlade ljude iz Srbije na polju medunarodne saradnje,

- Bavi se javnim zagovaranjem na nacionalnom nivou,

. Doprinosi izgradnji organizacionih kapaciteta organizacija
¢lanica.

Misija Krovne organizacije mladih Srbije (KOMS):

KOMS je zagovaracka platforma koja zastupa interese mladih,
osigurava aktivno ucesSce i razvija sistemska reSenja u cilju
unapredenja polozaja mladih, kroz razvijanje strateskih partnerstava,
medusektorsku i medunarodnu saradnju, kao i ja¢anje kapaciteta
organizacija ¢lanica i drugih subjekata omladinske politike.

Vizija Krovne organizacije mladih Srbije (KOMS):

Podsticajno okruZenje u kojem mladi zastupaju svoje interese i
aktivno ucéestvuju u razvoju drustva.

Krovna organizacija mladih Srbije u 2020. godini sprovodi pet
programa koji su uspostavljeni prema okvirima u kojima se donose
odluke, razvrstani prema akterima i donosiocima odluka.

okuplja donosioce odluka u nacionalnim
institucijama, te se bavi razvojem politika i javnim zagovaranjem,
aktivno doprinosedi realizaciji ciljeva Nacionalne strategije za mlade
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za period 2015-2025. godine.

usmeren je na razvoj omladinske politike na
nivou jedinica lokalne samouprave, sa idejom da se dosadasnji ostvareni
rezultati multiplikuju i uspostavi mehanizam Sirokih konsultacija
kombinovanim pristupom ,,0dozdo na gore” i, 0dozgo na dole”.
integride KOMS u tokove evropskih okvira
omladinske politike kroz angaZovanje u Evropskom forumu mladih (YF))
i ostvarivanje bilateralne saradnje sa krovnim organizacijama iz drugih
zemalja, sa ciljem razmene iskustva i prenosa elemenata modela koji su
pokazali dobre rezultate. Takode, aktivnim delovanjem u regionu, kroz
Regionalnu kancelariju za saradnju mladih (RYCO), KOMS uzima aktivho
uces¢e u povezivanju mladih i organizacija na prostoru Zapadnog
Balkana.
usmeren je na unapredenje interne
strukture i kompetencija, aktivnu podrsku razvoja organizacija ¢lanica
KOMS-a i jacanje civilnog drustva u celini. Primarna uloga ovog
programa je jacanje kapaciteta koji su potrebni za realizaciju prethodna
tri programa.
je programska celina koja se realizuje kao preliminarni
pilot program. Tema odrZivog razvoja izabrana je jer zaokuplja sve vise
paznje donosioca odluka, a u svrhu dugorocnog razvoja globalnog
drustva. Tematska celina se oslanja na 17 ciljeva odrZivog razvoja iz
Agende 2030 Ujedinjenih nacija, usvojenih 2015. godine, a Cija ée
implementacija trajati do 2030. godine. Ciljevima odrzivog razvoja
definisan je zajednicki plan i agenda za uticaj na aktuelne civilizacijske
probleme, a drZavama clanicama UN je ostavljen prostor da ciljeve
prioritizuju prema svojim nacionalnim potrebama. Uvodenjem
ove teme KOMS teZi prepoznavanju mladih kao kljuénog faktora u
sprovodeniju ciljeva odrzivog razvoja i to kroz informisanje mladih o
cilijevima, jacanje kapaciteta da se ukljuce u njihovu implementaciju
i jaCanje saradnje sa institucijama radi sistemskog pristupa odrzivom
razvoju, a kroz inkorporaciju Ciljeva odrZivog razvoja u normativne
okvire Srbije.
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Vise o KOMS-u, aktuelnim projektima i aktivnostima, moZete Citati na
zvanicnoj internet strani KOMS www.koms.rs ili na stranici koju smo
pokrenuli u cilju promovisanja i uspostavljanja strukturiranog dijaloga
sa mladima www.dijalog.rs.

Krovna organizacija mladih Srbije — KOMS
Masarikova 5/6, 11 000 Beograd
office@koms.rs

O programu i projektu:

Beogradska otvorena $kola (BOS)? uz podriku Kraljevine Svedske
sprovodi program ,,Civilno drustvo za unapredenje pristupanja Srbije
Evropskoj uniji — CS4EU“* koji ima za cilj da podrzi aktivnije ucesée
organizacija civilnog drustva i medija u procesu pristupanja Republike
Srbije Evropskoj uniji (EU) i da na taj nacin doprinese evropskim
integracijama i demokratskom razvoju u Srbiji jacanjem uloge civilnog
drustva i medija.

Civilno drustvo i mediji su prepoznati kao pokretaci promena i
kljucni akteri demokratskog razvoja. Organizacije civilnog drustva i
mediji predstavljaju aktere koji proces evropskih integracija mogu da
priblize gradanima, objasne znacaj drustvenih promena i doprinesu
uklju€ivanju gradana u procese donoSenja odluka. Stabilnost
demokratskih institucija, vladavina prava i poStovanje ljudskih i
manjinskih prava su nezamislivi bez aktivnog ucesc¢a civilnog drustva
u kreiranju javnih politika i slobodnih medija koji informisu gradane i
podsticu kriticko misljenje.

9 Beogradska otvorena $kola, http://www.bos.rs/
10 Civilno drustvo za unapredenje pristupanja Srbije Evropskoj uniji — CS4EU,
https://transformator.bos.rs/
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Ovim programom BOS nastoji da proces pregovora Srbije sa EU ugini
vlasnistvom svih gradanaigradankiida ga poveZe sa procesom kreiranja
javnih politika. Na ovaj nacin ¢e se uspostaviti okvir za drustvene
promene koje ¢e omoguciti da gradani i gradanke prepoznaju korist od
¢lanstva Srbije u EU. Dodatno, ovim programom se unapreduje saradnja
javnih institucija, civilnog drustva i medija i podsti¢u partnerstva u
reSavanju problema lokalnih zajednica. Saradnja civilnog drustva i javne
uprave se ovim projektom gradi na temeljima znanja, argumentovane
debate i posStovanja principa dobrog upravljanja.

Kroz podrsku Beogradske otvorene $kole i Kraljevine Svedske, Krovna
organizacija mladih Srbije kroz institucionalnu podrsku realizuje projekat
,Glas mladih u demokratskim procesima“. U okviru ovog projekta su
sprovedena alternativna istrazivanja o poloZaju i potrebama mladih u
Republici Srbiji u periodu od 2017. do 2020. godine.

Trenutno KOMS realizuje cetvrtu godinu projekta ,Glas mladih u
demokratskim procesima“. U prvoj godini su izradeni ,,Minimumi
standarda za ucesc¢e mladih u procesima donosenja odluka u lokalnim
zajednicama“'! , pokrenuta platforma dijalog.rs za aktivan doprinos
mladih putem interneta, odrZan je Karavan mladih u kojem smo posetili
10 jedinica lokalne samouprave (JLS) u Srbiji gde smo razgovarali sa
mladima i sa donosiocima odluka.

U drugoj godini projekta, osim Alternativnog izveStaja, KOMS je
pokrenuo proces formiranja Nacionalne radne grupe za strukturirani
dijalog, formirani su timovi lokalnih koordinatora za strukturirani
dijalog kroz dve obuke koje su prosli predstavnici/e Sest JLS, a koji su

1 Nenad, Maletin; Boban Stojanovi¢ — ur, Minimum standarda za ucesée mladih u
procesima donosenja odluka u lokalnim zajednicama, Krovna organizacija mladih
Srbije, Beograd, 2017.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2017/09/Minimum-standarda.pdf
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nakon njih realizovali svoje lokalne inicijative. Takode, izradena je
,Komparativna analiza omladinske politike u Srbiji sa politikama u EU“?2,
a izradeni su i predlozi javnih politika na osnovu Komparativne analize i
Alternativnog izvestaja.

U trecoj godini projekta, osim Alternativnog izvestaja, KOMS je organizovao
dve debate mladih iz politickin partija i radio je na njihovom jacanju
kapaciteta u pogledu javnog nastupa i vestina debatovanja, obisli smo
10 gradova u Srbiji u okviru kampanje Budi aktivan — Ukljuci se — Pokreni
promene!, izradili smo digitalnu platformu®® za kreiranje promena/inicijativa,
objavili zbornik naucnih radova mladih istrazivaca ,,Evropska unija i evropske
integracije Republike Srbije“** i nastavili rad na institucionalizaciji Nacionalne
radne grupe za strukturirani dijalog.

U Cetvrtoj godini projekta, osim ovog Alternativnog izvestaja, KOMS je izradio
pravilnik o radu Nacionalne radne grupe za strukturirani dijalog koja ¢e
delovati u sklopu Saveta za mlade. Obuceno je jos 15 lokalnih koordinatora
iz 5 lokalnih samouprava i na ovaj nacin prosirena baza lokalnih koordinatora
koji su prosli obuku za implemetaciju EU dijaloga sa mladima, nakon ¢ega
su lokalni koordinatori realizovali inicijative u svojim lokalnim zajednicama.
U svrhu formiranja odbora za mlade u Narodnoj skupstini Republike Srbije,
KOMS je pratio izbornu kampanju za parlamentarne izbore i kreirao izvestaj
o tome koliko se i na koji nacin govori o mladima u kampaniji kao i to koje su
teme vezane za mlade bile dominante. KOMS nastavlja rad na formiranju
skupstinskog odbora za mlade u kom ¢e se nacéi mladi poslanici i poslanice
aktuelnog saziva Narodne skupstine Republike Srbije.

12 Milos Mojsilovi¢, Komparativna analiza omladinske politike u Srbiji sa politika-
ma u EU, Krovna organizacija mladih Srbije, Beograd, 2018.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2018/06/Komparativna-analiza-omladin-
ske-politike-u-Srbiji-sa-politikama-u-EU.pdf

13 KOMS, Pokreni promene, http://dijalog.rs/pokreni-promenu/

14 Boban Stojanovic¢; Miljana Peji¢; Nikola Jovi¢ — ur, Evropska unija i evropske inte-
gracije Republike Srbije, Krovna organizacija mladih Srbije, Beograd, 2019.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2019/06/Zbornik-EVROPSKA-UNIJA-I-EV-
ROPSKE-INTEGRACIJE. pdf



Metodologija
istrazivanja

IstraZzivanje je sprovedeno u periodu od maja do jula 2020. godine.
Prema metodoloskom pristupu i nacinu prikupljanja podataka,
istrazivanje je kvalitativno i kvantitativno, odnosno, koris¢ene su obe
metode istrazivanja i prikupljanja podataka.

IstraZzivanje je obuhvatilo nekoliko tehnika prikupljanja podataka:

1. Analiza dokumenata (desk analiza) pomocu koje je analiziran
institucionalni okvir i sve tematske oblasti koje odreduju poloZaj
mladih, a da je moguce podatke prikupiti kroz desk istrazivanje. Uz
analizu institucionalnog okvira, istrazivanje je obuhvatilo dostupne
podatke i izvesStaje institucija, podatke koje prikupljaju i objavljuju
Republic¢ki zavod za statistiku i druge institucije poput Nacionalne
sluzbe za zaposljavanje, nestrukturirane podatke, ali i analizu
dostupnih i do sada objavljenih istraZivanja u vezi sa mladima koji
su vazni za odredene teme. Na mestima gde su koris¢ena posredna/
sekundarna istraZivanja, to je posebno naglaseno u tekstu. Baza
desk analize se nalazi u prethodnim alternativnim izvestajima iz
2017/2018/2019. godine. U pojedinim oblastima su ponovo prikazani
najvazniji podaci koji su dopunjeni novim podacima. Za sve koji Zele
da se upoznaju i sa oblastima obradenim u prethodnim izvestajima,
mogu preuzeti Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama mladih u
Republici Srbiji — 2017, Alternativni izvestaj o poloZaju i potrebama
mladih u Republici Srbiji — 2018. ili Alternativni izvestaj o poloZaju i
potrebama mladih u Republici Srbiji — 2019. godina.

Desk istrazivanje ove godine je obuhvatilo dopunu podacima u nekim
oblastima za drugu polovinu 2019. i prvu polovinu 2020. godine.

2. Fokus grupe sa relevantnim subjektima su koriséene za kvalitativno
istrazivanje pojedinih tema, sa odabranim ucesnicima/cama na
osnovu kriterijuma relevantnosti (organizacije mladih, organizacije za
mlade, istaknuti pojedinci, predstavnici ciljanih organizacija) za datu
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temu. Odrzane su ukupno Cetirifokus grupe satemama: 1. Participacija
mladih — ostvarivanje manjinskih prava; 2. Politicka participacija
mladih — mladi koji prvi put glasaju; 3. Ekonomski poloZaj zaposlenih
mladih; 4. Mladi i obrazovanje.

3. Online upitnik za mlade uzrasta od 15 do 30 godina na teritoriji
Republike Srbije. Tip uzorka je namerni/ciljani na populaciju mladih
kao dela opste populacije u odnosu na godine (od 15 do 30 godina),
a u okviru tog (osnovnog) skupa uzorak je startifikovan na osnovu
godina, pola i mesta stanovanja. Upitnik se sastojao iz devet grupa
pitanja: 1. Osnovni podaci; 2. Politicka participacija; 3. Vrednosti
mladih; 4. Mediji, drustvene mreZe i aplikacije; 5. Obrazovanje,
zaposljavanje i mobilnost; 6. Drustveni aktivizam i participacija mladih;
7. Bezbednost i zdravlje mladih; 8. Volonterski rad; 9. Stavovi prema
pandemiji korona virusa i vanrednom stanju u Srbiji. Kombinovana su
otvorena i zatvorena pitanja (ponudeni odgovori, visestruki odgovori
i skale), a upitnik se sastojao od ukupno 133 pitanja. Nijedno pitanje
nije bilo obavezno za ispitanike/ce. Upitnik je popunilo ukupno 1219
ispitanika/ca sa teritorije Republike Srbije.

U analizi dobijenih podataka radena su testiranja razlika u odgovorima
po polu, godinama i regionu prebivalista. U pojedinim segmentima
istrazivanja, radena su dodatna testiranja i to je posebno naglaseno u
tekstu. U analizi su koris¢ene klasi¢ne deskriptivne analize: frekvencije
i ukrstanja, kao i testovi (Independent Samples t Test, One-Way
ANOVA itd.) na nivoima znacajnosti p<0,001; p< 0,01; p<0,05.
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Tabela 1. Metodologija istraZivanja

Istrazivacki instrument:

upitnik

Istrazivacka tehnika - tehnika
prikupljanja podataka:

online anketa

Ciljana populacija:

mladi od 15 do 30 godina

Tip uzorka:

stratifikovani na osnovu godina,
pola i mesta stanovanja

Veli¢ina uzorka:

1219

Period realizacije istrazivanja:

13-31. maj 2020. godine

Margina greske sa 95%
verovatnoce:

Za incidencu 5% je +/- 1,22;
Za incidencu 10% je +/- 1,68;
Za incidencu 50% je +/- 2,81.

Program obrade podataka:

Statistical Package for the Social
Sciences (SPSS)

Margina greske predstavlja odstupanje, odnosno procentualni raspon
unutar koga se nalazi odgovor koji bismo dobili da smo u moguc¢nosti
da ispitamo celokupnu populaciju, a ne samo uzorak. Margina greske

pri ovom uzorku je minimalna.
Opis uzorka:

Prema godinama, odnosno starosti ispitanika, upitnik su popunili
mladi svih starosnih uzrasta. Radi lakSeg prikaza, mlade prema

starosti smo podelili u tri grupe:
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Tabela 2. Uzorak u odnosu na godine starosti

Grupe Opseg godina FEECIEL

ispitanika/ca (%)

Grupa 1. Miladi od 15 do 19 godina 32,9
Grupa 2. Miladi od 20 do 24 godine 34,7
Grupa 3. Mladi od 25 do 30 godina 32,4

Upitnik je popunilo 52% mladih Zena i 48% mladih muskaraca.

Grafikon 1. Uzorak u odnosu na pol ispitanika

Uzorak na osnovu pola
ispitanika

Zene 1179 Muskarci

Prema tipu naselja u kom Zive ispitanici uzorak je sledeci:
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Tabela 3. Uzorak u odnosu na tip naselja ispitanika

Tip naselja

Procenat

ispitanika/ca (%)

Veliki grad (Beograd, Novi Sad, Ni$, Kragujevac) 39,5
Grad 26,8
Opstina preko 30 000 stanovnika 9,4

Opstina do 30 000 stanovnika 11,5
Naselje manje od 10 000 stanovnika 12,8

U pogledu na region u kome Zive ispitanici su iz:

Tabela 4. Uzorak u odnosu na region u kome Zive ispitanici

Region

‘ Region Vojvodine
"-Beogradski region
$‘ Zapadna i Centralna Srbija

, Isto¢na i JuZna Srbija

Procenat ispitanika (%)

26,8

25,5

24,8

22,8
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Prema nivou stecenog obrazovanja ispitanici su podeljeni u sledece
kategorije:

Grafikon 2. Uzorak u odnosu na steceno obrazovanje

Nivo stecenog obrazovanja

Osnovna skola 24,2

Srednja struéna skola _ 19,7

Srednja skola 29,4

Fakultet (osnovne studije) _ 13,7
Visoka $kola [ 55
Fakultet (master/magistar) [l 7.3
Doktor nauka | 0,2

Uzorak u odnosu na obrazovanje, oni koji su studirali ili trenutno

studiraju u odnosu na granu nauke:
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Grafikon 3. Studenti i diplomci u odnosu na granu nauke

Grana nauke

I Drustveno-humanistickenauke...................... 52,2
B Tehnic¢ko-tehnoloSkenauke .......................... 27,5
I Medicinske nauke ... 9,4
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Prema tipu stanovanja, ispitanici Zive u:
Grafikon 4. Uzorak u odnosu na tip stanovanja

Uzorak u odnosu na tip stanovanja

(0)

Svom stanu  Porodi¢nom Iznajmljenom  Ucenickom/ Drugo
stanu stanu studentskom
domu

Istrazivanje pokazuje da manje od 10% mladih stanuje u svom stanu,
a da velika vecéina mladih, njih 64%, Zivi u porodi¢cnom stanu, a preko
19% u iznajmljenom stanu. Ova Cinjenica svakako uti¢e na stvaranje
okruzenja u kojem ¢e se mladi kasnije osamostaljivati i odrastati,
stvarati porodice, kao i da je pitanje stanovanja mladih jedan od

.....



Ovo je svakako od direktnog uticaja i na fenomen odlaska mladih iz zemlje
Sto je svakako jedan od najvedih problema sa kojima se Srbija kao drustvo
suocava. Politike koje bi iSle u smeru podsticanja ranijeg osamostaljivanja
bi svakako uticale na smanjivane motivacije mladih da napustaju zemlju.

U pogledu mesecne zarade ispitanici su podeljeni u sledece
kategorije:

Grafikon 5. Uzorak u odnosu na mesecne zarade u procentima
Mesecna zarada ispitanika

30 367 (minimalna zarada) RSD ili manje

0Od 30367 do 50 000 rsd

211 0d 50000 do 80000 rsd

i{;: Preko 80 000 rsd
| 3

63,5 ne zaraduje

Tek nesto vise od 10% mladih ima zaradu vecu od prosecne plate u Srbiji,
23% ima manju zaradu od prosecne, a ¢ak 63,5% uopste ne zaraduje. Ovde
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jepotrebnonaglasitidaiakosevelikideomladih nalaziu procesuobrazovanja
(srednje skole i fakulteti), dobijeni podaci ipak jesu zabrinjavajuci. Niske
zaradeili odsustvo istih uti¢u na kasno osamostaljivanje mladih od roditelja,
Sto direktno ima uticaj na kvalitet Zivota mladih ljudi u Srbiji.

U odnosu na porodicni status, moZe se zakljuciti da mladi narocito tesko
stupaju u porodi¢ne odnose, Sto se moZe povezati i sa prethodna dva

pitanja, odsustvo samostalnog Zivota i niskim zaradama.

Tabela 5. Uzorak u odnosu na porodicni status

Procenat

Porodicni status ispitanika/ca (%)

Udata/oZenjen ili u vanbra¢noj zajednici 11,8
Neudata/neozenjen 87,1
Razveden/a 0,6
Udovac/ica 04

U odnosu na postojanje odredene vrste invaliditeta, istraZivanje pokazuje
da 2% mladih ima odredenu vrstu invaliditeta.

Tabela 6. Uzorak u odnosu postojanje invalditeta

Invaliditet ftrocenat

ispitanika/ca (%)

Da 2,0

Ne 98,0




E Institucionalni okvir

U ovom poglavlju Alternativnog izvestaja se deskriptivno predstavljaju
klju€ne institucije i subjekti omladinske politike. Navode se osnovne
informacije o ministarstvu zaduZzenom za omladinsku politiku,
Savetu za mlade, Pokrajinskom sekretarijatu za sport i omladinu,
kancelarijama za mlade, organizacijama mladih i za mlade, savezima
udruzenja i Regionalnoj kancelariji za saradnju mladih. Takode,
ispitujemo finansiranje lokalne omladinske politike na uzorku jedinica
lokalne samouprave.

Ovo poglavlje predstavlja uvod za Citaoce u institucionalne okvire
omladinske politike.

3.1. Ministarstvo omladine i sporta (MOS)

Ministarstvo omladine i sporta je resor Vlade zaduZen za omladinu
i sport, osnovan 15. maja 2007. godine, i od tada organizacija
ministarstva nije menjana. Prva ministarka omladine i sporta
bila je SneZana Samardzi¢-Markovi¢, nakon nje Alisa Mari¢, a
u poslednjih sedam godina (od 3. septembra 2013. godine) je
ministar omladine i sporta Vanja Udovici¢. U trenutku zakljucivanja
ovog izvestaja, nepoznato je da li ¢e Udovici¢ i u Cetvrtoj Vladi
za redom obavljati ministarsku funkciju. Od kraja 2017. godine,
drzavni sekretar zaduZen za omladinu je Darko Stani¢. Nakon
prestanka funkcije prethodne pomocénice ministra SneZzane Klasnje
na kraju 2018. godine,®* Ministarstvo od tog trenutka, zaklju¢no
sa majem 2020 skoro godinu i po dana, nema pomocnika
ministra zaduZzenog za omladinu. | u prethodnom Alternativnom
izveStaju konstatovano je da viSemesecna upraznjenost ovog
mesta pokazuje da sistemska briga ne postoji, a prolazak novih

> Na osnovu dostavljenih informacija prema Zakonu o slobodnom pristupu infor-
macijama od javnog znacaja, MOS, Broj: 96-00-00021/2019-02

% Informator o radu ministarstva za omladinu i sport, https://www.mos.
gov.rs/public/documents/upload/sport/inspekcija/%20-%20%D0%B-
C%D0%B0%D1%98%20%202020-%D1%9B%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%B-
B%D0%B8%D1%86%D0%BO0.pdf
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godinu dana bez izbora novog pomocnika ministra mogu samo da
dodatno potvrde taj zakljucak.

U okviru ministarstva, poslovi vezani za mlade vrse se u okviru sektora
za omladinu.

Sektor za omladinu:

U Sektoru za omladinu obavljaju se poslovi koji se odnose na: sistem,
razvoj i unapredenje omladinske politike; sprovodenje nacionalne
politike i pripremu i sprovodenje nacionalne strategije za mlade, kao i
na akcione planove i programe; podsticanje mladih da se organizuju i
udruZuju i da uéestvuju u drustvenim tokovima; zastitu interesa mladih
i pomo¢ mladima da ostvare te interese; davanje saveta mladima
i poducavanje mladih vezano za zapoS$ljavanje i volonterski rad;
podsticanje neformalnog obrazovanja mladih; saradnju sa omladinskim
organizacijama i udruZenjima pri organizovanju medunarodnih
omladinskih manifestacija i skupova u Republici Srbiji; pomo¢ i
saradnju sa omladinskim organizacijama i udruZenjima u njihovom
radu i promovisanje omladinske politike i omladinskih organizacija i
udruzenja; omogudéavanje omladinskim organizacijama i udruzenjima
iz Republike Srbije da ucestvuju na skupovima i manifestacijama
za mlade u inostranstvu; praéenje i procenu mesta i uloge mladih u
Republici Srbiji; stvaranje uslova za osnivanje i rad kancelarija za mlade;
podsticanje razvoja omladinske politike i rada kancelarija za mlade na
lokalnom nivou; pracenje sprovodenja omladinske politike na svim
nivoima vlasti; kao i druge poslove iz delokruga Sektora.

U Sektoru za omladinu postoje uZe unutrasnje jedinice?®:

7 Organizaciona Sema ministarstva omladine i sporta (http://www.mos.gov.
rs/o-ministarstvu/organizaciona-sema?lang=lat)

'8 Pravilnik o sistematizaciji Ministarstva omladine i sporta, https://www.mos.gov.
rs/public/wp-content/uploads/2016/06/Pravilnik-o-sistematizaciji.pdf
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1. Odsek za strateske, normativne, pravne i operativno—analiticke
poslove

U ovom odseku obavljaju se poslovi koji se odnose na: sistem, razvoj
i unapredenje omladinske politike i sprovodenje nacionalne politike;
pripremu, sprovodenje, pracenje i izveStavanje o realizaciji Nacionalne
strategije za mlade na svim nivoima vlasti i vodenje baze podataka o
sprovodenju strategije na svim nivoima vlasti; pracenje i procenu mesta
i uloge mladih u Republici Srbiji; praédenje stanja i pokretanje inicijativa
za reSavanje pitanja u vezi sa omladinom; zastitu interesa mladih i
pomoc¢ mladima da ostvare te interese; izradu elaborata, analiza i studija
koje sluze kao stru¢na osnova za sprovodenje politike u ovoj oblasti;
ucestvovanje u izradi nacrta zakona, podzakonskih akata i drugih
propisa koji se odnose na omladinu i na rad Fonda za mlade talente;
pripremu misljenja o predlozima i nacrtima akata koja pripremaju druga
ministarstva iz delokruga Sektora; izradu predloga protokola o saradnji
u oblasti omladinske politike sa razli¢itim institucijama i organizacijama
u Republici Srbiji; pripremu materijala iz delokruga Odseka vezanih
za medunarodnu saradnju u oblasti omladinske politike u koordinaciji
sa Sektorom za medunarodnu saradnju i druge poslove iz delokruga
Odseka.

2. Grupa za saradnju sa udruzenjima i kancelarijama za mlade

U ovoj grupi obavljaju se poslovi koji se odnose na: stvaranje uslova za
osnivanje i rad kancelarija za mlade; pra¢enje omladinske politike i rada
kancelarija za mlade na lokalnom nivou; podrsku mladima za aktivno
ucesce u lokalnoj zajednici; pracenje realizacije programa omladinskih
organizacija i udruzenja i jedinica lokalne samouprave; prikupljanje
i objedinjavanje merljivih podataka o mladima na osnovu praéenja
realizacije programa i projekata koji se sprovode u jedinicama lokalne
samouprave a usmereni su na mlade, kao i kontinuirano azuriranje
istih; izradu analiza o efektima programa i projekata koje realizuju
udruZenja i kancelarije za mlade i izveStavanje o istim; analiziranje
i proveru finansijskih izveStaja u oblasti omladine; vodenje baze
podataka lokalnih kancelarija za mlade, udruzenja mladih, udruzenja za
mlade i njihovih saveza; podsticanje mladih da se organizuju i udruzuju
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i da ucestvuju u drustvenim tokovima; podizanje kapaciteta omladinskih
udruzenja i kancelarija za mlade; pripremu publikacija iz oblasti
politike mladih; uredivanje internet prezentacije Sektora za omladinu;
razvoj sistema informisanja mladih na lokalnom nivou; saradnju sa
udruZenjima i kancelarijama za mlade pri organizovanju medunarodnih
manifestacija i skupova u koordinaciji sa Sektorom za medunarodnu
saradnju i evropske integracije; podsticanje neformalnog obrazovanja
mladih i druge poslove iz delokruga Grupe.

Broj zaposlenih u Sektoru za omladinu i njihova struktura

Prema Informatoru o radu koji je poslednji put azuriran u maju 2020,
u Sektoru za omladinu koje je nadleZzno za brigu o mladima radi
tek 9 zaposlenih, od toga: 8 drzavnih sluzbenika — izvrSioca i jedan
namestenik iako je sistematizovano 11 radnih mesta (nedostaje
drzavni sluzbenik na polozaju — pomoénik ministra za omladinu i 1
drzavni sluzbenik — izvrsilac). Situacija je nepromenjena u odnosu na
proslogodisnje stanje. Broj zaposlenih u Sektoru za omladinu je vise
nego dvostruko manji od broja zaposlenih u Sektoru za sport (23) i
¢ini 16% ukupno zaposlenih u Ministarstvu omladine i sporta. Imajudi
u vidu veliki broj zaposlenih drzavnih sluzbenika u razli¢itim organima
uprave, vise je nego jasno da Sektor za omladinu mora da se prosirii da
se i na taj nacin pokaze jasna i nedvosmislena briga o mladima i da se
pojacaju kapaciteti za realizaciju omladinske politike na nacionalnom
nivou. Prema sistematizaciji u Sektoru za omladinu je predviden i 1
drzavni sluzbenik na poloZaju (pomoc¢nik ministra za omladinu), ovo
mesto je upraznjeno od 12. decembra 2018. godine.

Podaci o zaradama zaposlenih u Ministarstvu uneti su u tabelu koja
sledi, i to su podaci: u neto iznosu bez minulog rada, po odredenim
kategorijama zaposlenih (zvanja i platni razredi) i prema stanju u
mesecu pre meseca za koji je informator o radu MOS-a azuriran.

Podaci o isplacenim platama za postavljena i lica na polozaju za mesec
decembar 2019. godine:
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Tabela 7. Plate postavijenih lica i lica na poloZaju u MOS

Radno mesto Neto plata bez minulog

rada /u din./

Drzavni sekretari 102.230,86
Pomoénik ministra za 147.534,99
medunarodnu saradnju

Pomo¢énik ministra za 0
omladinu

Pomo¢nik ministra za 147.534 99
sport B
Sekretar Ministarstva 147.534,99

Podaci o isplacenim platama za zaposlene za mesec decembar 2019.
godine:

Tabela 8. Plate zaposlenih u MOS

Najniza ispladena Najvisa ispladena

Zvanje neto plata (bez minu- neto plata (bez

log rada) minulog rada)
Visi savetnik 90.471,53 115.579,45
Samostalni savetnik 65.571,11 92.339,06
Savetnik 52.498,38 70.343,69
Mladi savetnik 42.123,21 48.555,82
Referent 42.953,22 45.235,76

Namestenici 31.125,52 42.123,21
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Visina zarade zaposlenih koji imaju isto zvanje razlikuje se zbog toga sto
u okviru svakog zvanja postoji osam platnih razreda, kao i eventualne
oscilacije po zaposlenom zbog bolovanja ili prekovremenog rada.®

- Usluge koje pruza Sektor za omladinu:

- Podizanje kapaciteta omladinskih organizacija za realizaciju ciljeva
Nacionalne strategije za mlade i aktivnosti planiranih Akcionim
planom za njeno sprovodenje

. Podrska uspostavljanju odrZivog sistema karijernog vodenja i
savetovanja kao i kontinuirana promocija karijernog vodenja i
savetovanja u skladu sa ciljevima Strategije karijernog vodenja i
savetovanja u Republici Srbiji i aktivnostima planiranim Akcionim
planom za njeno sprovodenje

. Informisanje mladih o razli¢éitim konkursima i prilikama za
volonterski rad

. Obuka udruZenja mladih i udruzenja za mlade za pisanje projekata

. Saradnja sa udruZzenjima mladih, udruZenjima za mlade i njihovim
savezima u izradi i sprovodenju strateSkih dokumenata iz oblasti
omladinske politike

. Podsticanje i ostvarivanje medunarodne saradnje koja se odnosi
na omladinu

. Sistemsko praéenje stanja, problema, potreba i stavova mladih u
Republici Srbiji

. Podrska lokalnim samoupravama u osnivanju lokalnih kancelarija
za mlade i koordinaciji aktivnosti lokalnih kancelarija za mlade

. Podrska lokalnim samoupravama u izradi i implementaciji lokalnih
akcionih planova za mlade

. Jacanje kapaciteta lokalnih i regionalnih koordinatora kancelarija
za mlade

. Koordiniranje rada Fonda za mlade talente i administrativno-
tehnicki poslovi za potrebe ovog tela

. Pomoc¢ stipendistima Fonda za mlade talente u nastavku
obrazovanja i daljem stru¢nom usavrsavanju kroz usluge koje

9 Informator o radu MOS, Maj 2020, str. 62.
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pruZa Centar za karijerno vodenje i savetovanje mladih talenata.?

Ministarstvo omladine i sporta finansira programe i projekte od
javnog interesa u oblastima omladinskog sektora koje sprovode
udruzenja mladih, udruzenja za mlade i njihovi savezi objavljivanjem
javnih godisnjih konkursa, na osnovu Zakona o mladima i Pravilnika
o finansiranju i sufinansiranju programa i projekata od javnog
interesa u oblastima omladinskog sektora. Prvi konkurs objavljen je
septembra 2007. godine, Ciji su prioritet bili programi za ojacavanje
omladinskih organizacija i udruZenja koja se bave mladima. Od 2008.
godine, redovni godisnji konkursi sluZze kao instrument za sprovodenje
Nacionalne strategije za mlade, a od 2012. godine stupanjem na
snagu Zakona o mladima i Pravilnika o finansiranju i sufinansiranju
programa i projekata od javnog interesa u oblastima omladinskog
sektora, ministarstvo finansira programe i projekte od javnog
interesa u oblastima omladinskog sektora koji su navedeni u Zakonu
o mladima, a koji su usmereni ka ostvarivanju ciljeva Nacionalne
strategije za mlade. Jedan od uslova za dodelu sredstava udruZenjima
mladih, udruzenjima za mlade i njihovim savezima je da su upisana
u Jedinstvenu evidenciju udruZenja mladih, udruZenja za mlade i
njihovih saveza, koju vodi Ministarstvo omladine i sporta u skladu
sa Pravilnikom o sadrZini i nadinu vodenja Jedinstvene evidencije
udruZenja mladih, udruZenja za mlade i njihovih saveza.?

U skladu sa odredbom Zakona o mladima, u budZetu Republike Srbije
obezbeduju se sredstva za finansiranje programa i projekata od
javnog interesa u oblastima omladinskog sektora kojima se:

2 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/o-ministarstvu/sek-
tor-za-omladinu
2 Informator o radu MOS, Maj 2020, str. 17
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. obezbeduju uslovi za razvoj i unapredivanje omladinskih aktivnosti
kroz podsticanje mladih da aktivno ucestvuju u drustvenim tokovima;

. podsti¢u udruzenja mladih, udruZenja za mlade i savezi da ucestvuju
u sprovodenju omladinskih aktivnosti i ostvarivanju ciljeva Strategije;

. mladi informisu o pitanjima od znacaja za mlade i izdaju publikacije od
znacaja za mlade;

. podstice karijerno vodenje i savetovanje mladih i organizuju obuke,
seminariimanifestacije od znacaja za zaposljavanje, samozaposljavanje
i preduzetnistvo mladih;

. podsti¢e neformalno obrazovanje mladih u oblastima omladinskog
sektora i razvija kvalitet neformalnog obrazovanja mladih;

. vrSi drustveno osnaZivanje mladih, naroito kroz podsticanje
volonterizma i omladinskog rada iizgradnju kapaciteta udruzenja
mladih;

. mladi podsticu za aktivno i kvalitetno provodenje slobodnog vremena,
negovanje zdravih i bezbednih stilova Zivota, kao i za zadovoljavanje
potreba mladih u oblasti kulture;

. podstice aktivnost mladih u oblastima omladinskog sektora na
lokalnom nivou kroz podrsku realizaciji lokalnih akcionih planova za
mlade i programa i projekata lokalnih kancelarija za mlade;

. sprovode istraZivanja o poloZaju i potrebama mladih u Republici Srbiji;

. realizuje i afirmiSe medunarodna saradnja u oblastima omladinskog
sektora;

. pruza podrska mladim talentima kroz nagradivanje, stipendiranje i
usavrsavanje ucenika i studenata.?

U Informatoru o radu dostupnom na sajtu Ministarstva omladine i sporta,
poslednji put azuriranom u maju 2020, prikazana su finansijska sredstva
za 2019. godinu (zaklju¢no sa 30.9.2019), kao i njihova realizacija:*

Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

22 Informator o radu MOS, Maj 2020, str. 42
2 Informator o radu MOS, Maj 2020, str. 52-55.
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Tabela 9. Programska aktivnost 0002-Podrska JLS u sprovodenju
omladinske politike

Plan, Plan,
izvor 01 j ostali
(u rsd) N izvori

Realizovano,

izvor 01

Transferi

463 oM 50 050,000 0
nivoima

vlasti

Ukupno
programka 28.000.000 0
aktivnost

Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 10. Programska aktivnost 0004-Razvoj i sprovodenje omladinske
politike

Plan, Plan, . :
. . ll Realizovano, i Realizovano,
izvor 01 | ostali . o :
. . izvor 01 ostali izvori
(u rsd) izvori
Plate,
dodaci,
411 naknade 12.009.000 10.632.511
zaposlenih
Doprinosi
412 na teret 2.149.000 1.823.475

poslodavca
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a2 Troskovi g4 600 198.035
putovanja

423 Uslugepo 4 546000 499.004
ugovoru

424 Speciializo- 5 645 00 0
vane usluge

Dotacije

4g1  Neviadinim o, 566000 0
organizacija-

ma

Ukupno —
programska 39.898.000 13.153.025
aktivnost

Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 11. Programska aktivnost 0005-Programi i projekti podrske
mladima u obrazovanju, vaspitanju, bezbednosti, zdravlju i participaciji

Plan, Plan,
izvor 01 § ostali
(u rsd) N izvori

Realizovano,

izvor 01

Dotacije

nevladinim &3 400,000 33.997.295
organizaci-

jama

481

Ukupno -
programska 68.000.000 33.997.295
aktivnost
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Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 12. Programska aktivnost 0006-Programi i projekti podrske
mladima u zaposljavanju

el Ay Realizovano
Konto izvor 01 | ostali . :
: : izvor 01
(u rsd) izvori
Transferi
463 @M 45 600.000 14.989.424
nivoima
vlasti
Dotacije
481 Mevladinim 54 540 000 30.248.739
organizaci-
jama
Ukupno —
programska 85.000.000 45.238.164
aktivnost

Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 13. Programska aktivnost 0007-Medunarodna saradnja u
oblasti omladine i sporta

Plan .
: Realizovano,

izvor 01
(u rsd)

izvor 01

421 stalni - ge 500 13.725
troskovi
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422 Troskovi 4 550 000 737.562
putovanja

423 Uslugepo 906000 184.892
ugovoru

424 Speciializo- 4 500 000 1.368.826
vane usluge

Dotacije
medun-
462 arodnim  54.000.000 51.939.129
organizaci-
jama

Dotacije
nevladinim
organizaci-

jama

481 4.000.000 0

Ukupno —

programska ¢ 56 000 54.244.134
aktivnost

Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 14. Projekat 7051- Podrska odrZavanju EGZIT festivala

Plan, Plan, . :
. . ll Realizovano, f§ Realizovano,
izvor 01 § ostali : o .
. . izvor 01 ostali izvori
(u rsd) izvori
Dotacije
ag1  neviadinim 44 544 000 30.000.000
organizaci-
jama
Ukupno =54 154 000 30.000.000

projekat



36

Glava 31.0 — Ministarstvo omladine i sporta
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 15. Projekat 7024- IPA 2014 - Sektor podrske zaposljavanju
mladih i aktivnoj inkluziji

Plan, Plan, . :
izvor 01 J ostali Realizovano, j'Realizovano,
(ursd) N izvori izvor 01 ostali izvori
Dotacije
481 nevlacjllnlr.n 11.700.000 14.004.779
organizaci-
jama

Naknada stete
za povrede ili
4g5 Stetunanetu 1565
od strane
drzavnih
organa

Ukupno —

orojekat 12.870.000 14.004.779

Glava 31.4 — Fond za mlade talente
Program 1302-Omladinska politika

Tabela 16. Programska aktivnost 0003-Podrska skolovanju i
usavrsavanju mladih talenata

Plan, .
. Realizovano,
E252; DL izvor 01
(u rsd)
4y Stani 20.000 2.280

troskovi
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ap  Jroskovi - oh 00 0
putovanja

Usluge po
ugovoru

423 17.400.000 14.210.651

Naknade
za socijalnu
zastitu iz
budzeta

472 847.811.000 422.142.345

Ukupno
Glava
31.4-Fond 865.281.000 436.355.276
za mlade
talente

Ukupan budZet Sektora za omladinu za 2019. iznosio je 1.194.049.000
dinara, od toga naknade za socijalnu zastitu iz budZeta u okviru
Fonda za mlade talente iznose 865.281.000 dinara. Ostatak budzZeta
za Sektor za omladinu iznosio je tek 328.768.000 dinara. Ukoliko
pogledamo celokupan budzet MOS-a za prethodnu godinu, procenat
budZeta koji odlazi na mlade je 22,06%, a kada se izuzmu naknade za
socijalnu zastitu iz budZeta u okviru Fonda za mlade talente, procenat
budZeta koji ide na mlade je 6,08%. Ako pogledamo prethodni budzet
Republike Srbije, procenat budZeta koji se odvaja za mlade kroz MOS
je 0,09% godisnjeg republi¢kog budzeta, a ako se izuzmu naknade za
socijalnu zastitu iz budzZeta u okviru Fonda za mlade talente, procenat
budZeta koji se odvaja za mlade je 0,03%.%

2 |nformator o radu MOS i Zakon o budZetu Republike Srbije za 2019. godinu, ,,SI.
glasnik RS br. 95/2018.
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Zakljuéno sa 30.9.2019, kada je informator poslednji put aZuriran u
oblasti budZeta, realizovano je 626.992.673 dinara, odnosno, 72,46%.
Nisu dostupni podaci o budZetu i realizaciji sredstava za 2020. godinu.

Grafikon 6. BudZet Ministarstva omladine i sporta za 2019. godinu

Budzet MOS-a

Budzet
. BudZet Budzet sektoraza
BudZet
MOS sektora za sektoraza mlade (bez

omladinu sport doprinosa
FzZMT)

Budzet MOS 100 22,06 77,94 6,08
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Grafikon 7. BudZet za mlade u okviru budZeta Republike Srbije za 2019.
godinu (u %)

— Budzet Republike Srbije —

Budzet za Pre0§t3||
miade budzet

LN 99 91%
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ProSlogodisnji Alternativni izvestaj istakao je problem u dinamici
objavljivanja javnih konkursa iz oblasti omladinske politike
Ministarstva. Glavni uoceni problem glasio je da MOS ne raspolaZe
kapacitetima da na vreme raspiSe i realizuje javne konkurse,
da veliki period godine odlazi na proces raspisivanja i cekanja
rezultata konkursa dok vrlo mala koli¢ina vremena preostaje za
samu realizaciju projekata. Isti problem nastavio je da se pojavljuje
i u2019. i 2020. godini. Ako je ovakvo stanje u procesima planiranja
i realizacije projekata, onda o kvalitethom pracenju i vrednovanju
projekata je tek tesko govoriti. To dokazuje i odsustvo godisnjih
izveStaja komisije ili ministarstva o efektima godisnjeg konkursa,
ali i manjkavosti u broju ljudi koji prate realizaciju konkursa, kao i
homogenost komisije za vrednovanje, u kojoj mladi ne ucestvuju.

Za 2019. godinu, konkursi za programe i projekte od javnog interesa
u oblastima omladinskog sektora su objavljeni tek krajem marta
26.03.2019, a rezultati konkursa nisu objavljeni do jula i avgusta,
ostavljajuéi Cetiri do pet meseci za realizaciju projekata. Kasnije u
toku godine raspisani su novi konkursi, Cije je vreme za realizaciju
od objavljivanja rezultata bilo jo$ kraée, u dva slu¢aja manje od dva
meseca.

Tabela 17. Projekti MOS u 2019. godini

Datum
objave

Datum
objave
konkursa

Dodeljena

sredstva

rezultata (RSD)

konkursa

Javni konkurs za
podrsku jedinicama
lokalne samouprave u
sprovodenju omladin-
ske politike na
lokalnom nivou

25.3.2019. 25.7.2019.% 14.989.424,50 31.12.2018.
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Javni konkurs za
stimulisanje razlicitih
oblika zaposljavanja, 25.3.2019. 5.8.2019.%* 60.497.478,59 31.12.2019.
samozaposljavanja i
preduzetnistva mladih

Javni konkurs za
finansiranje i sufinan-
siranje programa i
projekata za
sprovodenije ciljeva
Nacionalne strategije
za mlade i programa
»,Mladi su zakon”

25.3.2019. 31.7.2019.%7 67.994.590,35 31.12.2019.

Javni konkurs za finansir-
anje i sufinansiranje

programa i projekata u

oblastima omladinskog

sektora koji su odobreni 17.7.2019.%2 6.11.2019.%° 3.406.549,51 31.12.2019.
od strane Evropske

komisije kroz Erazmus+

program EU i programe

prekogranicne saradnje

% Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-
javnog-konkursa-za-podrsku-jedinicama-lokalne-samouprave-u-sprovodenju-
omladinske-politike-na-lokalnom-nivou4

% Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-stimulisanje-razlicitih-oblika-zaposljavanja-samozaposljavanja-i-
preduzetnistva-mladih2

Z Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-finansiranje-i-sufinansiranje-programa-i-projekata-za-sprovodenje-
ciljeva-nacionalne-strategije-za-mlade-i-programa-mladi-su-zakon3

2 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/javni-konkurs-
za-finansiranje-i-sufinansiranje-programa-i-projekata-u-oblastima-omladinskog-
sektora-koji-su-odobreni-od-strane-evropske-komisije-kroz-erazmus-program-
eu-i-programe-prekogranicne-saradnje

2 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-finansiranje-i-sufinansiranje-programa-i-projekata-u-oblastima-
omladinskog-sektora-koji-su-odobreni-od-strane-evropske-komisije-kroz-
erazmus-program-eu-i-programe-prekogranicne-saradnje
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Javni konkurs za
podrsku jedinicama
lokalne samouprave u
sprovodenju omladin-
ske politike na
lokalnom nivou

25.7.2019.° 20.9.2019.%* 27.999.099,80 31.12.2018.

Javni konkurs za razvoj
i sprovodenje 4.9.2019.3 28.11.2019.% 1.980.100,00 1.3.2020.
omladinske politike

Javni konkurs za
stimulisanje razli¢itih
oblika zaposljavanja, 49.2019.3 28.11.2019.% 9.499.560,00 31.12.2019.
samozaposljavanja i
preduzetnistva mladih

U 2020. su prvi javni konkursi za programe i projekte od javnog in-
teresa u oblastima omladinskog sektora raspisani 7. februara,*® a
rezultati javnog konkursa su objavljeni su 9. jula 2020.%”

0 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/objavljen-javni-
konkurs-za-programe-i-projekte-od-javnog-interesa-u-oblastima-omladinskog-
sektora2

31 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-
javnog-konkursa-za-podrsku-jedinicama-lokalne-samouprave-u-sprovodenju-
omladinske-politike-na-lokalnom-nivou5

32 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/objavljeni-javni-
konkursi-za-programe-i-projekte-od-javnog-interesa-u-oblastima-omladinskog-
sektorad

3 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-razvoj-i-sprovodenje-omladinske-politike3

3 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/objavljeni-javni-
konkursi-za-programe-i-projekte-od-javnog-interesa-u-oblastima-omladinskog-
sektorad

% Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-stimulisanje-razlicitih-oblika-zaposljavanja-samozaposljavanja-i-
preduzetnistva-mladih3

% Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/objavljeni-javni-
konkursi-za-programe-i-projekte-od-javnog-interesa-u-oblastima-omladinskog-
sektorab
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Tabela 18. Konkursi MOS u 2020. godini

Dodeljena

Datum
sredstva
(RSD)

objave
konkursa

Javni konkurs za
finansiranje i sufinan-
siranje programa i
projekata za
sprovodenije ciljeva
Nacionalne strategije
za mlade i programa
»,Mladi su zakon”

7.2.2020. 9.7.2020. 77.998.935,87 10.12.2020.

Javni konkurs za
stimulisanje razli¢itih
oblika zaposljavanja, 7.2.2020. 9.7.2020. 74,996,183.67 10.12.2020.
samozaposljavanja i
preduzetnistva mladih

Javni konkurs za
podrsku jedinicama
lokalne samouprave u
sprovodenju omladin-
ske politike na
lokalnom nivou

7.2.2020. 9.7.2020. 18.000.000,00 10.12.2020.

Javni konkurs za razvoj
i sprovodenje 7.2.2020. 9.7.2020. 45.705.981,10 10.12.2020.
omladinske politike

3 Ministarstvo omladine i sporta, https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-razvoj-i-sprovodenje-omladinske-politike4, https://www.mos.gov.
rs/vest/rezultati-javnog-konkursa-za-stimulisanje-razlicitih-oblika-zaposljavanja-
samozaposljavanja-i-preduzetnistva-mladih4, https://www.mos.gov.rs/vest/
rezultati-javnog-konkursa-za-finansiranje-i-sufinansiranje-programa-i-projekata-za-
sprovodenje-ciljeva-nacionalne-strategije-za-mlade-i-programa-mladi-su-zakon4,
https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-konkursa-za-podrsku-jedinicama-
lokalne-samouprave-u-sprovodenju-omladinske-politike-na-lokalnom-nivou6



44

Grafikon 8. Realizacija projekata MOS 2018-2020.

Godisnji projektni ciklus MOS u ———
mesecima
Bez Trajanje Realizacija
konkusa konkursa aktivnosti
Razvojni konkurs
2018. 4 3 5
Konkurs za JLS 2018. 4 3 5
Konkurs za realizaciju
NSM 2018. 4 4 4
Razvojni konkurs
2019. 3 5 4
Konkurs za JLS 2019. 3 5 4
Konkurs za realizaciju
NSM 2019. 3 5 4
Razvojni konkurs
2020. 2 5 5

Konkurs za realizaciju
NSM 2020.

N
(6]
(63

MoZe se primetiti da je u 2020. godini konkurs raspisan ranije nego
u prethodnim, ali da je period konkursa trajao jednako dugo kao i
prethodnih, Sto je na kraju dovelo do relativno male ustede vremena,
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pogotovo kada se uzme u obzir da se projektne aktivnosti u 2020.
godini zavrSavaju 10, a ne 31. decembra. Treba napomenuti da je
od raspisivanja konkursa do objavljivanja rezultata bilo uvedeno
vanredno stanje zbog pandemije COVID-19. Vanredno stanje trajalo
je nesto vise od mesec i po dana, Sto i dalje ne opravdava ovako dug
proces “vrednovanja i selekcije” projekata.

Neophodno je da MOS, bez obzira na manjak kapaciteta i ljudskih
resursa kreira projektne cikluse koji ¢e trajati tokom cele godine,
uz maksimalno odstupanje od projekata u trajanju od 2 meseca.
Dodatno, potrebno je da se omoguci programsko (uz projektno)
finansiranje kako bi se razvojne aktivnosti podrzale na duZi niz godina
i kako bi konkretni rezultati bili vidljiviji i obimniji. Ove mere su
neophodne da bi se planirana sredstva realizovala tokom cele godine
i kako bi se sa mladima kroz razli¢ite forme radilo tokom cele godine.
Dodatni problem je i Sto postoje¢a dinamika projektnih ciklusa
znacajno utice i na odrZivost udruzenja mladih i za mlade i njihovih
saveza, probleme u pogledu sprovodenja kontinuiranih aktivnosti i
nemogucnosti dugoroc¢nog planiranja. Ovo posebno onemogudava
zagovaracke kampanje ili donoSenje planova i strategija za mlade na
lokalnom ili nacionalnom nivou, koji iziskuju vise vremena.

Finansiranje programa i projekata na osnovu konkursa:

Na osnovu Zakona o mladima i Pravilnika o finansiranju i
sufinansiranju programa i projekata od javnog interesa u oblastima
omladinskog sektora®®, ministarstvo finansira programe i projekte
od javnog interesa u oblasti omladinskog sektora koji su usmereni
ka ostvarivanju ciljeva Nacionalne strategije za mlade. U skladu sa
odredbom Zakona o mladima, u budZetu Republike Srbije obezbeduju
se sredstva za finansiranje programa i projekata od javnog interesa.

% Pravilnik o finansiranju i sufinansiranju programa i projekata od javnog interesa
u oblastima omladinskog sektora, ,Sluzbeni glasnik RS”, broj 30/18.
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Finansiranje i sufinansiranje programa i projekata od javnog interesa
u oblastima omladinskog sektora ostvaruje se kroz finansiranje ili
sufinansiranje programa i projekata koje realizuju nosioci programa i
projekata, i to:

1. udruZenja mladih, udruZenja za mlade i savezi;

2. lokalne samouprave;

3. ustanove, naucno-istrazivacki instituti i druga pravna lica sa
sedistem u Republici Srbiji.*

Od ove godine, kao deo Alternativnog izvestaja o polozaju i potrebama
mladih ¢e biti i analiza javnih konkursa MOS-a za programe i projekte
od javnog interesa u oblastima omladinskog sektora.

Pocetkom februara MOS je objavio javni konkurs*® za programe i
projekte i to:

- Javni konkurs za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata
za sprovodenje ciljeva Nacionalne strategije za mlade i programa
,Mladi su zakon” (konkurs za NSM);

. Javni konkurs za stimulisanje razlicitih oblika zaposljavanja,
samozaposljavanjaipreduzetnistvamladih (konkurszazaposljavanije);

- Javni konkurs za razvoj i sprovodenje omladinske politike;

. Javni konkurs za podrsku jedinicama lokalne samouprave u
sprovodenju omladinske politike na lokalnom nivou.

Tek u julu su objavljeni rezultati za sva Cetiri javna konkursa, a u analizu
¢e udi projekti za udruzenja gradana — organizacije mladih i za mlade i
to za javni konkurs za finansiranje i sufinansiranje programa i projekata
za sprovodenje ciljeva Nacionalne strategije za mlade i programa

¥ Informator o radu MOS, Maj 2020, str. 42
4 Javni  konkurs:  https://www.mos.gov.rs/vest/objavljeni-javni-konkursi-za-
programe-i-projekte-od-javnog-interesa-u-oblastima-omladinskog-sektora5
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,Mladi su zakon” i javni konkurs za stimulisanje razlicitih oblika
zaposljavanja, samozaposljavanja i preduzetnistva mladih.

U analizi ¢emo da obuhvatimo nekoliko aspekata — regionalnu
zastupljenost  projekata, dugotrajnost udruZenja i Internet
prezentacije udruZenja koja su dobila projekte kao mehanizme
komunikacije rezultata projekata i vidljivosti realizacije omladinske
politike i godisnje prihode udruzenja.

Regionalna i okruzna zastupljenost:

Tabela 19. Konkurs za realizaciju NSM prema regionima

Broj dobijenih

RECTEL projekata
Beogradski 21
Vojvodina 8
Sumadija i Zapadna Srbija 1
Juzna i IstoCna Srbija 3
Kosovo i Metohija 2
Ukupno: 35

4 Videti rezultate konkursa: https://www.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-
konkursa-za-finansiranje-i-sufinansiranje-programa-i-projekata-za-sprovodenje-
ciljeva-nacionalne-strategije-za-mlade-i-programa-mladi-su-zakon4 i  https://
WWW.mos.gov.rs/vest/rezultati-javnog-konkursa-za-stimulisanje-razlicitih-oblika-
zaposljavanja-samozaposljavanja-i-preduzetnistva-mladih4
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Grafikon 9. Podela projekata za realizaciju NSM prema regionima u
procentima

Projekti prema regionima

I S o
-&- 22,86%
Sia | 2,86%
ija | 8,57%
\-.] 5,71%

Tabela 20. Konkurs za realizaciju NSM prema okruzima

Grad Beograd 21

Kosovsko-Mitrovacki

Srednjobanatski

Juznobacki

Severnobanatski

Sumadijski

2
1
5
Sremski 1
1
1
1

PCinjski
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Tabela 21. Konkurs za zaposljavanje prema regionima

Redion Broj dobijenih
9 projekata

Beogradski 15
Vojvodina 4
Sumadija i Zapadna Srbija 4
JuZna i Istocna Srbija 3
Kosovo i Metohija 0
Ukupno: 26

Grafikon 10. Podela projekata za zaposljavanje prema regionima u
procentima

Projekti prema regionima
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

|

"N

Vojvodina 11 15,38%

Zapadnai Centralna Srbija - 15,38%

‘ I | »
Il il

Istoc¢na i Juzna Srbija - 11,54%

Kosovo i Metohija 0%
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Tabela 22. Konkurs za zaposljavanje prema okruzima

Broj projekata

Okrug
Grad Beograd 15
Raski 1
Juznobacki 3
JuZnobanatski 1
Rasinski 1
Zlatiborski 2
Zajecarski 1
Pinjski 1
Branicevski 1
Broj okruga bez projekata 21

Kao Sto vidimo iz tabela i grafikona, u oba konkursa Ministarstva
omladineisportavise od polovine projekata je dodeljeno udruzenjima
u Beogradu. U slu¢aju konkursa za realizaciju NSM, ¢ak 21 od 35 (60%)
projekata je dodeljeno udruZenjima u Beogradu. Kada se pogleda
podela po okruzima u Srbiji, vidimo da ¢ak 20 okruga nije dobilo ni
jedan projekat na konkursu. U pogledu finansija, odnosno dodeljenog
novca na javnhom konkursu, udruZenjima iz Beograda je rasporedeno
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55,26 miliona dinara od ukupno podeljenih 78 miliona dinara (71%). U
drugom primeru, na konkursu za zaposljavanje, udruzenja iz Beograda su
dobila 15 od 26 projekata (57,79%), region Kosova i Metohije nije dobio
ni jedan projekat, a ako pogledamo okruge — ¢ak 21 okrug nije dobio
projekat. U pogledu rasporedenog novca, od ukupno 75 miliona dinara,
udruZenjima iz Beograda je dodeljeno putem konkursa 45,28 miliona
dinara (61%).

Dugotrajnost udruzenja:

Zeleli smo da vidimo koliko dugo postoje udruzenja koja su dobila
projekte. UdruZenja smo podelili na Cetiri kategorije: postoje manje od 2
godine, od 2 do 5 godina, od 5 do 10 godina i viSe od 10 godina. Rezultati
prema konkursima su sledeci:

Grafikon 11. UdruZenja prema dugotrajnosti koja su dobila projekte na
konkursu za realizaciju NSM

Dugotrajnost udruzenja

Manje od 0Od2do5 Od5do Vise od 10
2 godine godina 10 godina godina

Broj udruzenja | 2 3 7 18
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Kao Sto vidimo iz grafikona, dva udruZenja koja su dobila novac na
konkursu postoje manje od 2 godine, od toga je jedno osnovano
tekuce godine (udruzenje , Zajednica za afirmaciju jedinstva, edukacije
i drustvenog napretka omladine — Zajedno” osnovano 5.1.2020.
godine) i organizacija osnovana krajem 2019. godine (udruZenje
,Svetionik znanja“ osnovano 10.12.2019. godine).

Grafikon 12. UdruZenja prema dugotrajnosti koja su dobila projekte
na konkursu za zaposljavanje

Dugotrajnost udruzenja

Manje od Od2do5 Od5do Vise od 10
2 godine godina 10 godina godina

Broj udruzenja 3 4 11 8

Kao Sto vidimo iz grafikona, tri udruzenja koja su dobila projekte na
konkursu MOS-a za zaposljavanje postoje manje od 2 godine, a dva
od tri su osnovana tekuce godine (udruZenje ,,Nova inicijativa mladih
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za bolju buduénost” osnovano 22.1.2020. godine i udruZenje ,Centar
za trening MEGI“ osnovano nakon raspisivanja konkursa — 10.2.2020.
godine) i tre¢e (udruZenje ,Trening centar Stepa 2019.“ osnovano
5.2.2019. godine). Ova tri udruzenja osnovana ove ili prosle godine
ukupno su dobila 13.739.170,00 dinara na konkursu Sto predstavlja
18,32% ukupnog budZeta.

Internet prezentacije udruZenja koja su dobila projekte:

Proveravali smo i da li udruzenja koja su dobila projekte imaju Internet
prezentacije (veb sajt, naloge i stranice na drustvenim mreZzama i sli¢no).
U ovoj analizi navodimo broj udruZenja koja su dobila projekte, a koja
nemaju veb sajt prema konkursima.

Grafikon 13. Broj udruZenja koja nemaju web sajtove, a koja su dobila
projekte na konkursu za realizaciju NSM ili za zaposljavanje

Udruzenja bez web sajta

| Konkurs za NSM Konvk.urs za
zaposljavanje
Broj udruzenja 11 9
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Ono Sto vidimo iz ovog grafikona jeste da veliki broj udruZenja koja
su dobila projekte nemaju veb sajtove, odnosno ¢ak 20 udruZenja
u oba konkursa. Pojedina udruZzenja imaju naloge na drustvenim
mrezama na kojima objavljuju svoje aktivnosti. Od udruzenja koja su
dobila projekte na konkursu za NSM, ¢ak 6 udruZzenja nema veb sajt
niti profile na drustvenim mrezama,* a jo$ nekoliko ima stranice na
drustvenim mrezama koje nisu aktivne. Takode, od udruZenja koja
su dobila projekte na konkursu za zaposljavanje - 6 udruzenja nema
nikakav kanal komunikacije, a dodatno 2 udruzenja imaju stranice na
drustvenim mreZama koje nisu aktivne.*

Godisnji prihodi udruZenja:

U ovom delu hteli smo da proverimo godisnje prihode udruzenja u
prethodnoj godini (ili za 2018. godinu tamo gde nisu dostupni podaci
za 2019.). Takode ¢emo podeliti udruzenja u nekoliko kategorija: bez
prihoda, do milion dinara, od 1 do 10 miliona dinara, od 10 do 25
miliona dinara i preko 25 miliona dinara.

4 Gore pomenuta organizacija osnovana 2020. godine nema ni veb sajt, ni
stranice na drustvenim mrezama (,Zajednica za afirmaciju jedinstva, edukacije i
drustvenog napretka omladine — Zajedno)

* Gore pomenute dve organizacije osnovane 2020. godine nemaju ni veb sajt, ni
stranice na drustvenim mrezama (,,Nova inicijativa mladih za bolju buduénost” i
,Centar za trening MEGI- osnovano nakon raspisivanja konkursa)
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Grafikon 14. Godisnji ukupni prihodi (u RSD) udruZenja koja su dobila
projekte na konkursu za realizaciju NSM

Prihodi udruzenja

Bez Odldo 0Od10do
prihoda- Do ! 10 25 Prglfo 25
L miliona . ” miliona
neaktivni miliona miliona
Broj udruzenja 6 > 17 > 2

Ono $to je izuzetno vazno istaci, osim 6 udruZenja koja su bez
prihoda ili su tek osnovana, na osnovu uvida u finansijske izvestaje jos
osam udruZenja je dobilo vise novca za ovaj projekat nego Sto im je
bio prihod prethodne godine.
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Grafikon 15. Godisnji ukupni prihodi (u RSD) udruZenja koja su dobila
projekte na konkursu za zaposljavanje

Prihodi udruzenja

Bez Do 1

Od1do 0d 10 do

Preko 25
prihoda- x 10 25 rexo
L miliona . i miliona
neaktivni miliona miliona
Broj udruzenja 3 2 15 4 2

Ono sto je izuzetno vazno istaéi, osim 3 udruzenja koja su bez prihoda
ili su tek osnovana, na osnovu uvida u finansijske izvestaje, jos Cetiri
udruzenja su dobila vise novca za ovaj projekat nego $to im je bio
prihod prethodne godine.




57

Kao sto mozemo da vidimo iz ove analize nekoliko aspekata konkursa
(regionalna i okruzna zastupljenost, dugotrajnost organizacija,
promocija aktivnosti i godisnji prihodi), moZemo da postavimo
pitanje koliko su svrsishodne odluke o dodeljivanju sredstava i koliko
konkursi zaista mogu da urade u unapredenju polozaja mladih ukoliko
se ogroman broj projekata usmerava samo na Beograd i ukoliko
organizacije bez kapaciteta, bez promocije rezultata i aktivnosti —
dobijaju sredstva za realizaciju projekta. Ovi nalazi analize konkursa
bi trebalo da budu alarm da je neophodno kreirati novi Pravilnik na
osnovu koga se sredstva dodeljuju udruzenjima — organizacijama
mladih i za mlade, uvesti transparentno bodovanje predloga projekta i
omogucditi javnosti da ima uvid u sve podatke, od raspisivanja konkursa
do njihove finalne realizacije.

Komunikacija MOS — drustvene mreZe

U pogledu komunikacije Ministarstva omladine i sporta kroz zvani¢ne
profile na drustvenim mrezama (Facebook i Instagram), i dalje mozemo
videti da ministarstvo dominantno izvestava i komunicira o sportskim
temama. Ove godine je ponovljen monitoring drustvenih mreza iz
prethodnog izvestaja, ali je umesto perioda januar-jun 2020. uzet
period jul-decembar 2019. S obzirom na vanredno stanje i pandemiju
koronavirusa koji su obeleZili prvu polovinu 2020, ne moZe se reéi da
ovaj period predstavlja reprezentativan uzorak.

Podaci sa drustvene mreze Facebook pokazuju da je u periodu od Sest
meseci (jul-decembar 2019.) za zvani¢nu stranicu Ministarstva omladine
i sporta (9892 svidanja)** ukupan broj objava 97, od toga se 69 odnosi na
sport,a22namlade, gotovoidenti¢aniznoskaoiu prethodnomizvestaju.
Za Facebook stranicu ministra Vanje Udovi¢iéa (2 694 svidanja)*

4 Facebook MOS, https://www.facebook.com/MinistarstvoOmladinelSporta/
4 Facebook Vanja Udovicié, https://www.facebook.com/vanja.udovicic4/
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ukupan broj objava je 185, od toga se na sport odnosi 126, a na mlade
31, ponovo izuzetno blizu proslogodisnjih rezultata. Na zvaniénom nalogu
MOS na Instagramu (5697 pratioca)*® ukupan broj objava je 120, od toga se
92 odnosi na sport, a 21 na omladinu.

Ostaju da vaze zakljucci iz prethodnog monitoringa: primetno je da kada
se govori o omladini i sportu istovremeno, detalji su vezani iskljucivo za
sport (koji je uvek u prvom planu, odnosno prvom delu objave), dok se
omladina, mladi i nacionalna strategija za mlade pominju jednoli¢no i
genericki. Gotovo u svakoj objavi se govori samo o druzenju sa sportistima
i sportskim radnicima, a omladina se dodaje propratno. U takvim prilikama
vizuali imaju samo fotografije sa sportistima.

Grafikon 16. Komunikacija MOS i ministra na drustvenim mreZama

— Teme na drustvenim mrezama i komunikacija —
MOS (Jul-Decembar 2019)

XN BN [T

Facebook MOS 22 69

(ukupno 97)

Facebook Vanja
Udovidi¢ 31
(ukupno 185)

Instagram MOS
(ukupno 120) 21 92 7

% |nstagram MOS, https://www.instagram.com/omladinaisport/
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3.2. Savet za mlade

U skladu sa Zakonom o mladima, Odlukom Vlade® Savet za mlade je
obrazovan 24. januara 2014. godine, a konstituisan na sednici odrzanoj
24, februara 2014. godine. Savet kojim predsedava ministar omladine
i sporta broji joS 23 ¢lana, od kojih je deset predstavnika drzavnih
organa, jedan predstavnik pokrajinskog organa nadleZznog za mlade,
jedan zajednicki predstavnik nacionalnih saveta nacionalnih manjina,
dva predstavnika kancelarija za mlade, jedan ugledni struénjak i osam
predstavnika mladih. Osnovnizadatak Saveta je podsticanje i uskladivanje
aktivnosti u vezi sa razvojem, ostvarivanjem i sprovodenjem omladinske
politike, predlaganje mera za njeno unapredenje, kao i predlaganje mera
za uskladivanje i koordinisanje aktivnosti ministarstava i drugih organa
nadleznih za posebne oblasti u omladinskom sektoru i svih drugih
subjekata omladinske politike, u skladu sa strateskim i zakonskim aktima
iz ove oblasti. Kao savetodavno telo Vlade, Savet obezbeduje da se glas
mladih Cuje i uvazi, tako da mladi mogu ucestvovati u izradi, sprovodenju
i pracenju realizacije javnih politika.*® Savet za mlade funkcionise na
osnhovu Poslovnika o radu Saveta za mlade.*

Od osnivanja do danas, odrZano je jedanaest sednica Saveta, a poslednja
je odrzana u maju 2019. godine.>® U 2020. godini nije odrzan sastanak
Saveta za mlade.

U februaru 2014. godine je odrZana prva sednica Saveta®! kojim je on i

4 Odluka o obrazovanju Saveta za mlade (Vlada RS, 05 Broj: 02-559/2014-1)

8 MQS, http://www.mos.gov.rs/savet-za-mlade-3?lang=lat

% Poslovnik o radu Saveta za mlade, https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/
files/Dokumenta/Omladina/savet-za-mlade/Poslovnik%200%20radu%20Saveta.
pdf

0 MQS, http://www.mos.gov.rs/dokumenta/omladina/savet-za-mlade-2

°1 Zapisnik sa prve sednice Saveta za mlade odrZane 24. februara 2014. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Dokumenta/Omladina/savet-
za-mlade/1457803419wpdm_Zapisnik%201%20sednica%20Saveta%20-%20
februar%202014.pdf
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konstituisan, na kome je usvojen Predlog poslovnika o radu Saveta za
mlade, razmatranje dosadasnjih rezultata u sprovodenju omladinske
politike, kao i upoznavanje ¢lanova sa procesom izrade Nacionalne
strategije za mlade 2015-2025. godine i Strategije karijernog vodenja
i savetovanja u Republici Srbiji za period 2015-2020. godine.

U maju 2014. godine odrzana je druga sednica Saveta za mlade®? na
kojoj su teme bile informacije o aktivnostima izmedu sednica Saveta,
kao i dogovor o daljem radu Saveta.

U septembru 2014. godine odrZana je trec¢a sednica Saveta za mlade*
na kojoj su predstavljeni novi ¢lanovi Saveta za mlade jer je Vlada
putem reSenja** razresila 7 ¢lanova Saveta i imenovala novih 7 ¢lanova
i na kojoj su predstavljene aktivhosti MOS u oblasti omladinske
politike.

U februaru 2015. godine odrZana je Cetvrta sednica Saveta za mlade®
na kojoj su se clanovi informisali o aktivnostima MOS u omladinskoj
politici i o daljem radu Saveta.

32 Zapisnik sa druge sednice Saveta za mlade odrZzane 12. maja 2014. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Dokumenta/Omladina/savet-
za-mlade/Zapisnik%2011%20sednica%20Saveta%20-%20maj%202014.pdf

53 Zapisnik sa trece sednice Saveta za mlade odrZane 16. septembra 2014. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Dokumenta/Omladina/savet-
za-mlade/Zapisnik%20111%20sednica%20-%20septembar%202014.pdf

>* ReSenje o razresenju i imenovanju ¢lanova Saveta za mlade, Vlada RS, https://
www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Dokumenta/Omladina/savet-za-mlade/
Resenje%200%20izmeni%20sastava%20Saveta.pdf

>> Zapisnik sa Cetvrte sednice Saveta za mlade odrzane 11. februara 2015. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Dokumenta/Omladina/savet-
za-mlade/Zapisnik%201V%20sednica%20Saveta%20-%20febrauar%202015.pdf
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U decembru 2015. godine odrZana je peta sednica Saveta za mlade®®
na kojoj se razmatrao i usvojio Godisnji izvestaj o radu Saveta,
informisanje ¢lanova saveta o aktivnostima MOS, o ulozi Saveta u
pracenju sprovodenja NSM, kao i predstavljanje rezultata istraZivanja
o poloZaju i potrebama mladih u Srbiji.

U decembru 2016. godine odrzana je Sesta sednica Saveta za mlade®’
gde su se ¢lanovi upoznali sa novim ¢lanovima®® Saveta, informisanje
¢lanova o realizaciji aktivnosti u oblasti omladine tokom 2016. godine,
informisanje o aktivnostii budZetu za 2017. godine u oblasti omladine,
informisanje o aktivnostima na izmenama i dopunama Zakona o
mladima, predstavljanje rezultata istraZivanja o regulatornom okviru
perduzetniStva za mlade i predstavljanje rezultata istrazivanja o
polozaju i potrebama mladih.

U oktobru 2017. godine odrzana je sedma sednica Saveta za mlade®
na kojoj je predstavljen godisnji izveStaj o implementaciji Akcionog
plana za realizaciju NSM, informisanje o najvaZznijim aktivnostima
u oblasti omladine prikupljenih od ¢lanova Saveta, predstavljanje
rezultata

% Zapisnik sa pete sednice Saveta za mlade odrZzane 28. decembra 2015. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Dokumenta/Omladina/savet-
za-mlade/Zapisnik%205_%20Savet%20za%20mlade.pdf

57 Zapisnik sa Seste sednice Saveta za mlade odrazne 28. decembra 2016. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/images/Savet-zapisnik.pdf

8 ReSenja Vlade RS o razresenju i imenovanju ¢lanova Saveta za mlade, Vlada
RS, https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/sport/inspekcija/%20
%D0%BE%20%D0%B8%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B8%20%D1%8
1%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%B0%20%D0%A1%D0%B0%
D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B0.pdf

9 Zapisnik sa sedme sednice Saveta za mlade odrZane 3. oktobra 2017. godine,
https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Zapisnik,%20sedma%20
sednica%20Saveta%20za%20mlade.pdf
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analize o postojanju i radu kancelarija za mlade, informisanje o Indeksu
omladinskog razvoja i izbor klju¢nih mera i preporuka nastalih u
istrazivanju o preduzetnistvu mladih.

U decembru 2017. godine odrZana je osma sednica Saveta za mlade®
na kojoj su €lanovi Saveta upoznati sa procesom izrade Akcionog plana
za realizaciju NSM za period od 2018. do 2020. godine, a predstavljena
je i eksterna evaluacija prethodnog akcionog plana. Predstavljene su i
planirane aktivnosti Fonda za mlade talente.

U septembru 2018. godine na devetoj sednici Saveta za mlade®, tema je
bio Akcioni plan za sprovodenje NSM gde je on predstavljen ¢lanovima
Saveta uz predstavljanje procesa kako je tekla njegova izrada.

U decembru 2018. godine na desetoj sednici Saveta za mlade® usvojen
je lzvestaj o aktivnostima realizovanim po nacionalnoj strategiji za mlade
u 2017. godini, a priloge je dostavilo 16 ¢lanova Saveta, predstavljen
je izveStaj sa omladinske konferencije ,Podsticajno okruZenje za
mlade” kao i zakljucci i preporuke. Na ovoj sednici je predloZeno da se
na narednoj sednici predstavi koncept strukturiranog dijaloga i da se
eventualno napravi posebna radna grupa unutar Saveta za mlade koja
bi se bavila tom temom.

€0 Zapisnik sa osme sednice Saveta za mlade odrZane 28. decembra 2017.
godine,  https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/zapisnik%20sa%208
sednice%20Saveta%20za%20mlade(1).pdf

€1 Zapisnik sa devete sednice Saveta za mlade odrzane 17. septembra 2018.
godine, https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/test/%20
IX%20%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0%20
%DO0%A1%D0%BO0%D0O%B2%D0%B5%D1%82%D0%B0%20-%20
%D1%81%D0%B5%D0%BF%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B1%D-
0%B0%D1%80%202018 .pdf

€2 Zapisnik sa desete sednice Saveta za mlade odrzane 28. decembra 2018.
godine, https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/sport/inspekcija/
zapisnik%2010%20sednica%20saveta%20za%20mlade.pdf
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U maju 2019. godine odrZana je jedanaesta sednica Saveta za mlade®
na kojoj se raspravljalo oizvestaju o aktivnostima realizovanim u okviru
NSM i KOMS je predstavio inicijativu za uspostavljanje Nacionalne
radne grupe za strukturirani dijalog u okviru Saveta za mlade koju je
KOMS inicirao tokom 2018. godine. Nakon prezentovanja inicijative,
Ministar je nacelno podrzao ideju ali je ostavio za sledecu sednicu
glasanje o ovoj inicijativi kako bi resorno ministarstvo imalo dovoljno
vremena da analizira inicijativu i mogucnosti kreiranja radnog tela.

Kao Sto smo videli iz analize sednica, Savet je savetodavno telo koje
se sastaje dosta rede nego na samom pocetku kada je osnovan. Jedna
sednica godisnje ili dve, a posebno pred kraj godine ne govore o
operativnosti Saveta za mlade i funkcionisanje ovog tela kao kreatora
javnih politika i kreiranja mera za mlade.

3.3. Pokrajinski sekreterijat za sport i omladinu (PSSO)

Pokrajinski sekretarijat za sport i omladinu (PSSO) je najvisi organ
vlasti u Autonomnoj Pokrajini Vojvodina koji se bavi pitanjima mladih.
PSSO obavlja poslove pokrajinske uprave u oblasti sporta i omladine,
u skladu sa zakonom i Statutom AP Vojvodine, koji se odnose na
pripremanje akata za Skupstinu ili Pokrajinsku vladu kojima se ureduju
pitanja od pokrajinskog znacaja u sportu, fizickoj kulturi i u oblastima
koje se ticu interesa mladih.

Pokrajinski sekretarijat za sport i omladinu prati i podrzava rad
udruzenjamladihizamlade, saveza, kaoilokalnih kancelarija za mlade;
osniva i koordinira rad Saveta za mlade APV, u skladu sa zakonom;
priprema programe i predlaze mere za unapredivanje poloZaja

6 Zapisnik sa jedanaeste sednice Saveta za mlade odrzane 21. maja 2019.
godine, https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/sport/inspekcija/
zapisnik%20sa%2011%20sednice.pdf
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mladih u skladu sa akcionim planom politike za mlade; podrzava
projekte iz oblasti koje su znacajne za mlade; predlaZe ustanovljavanje
nagrada iz oblasti sporta i omladine, nagraduje sportiste za ostvarene
sportske rezultate, dodeljuje stipendije perspektivnim sportistima,
te nagraduje darovitu i uspesnu decu i omladinu u AP Vojvodini i
kontinuirano podrzava njihov razvoj. PSSO obavlja druge poslove
kada mu je to zakonom, pokrajinskom skupsStinskom odlukom ili
drugim propisom povereno.®

Pokrajinski sekretar je ¢lan Pokrajinske vlade zaduZen za rukovodenje
sekretarijatom za sport i omladinu.

Pokrajinski sekretar predstavlja PSSO, organizuje i obezbeduje
obavljanje poslova na efikasan nacin, donosi akta za koja je ovlaséen,
obrazuje komisije i radne grupe radi obavljanja sloZenijih poslova
iz delokruga sekretarijata i odluéuje o pravima, duZnostima i
odgovornostimazaposlenih.Odjuna2016. godine, pokrajinskisekretar
je Vladimir Batez, dok je njegov zamenik Ljubomir Stanisavljev.

Za razliku od Ministarstva omladine i sporta, mesto pomocnika
pokrajinskog sekretara zaduzZenog za omladinu nije upraznjeno, a
obavlja ga Dragan Mili¢. Pomoc¢nik pokrajinskog sekretara za omladinu
rukovodi i organizuje rad u Sektoru za omladinu; planira, objedinjuje,
usmerava i nadzire rad izvSilaca u Sektoru; rasporeduje poslove na
neposredne izvSioce u Sektoru, pruza im potrbnu stru¢nu pomog,
obavlja najsloZenije poslove iz delokruga Sektora, predlaze potrebne
mere u oblasti rada Sektora, ostvaruje saradnju sa republickim
organima, organima pokrajinske uprave i organima jedinica lokalne
samouprave pri vrSenju poslova iz delokruga Sektora i obavlja druge
poslove po nalogu pokrajinskog sekretara, zamenika pokrajinskog

® lvana Andrasevic et al., Re¢nik omladinske politike, KOMS, Beograd, 2017, str. 54
(dostupno na: http://koms.rs/wp-content/uploads/2016/08/Recnik-omladinske-
politike-2.pdf)
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sekretara i podsekretara.®®

Dostupneinformacije o Pokrajinskom sekreterijatu za sportiomladinu
nisu azurirane. Tako se, u odeljku zvani¢nog sajta namenjenog
delatnostima i aktivnostima PSSO vezanim za omladinu i dalje
pominje realizacija Akcionog plana politike za mlade u AP Vojvodini
za period 2011-20145¢ , iako se trenutno vazeci Akcioni plan odnosi na
period 2015-2020.%

Jo$ jedan od primera nedostatka aZurnih podataka odnosi se na
Informator o radu Pokrajisnkog sekreterijata za sport i omladinu,
koji je poslednji put aZzuriran u septembru 2017.5¢ Krovna organizacija
mladih Srbije uputila je zahtev za informacije od javnog znacaja za
azurnijim podacimaizinformatora, ali oni nisu pruzeni, a do zaklju¢enja
Alternativnog izvestaja Poverenik za informacije od javnog znacaja
nije imao vremena da reaguje po Zalbi.

Sektor za omladinu nema uZe podjedinice. Od ukupno 22
sistematizovana radna mesta, na Sektor za omladinu odlaze tri: uz
Sekretara za omladinu, tu su i njegov pomo¢nik, zatim savetnik za
omladinu, kao i savetnik za saradnju sa udruzenjima mladih i za mlade
i kancelarijama za mlade.®® Prema Informatoru o radu iz 2017, sva tri
predvidena radna mesta u Sektoru za omladinu su popunjena.

© PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/index.php/o-nama/kabinet/61-o-
nama/910-nadleznosti-funkcioneratOmladina

¢ PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/index.php/omladina/nasa-delatnost

67 Akcioni plan politike za mlade u AP Vojvodini za period 2015-2020, tPokrajinski
sekreterijat za sport i omladinu https://www.sio.vojvodina.gov.rs/images/
Dokumenta/Omladina/AkcioniPlan/AKCIONI%20PLAN%20za%20mlade%20
2015-2020.pdf

 Informator o radu, Pokrajinski sekreterijat za sport i omaldinu, https://
www.sio.vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/Dokumenta/2017/Informator/
InformatorSeptembar_2017.pdf

#Pravnilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Pokrajinskom
sekretarijatu za sport i omladinu, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/images/
Dokumenta/2016/Pravilnik/Pravilnik_sport_i_omladina_novembar_2016_.pdf
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Sektor za omladinu obavlja sledeée poslove:

predlaze mere i aktivnosti za obezbedivanje uslova za ucesce
mladih u izradi i sprovodenju Akcionog plana za mlade;

predlaze mere za podsticanje mladih da aktivho ucestvuju u
drustvenim tokovima kroz afirmaciju i podrSku omladinskih
aktivnosti u Pokrajini;

predlaze mere i aktivnosti za podsticanje udruZenja mladih,
udruZenja za mlade i ustanova za mlade da ucestvuju u sprovodenju
omladinske politike, kroz ukljucivanje izgradnje kapaciteta
udruZenja mladih na teritoriji Pokrajine;

predlaze organizaciju obuka, seminara, konferencija i manifestacija
iz oblasti omladinske politike koji su od posebnog interesa za
Pokrajinu;

stara se i prati rad osnovnih i srednjih Skola u Pokrajini u cilju
nagradivanja najuspesnijin darovitih ucdenika koji su postigli
vrhunske rezultate na takmic¢enjima u zemlji i inostranstvu u oblasti
nauke, tehnike, umetnosti i sporta;

predlaZze mere i aktivnosti za sprovodenje Akcionog plana politike
za mlade na teritoriji AP Vojvodine;

priprema Informaciju o implemantaciji i odrZivosti Akcionog
plana politike za mlade u AP Vojvodini; vrsi analize o potrebama
unapredenja polozaja mladih u AP Vojvodini;

koordinira i sprovodi mere i aktivnhosti za podsticanje udruZenja
mladih, udruZenja za mlade i ustanova za mlade da ucestvuju u
sprovodenju omladinske politike;

koordinira organizaciju obuka, seminara, konferencija i
manifestacija iz oblasti omladinske politike koji su od posebnog
interesa za Pokrajinu.
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Tabela 23. Sredstva iz budZeta Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2020.
godinu dodeljena za omladinsku politiku Pokrajinskog sekreterijata za

sport i omladinu™

Izvor: Opsti

Pro- Naziv prihodii | Ostali
gramska . o . .
aktivnost prog.ramsk.e prlmavnja iz izvori
br aktivnosti budzeta (RSD)
. (385)]
1001 rodrskasprovodenju 6 6 000,00 0 16.000.000,00
omladinske politike
Podrska funkcionisanju
kancelarije za mlade i
1002 razvijanje kapaciteta 5.000.000,00 0 5.000.000,00
aktera omladinske
politike
Podrska darovitim
1003 mladima u AP 6.000.000,00 0 6.000.000,00

Vojvodini

Ukupna sredstva u budZetu APV za omladinsku politiku u 2020. iznose
27.000.000 dinara (1.194.049.000 dinara na republickom nivou), $to
¢ini 6% ukupnih sredstava opredeljenih za Pokrajinski sekreterijat za

sport i omladinu (450.000.000 dinara).

70 BudZet Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2020, http://www.psfvojvodina.
gov.rs/wp-content/uploads/2020/01/PS-ODLUKA-O-BUDZETU-2020-SR.pdf



68

Grafikon 17. BudZet za omladinsku politiku u okviru budZeta PSSO

Budzet za omladinsku politiku u
okviru budzeta PSSO

Budzet PSSO 100%

Budzet za omladinsku politiku

Budzet za program: Razvoj
sistema sporta

Budzet za program: Razvoj
sportske infrastrukture

Budzet Pokrajinskog sekreterijata
za sport i medicinu sporta
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Grafikon 18. BudZet za omladinsku politiku u okviru budZeta APV

Budzet Autonomne Pokrajine ——
Vojvodine

. Preostali
udzet za v
mlade budzet

RS I 09.9651%
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Pokrajinski sekreterijat za sport i omladinu je u 2020. raspisao sledece

konkurse:

1. Konkurs za finansiranje projekata podrske sprovodenja omladinske
politike raspisan 13.2, sa rokom prijave do 6.3. za udruZenja za
mlade i 1.6. za lokalne samouprave;’*

2. Konkurs za finansiranje projekata podrske osnivanja i osnazivanja
rada kancelarija za mlade raspisan 13.2. sa 1.6. kao rokom za
prijavu;’?

3. Konkurs za finansiranje realizacije programa “Fond za talente”,
raspisan 13.2. sa 1.6. kao rokom za prijavu;’

4. Konkurs za finansiranje projekata podrske sprovodenju omladinske
politike koji se odnosi na udruzenja mladih i za mlade, omladinske i
studentske organizacije, saveze, raspisan 19.5. sa rokom za prijavu
8.6.%

Na sajtu PSSO za sada nisu objavljeni rezultati konkursa. U 2019.
godini, PSSO je raspisao pet konkursa u oblasti omladinske politike.

"t Pokrajinski sekreterijat za sport i omladinu, https://www.sio.vojvodina.
gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/95-omladina/konkursi-
omladina/2020/1470-ii-2

2 Pokrajinski sekreterijat za sport i omladinu, https://www.sio.vojvodina.
gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/95-omladina/konkursi-
omladina/2020/1471-konkurs-kancelarije-2020

3 Pokrajinski sekreterijat za sport i omladinu, https://www.sio.vojvodina.
gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/95-omladina/konkursi-
omladina/2020/1472-konkurs-fondtalenti-2020

4 Pokrajinski sekreterijat za sport i omladinu, https://www.sio.vojvodina.
gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/95-omladina/konkursi-
omladina/2020/1491-ii-3
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Tabela 24. Konkursi PSSO u 2019. godini

Datum
Datum objavl-

Dodeljena

sredstva
(RSD)

Naziv konkursa . . . . .
raspisivanja jivanja

rezultata

Konkurs za finansiranje projekata
podrske osnivanja i osnaZivanja rada 13.3.2019.% 6.8.2019.  4.500.000,00
kancelarija za mlade

Konkurs za finansiranje projekata

podrske sprovodenja omladinske 13.3.2019.”7 12.7.2019.® 11.000.000,00
politike
Konkurs za finansiranje realizacije
programa "Fond za talente" za 2019. 15.5.2019.” 11.7.2019.5° 2.217.200,00
godinu

Konkurs za finansiranje projekata podrske

81 82
sprovodenja omladinske politike I 4.10.2019. 2.12.2019.%> 2.000.000,00

7> PSSO, https://www.siovojvodina.gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/91-
omladina/konkursi-omladina/2019/1307-konkurs-kancelarije-2019

7 PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/Omladina/
Konkursi/2019/Kancelarije2019.pdf

7 PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/91-
omladina/konkursi-omladina/2019/1308-konkurs-omladina-omipolitika-2019

8 PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/Omladina/
Konkursi/2019/Omladinska_politika-2.pdf

7 PSSO, https://www.siovojvodina.gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/91-
omladina/konkursi-omladina/2019/1306-konkurs-fondtalenti-2019

8 PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/Omladina/
Konkursi/2019/0Odluka_Fond_za_talente 2019.pdf

81 PSSO, https://www.siovojvodina.gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-omladina/91-
omladina/konkursi-omladina/2019/1404-ii

82 PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/Omladina/
Konkursi/2019/0mlPolitika2.pdf
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Konkurs za finansiranje projekta ,,NOVI SAD -
OMLADINSKA PRESTONICA EVROPE 2019 4.10.2019.8
(OPENS 2019)“

Nedostupno
na sajtu

Iz analize konkursa moZe se videti da dinamika objavljivanja javnih
poziva i rezultata ima slicnu dinamiku kao u slu¢aju Ministarstva om-
ladine i sporta. Ipak, posto konkursni tekstovi na sajtu Pokrajinskog
sekreterijata ne sadrze datum do kojeg se projekat mora izvrsiti,
detaljnija analiza nije moguca.

Odlukom o rebalansu budZeta Autonomne Pokrajine Vojvodine do-
netom 7. maja 2020, dan nakon ukidanja vanrednog stanja izazvanog
pandemijom koronavirusa, planirana sredstva za omladinsku politiku
smanjena su sa 27.000.000 dinara na 20.000.000 dinara. Istovremeno,
ukupna sredstva namenjena Pokrajinskom sekreterijatu za sport i
omladinu smanjena su sa 450.000.000 na 350.844.604 dinara, sto
znaci da je udeo ostao na slicnom nivou.2*

3.4. Lokalne omladinske politike i kancelarije za mlade

Lokalna kancelarija za mlade je deo gradske/opstinske uprave
zaduZen za koordinaciju lokalne omladinske politike u svim oblastima
od znacaja za mlade, a u skladu sa specificnim potrebama svoje
drustvene zajednice.

Kancelarija za mlade osigurava i stvara povoljno okruZenje za
institucionalni razvoj omladinske politike na lokalnom nivou.

83 PSSO, https://www.sio.vojvodina.gov.rs/index.php/konkursi/konkurski-
omladina/91-omladina/konkursi-omladina/2019/1403-konkurs-opens2019
84 Pokrajinska skupstinska odluka o rebalansu budzeta autonomne pokrajine
Vojvodine za 2020. godinu, http://www.psf.vojvodina.gov.rs/wp-content/
uploads/2020/05/PSO-O-REBALANSU-APRIL-2020-sa-OBRAZLOZENJEM.pdf
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Kancelarija za mlade koordinira tj. umreZava relevantne aktere,
koordinira izgradnjom kapaciteta udruzenja mladih i za mlade, i
neformalnih grupa mladih na lokalnom nivou, prikuplja sredstva,
povezuje sektorske politike na lokalnom nivou, utice na budZetske
alokacije drugih sektora i osigurava sprovodenje lokalnog akcionog
plana za mlade (LAPM), koji je klju¢ni dokument za sprovodenje
omladinske politike na lokalnom nivou. U slu¢aju da ne postoje
izgradeni kapaciteti za sprovodenje LAPM od strane relevantnih aktera,
kancelarija za mlade moze da pruza usluge usmerene na izgradnju ovih
kapaciteta udruzenjima mladih i za mlade, kao i neformalnim grupama
mladih.

Osnovna uloga kancelarija za mlade jeste koordinacija sprovodenja
LAPM. Standardi rada kancelarija za mlade i kompetencija lokalnih
koordinatora za mlade definiSu kvalitet koji je neophodno postiéi u
radu kancelarija za mlade, kako bi uspeSno delovale u okviru svojih
lokalnih moguénosti i kako bi Sto kvalitetnije odgovorile na potrebe
mladih. Da bi se obezbedio uspesan rad lokalnih kancelarija za mlade,
neophodno je ispunjenje sledec¢a 4 standarda:

1. Dobro upravljanje kancelarijama za mlade,

2. Aktivno partnerstvo sa akterima omladinske politike,

3. Sto vece aktivno u¢esée mladih u lokalnoj omladinskoj politici, i
4. Inkluzivan koncept rada.

Delokrug poslova koji kancelarija za mlade obavlja je sledeci:

- Planiranje, sprovodenje i pracenje razvoja omladinske politike na
lokalnom nivou,

- Iniciranje i pracenje sprovodenja lokalnog akcionog plana za mlade,

. Uspostavljanjeiodrzavanje saradnje sa svim relevantnim partnerima,
njihovo umrezavanje, komunikacija i medusobna koordinacija,

- Informisanje mladih,



74

. Podsticanje aktivizma mladih, komunikacija sa mladima,
udruzenjima mladih i za mlade, obezbedivanje uceséa mladih u
procesima donosenja odluka,

. PruZanje podrske inicijativama mladih i udruzenjima mladih i za
mlade,

. PruZanje podrske radu lokalnog Saveta za mlade i omladinskim
klubovima, domovima i centrima, volonterskim i drugim servisima
za mlade,

- Redovno pracenje potreba mladih analizom trendova stanjai potreba
ranjivih grupa mladih i stepena i kvaliteta njihovog uklju¢ivanja.®

Lokalne kancelarije za mlade predstavljaju lokalni servis mladih u okviru
jedinica lokalne samouprave koji ima kljuénu ulogu u sprovodenju
Nacionalne strategije za mlade na lokalnom nivou.2®

Od 2009. godine do danas Ministarstvo omladine i sporta je, kroz
direktno finansiranje i saradnju sa medunarodnim donatorima i
drugim partnerima, podrzalo proces lokalnog planiranja Ciji se rezultat
ogleda u 144 ikada usvojenih lokalnih akcionih planova za mlade, od
kojih je oko 90 na snazi u 2019. godini. Do septembra 2019. godine,
137 jedinica lokalne samouprave otvorilo je kancelariju za mlade.

8 lvana Andrasevi¢ et al., Recnik omladinske politike, KOMS, Beograd, 2017, str. 30
8 |Informator o radu MOS, Maj 2020., str. 19.



75

Finansiranje lokalne omladinske politike:

Jedinice lokalne samouprave u Republici Srbiji imaju nadleznost da
se bave omladinskom politikom. U €lanu 20. stav 15. nadleZnosti JLS
navodi se: JLS obavlja i druge poslove od lokalnog znacaja odredene
zakonom (npr. u oblastima odbrane, zaStite i spasavanja, zastite
od poZara, omladinske politike, zoohigijene i dr.), kao i poslove od
neposrednog interesa za gradane, u skladu sa Ustavom, zakonom i
statutom.?¥”

U prethodnom alternativnom izvestaju je predstavljeno istraZivanje
koje je izradila Fondacija Ana i Vlade Divac®®, koje se bavi finansiranjem
omladinske politike na lokalnom nivou. IstraZivaci su na uzorku od 34
opstine, koje su izabrane po principu stratifikovanog slu¢ajnog uzorka,
prateéi princip zastupljenosti adekvatnog broja opstina iz svakog
od Cetiri statisticka regiona, uradili pregled finansiranja omladinske
politike.

Nas uzorak jedinica lokalne samouprave (JLS) se zasnivao na
regionalnoj i okruznoj zastupljenosti i u uzorku je svaki okrug
zastupljen sa gradom koji je sediste okruga i jednom opstinom iz
tog okruga i ukupno je 47 JLS bilo deo istrazivanja. Od 47 JLS ¢ak 16
opstina ili gradova (Sto je oko 34%) uopste ne opredeljuje sredstva
za realizaciju lokalne omladinske politike (budZetski program: 1301-05
Sprovodenje omladinske politike).

87 Zakon o lokalnoj samoupravi,”Sl. glasnik RS”, br. 129/2007, 83/2014- dr. zakon,
101/2016- dr. zakon i 47/2018.

8 \/ideti: Ksenija Covi¢; Bojana Jevtovi¢, Koliko lokalne samouprave ulazu u
sprovodenje omladinske politike?, Fondacija Ana i Vlade Divac, Beograd, 2019.
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Grafikon 19. Izdvajanja iz budZeta JLS za omladinske politike

Izdvajanja iz budzeta JLS za
omladinske politike

JLS koje JLS koje JLS koje

JLS koje .J LS k.OJ.e izdvajaju izdvajaju  izdvajaju
izdvajaju oy
ne 40 0.1% od 0,1 0d 0,2 viSe od
izdvajaju bu dileta do 0,2% do 0,5% 0,5%

budzeta budzeta budZeta

Budzetska 34,04 36,17 14,89 6,38 6,38
izdvajanja

Pored 16 JLS koje ne izdvajaju novac za lokalnu omladinsku politiku,
imamo 17 JLS (36,17%) koje izdvajaju manje od 0,1% ukupnog budzZeta
za lokalnu omladinsku politiku, 7 JLS (14,89%) koje izdvajaju izmedu
0,1% 0,2% za lokalnu omladinsku politiku, 3 JLS (6,38%) koje izdvajaju
izmedu 0,2% i 0,5% ukupnog budZeta za lokalnu omladinsku politiku
politiku i 3 JLS (6,38%) koje izdvajaju vise od 0,5% ukupnog budZeta za
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lokalnu omladinsku politiku.®

Tabela 25. JLS i finansiranje lokalne omladinske politike (budZetski
program: 1301-05 Sprovodenje omladinske politike)

Iznos sredstava u

% budzeta JLS koji se

o RSD koje se . .
Jedinica o opredeljuje za
opredeljuju za .
lokalne . Sprovodenje
Sprovodenje . ors
samourpave : o omladinske politike
omladinske politike (1301-05)
(1301-05)

Bor 2810000 0,09
Majdanpek 1900000 0,17
PoZarevac 5500000 0,21
Golubac 193000 0,05
Beograd 75000000 0,06
Zajecar 740000 0,03
Knjazevac 500000 0,04
Sombor 6000000 0,16
Odzaci 0 0

Uzice 2400000 0,7

Arilje 0 0
Leskovac 24249000 0,52
Lebane 0 0
Pancevo 8050000 0,15

8 Cetiri JLS koje izdvajaju najvedi procenat budzeta za budzetski program lokalna
omladinska politika su: grad Kragujevac (0,65% budzeta), grad Leskovac (0,52%),
opstina Bogati¢ (0,67%) i grad UzZice (0,7%).
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Alibunar 0 0
Novi Sad 26000000 0,12
Backa palanka 0 0
Valjevo 0 0
Sabac 4000000 0,01
Bogatic¢ 5500000 0,67
Cacak 8800000 0,19
Lucani 0 0
Nis 20000000 0,18
Aleksinac 6440000 0,45
Pirot 0 0
Dimitrovgrad 0 0
Smederevo 500000 0,01
Velika plana 0 0
Paracin 0 0
Vranje 1400000 0,06
Vladicin Han 700000 0,08
Krusevac 11821000 0,29
Ci¢evac 0 0
Kraljevo 700000 0,02
Raska 222800 0,02
Kikinda 3785000 0,16
Senta 0 0
Subotica 1500000 0,02
Backa Topola 50000 0,001
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Zrenjanin 0 0
Novi Becej 200000 0,02
Sremska Mitrovica 2190000 0,07
Indija 750750 0,01
Prokuplje 0 0
KurSumlija 0 0
Kragujevac 6432000 0,65
Batocina 150000 0,03

3.5. Koordinaciono telo za praéenje tokova iz oblasti

ekonomskih migracija u Republici Srbiji

Koordinaciono telo za praéenje tokova iz oblasti ekonomskih migracija
u Republici Srbiji osnovano je odlukom Vlade Republike Srbije od 31.
januara 2019. godine.

Prema odluci, koordinaciono telo usmerava rad organa drzavne
uprave u cilju sagledavanja stanja u oblasti ekonomskih migracija i
pronalaZzenju reSenja za unapredenje ove oblasti, s ciljem prevencije
daljeg odlaska gradana Republike Srbije u inostranstvo i podsticanja
povratka stru€njaka iz dijaspore, kao i stvaranja poslovnog i
privrednog ambijenta za dolazak stranih stru¢njaka. Pored toga, u
delokrugu rada Koordinacionog tela je i predlaganje novih reSenja u
smislu unapredenja propisa iz oblasti ekonomskih migracija.
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U Koordinaciono telo imenovani su:

Zoran Dordevi¢, ministar za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna
pitanja, za predsednika;

Bojana Stani¢, drzavni sekretar u Ministarstvu za rad, zaposljavanje,
boracka i socijalna pitanja, za zamenika predsednika;

Ivana Cikari¢, samostalni savetnik u Ministarstvu za rad,
zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja, za sekretara.

Za Clanove Koordinacionog tela takode su imenovani:

o 0 pw

Sinisa Mali, ministar finansija, ¢lan;

Mladen Saréevi¢, ministar prosvete, nauke i tehnolo$kog razvoja,
¢lan;

Branko RuZi¢, ministar drZavne uprave i lokalne samouprave, ¢lan;
Goran KneZevi¢, ministar privrede, ¢lan;

Vanja Udovici¢, ministar omladine i sporta, ¢lan;

Slavica Duki¢ Dejanovi¢, ministar bez portfelja zaduien za
demografiju i populacionu politiku, ¢lan;

Ivan Dokovi¢, potpredsednik Pokrajinske vlade i pokrajinski
sekretar za privredu i turizam, clan;

Veljko Odalovi¢, generalni sekretar Ministarstva spoljnih poslova,
¢lan;

Predsednik Koordinacionog tela rukovodi njegovim radom, uskladuje
rad ¢lanova, saziva i vodi sastanke Koordinacionog tela. Koordinaciono
telo sastaje se jednom u dva meseca i po potrebi, a o svom radu
izvesStava Vladu na svakih 90 dana. Ostali ¢lanovi Vlade, predstavnici
drugih drzavnih organa, institucija, kao i drugih organizacija mogu
prisustvovati sednicama i ucestvovati u radu Koordinacionog tela,
ukoliko se raspravlja o temama iz njihove nadleznosti.
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Obrazovana je i stru¢na grupa Koordinacionog tela, sa zadatkom da
vrsi strucne poslove u vezi sa tekuéim pitanjima iz oblasti ekonomskih
migracija, predlaZe nova resenja u smislu unapredenja propisa iz oblasti
ekonomskih migracija. Koordinaciono telo nema jedinstvenu internet
prezentaciju, ve¢ se vesti 0 njegovim sastancima mogu pronaci na
sajtovima razlicitih drzavnih organa. Prvi izvesaj o radu Koordinacionog
tela za period februar-maj 2019. godine predstavljen je na petoj sednici
ovog tela, koja je odrzana 19. jula 2019. godine.

Koordinaciono telo je pokrenulo inicijativu za donosSenje Strategije o
ekonomskim migracijama Republike Srbije za period 2021-2027. godine,
dok pripremom i postupkom za njeno donosenje, samom izradom, kao
i izradom ex-ante analize koordinira Ministarstvo za rad, zaposljavanje,
boracka i socijalna pitanja. Strategija je usvojena 27. februara 2020.
godine.

Strategija o ekonomskim migracijama navodi sledee osnovne
karakteristikemigracionihtrendovanaovomprostoru:iseljavanjemladog
i obrazovanog stanovnisStva u inostranstvo, porast meduregionalnih
migracija, sve veca koncentracija radno i reproduktivno sposobnog i
obrazovanog stanovniStva u regionu Beograda, pojava i zbrinjavanje
izbeglih, raseljenih i prognanih lica, povratnika po osnovu Sporazuma
o readmisiji i pove¢anog broja iregularnih migranata koji su u tranzitu
i trazilaca azila. Na osnovu podataka o trendu ekonomskih migracija u
Republici Srbiji i pravnog i institucionalnog okvira, izdvojeni su slededi
klju¢ni problemi:

- nedostatak sistemskog odgovora na problem ekonomskih migracija;

- neophodnost definisanja prioriteta i unapredivanje medusektorske
saradnje;

. izostanak primene postojedih zakona i strategija, njihovih preporuka,
mera i aktivnosti, koji direktno ili indirektno tretiraju problematiku
ekonomskih migracija, kao i savetodavnih tela koja nisu nikada
funkcionalno uspostavljena;

. izostanak proaktivnog pristupa reSavanju ove problematike;
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nepostojanje sveobuhvatnih mera za smanjenje uzroka za emigraciju;
nepostojanje konsenzusa oko pitanja ekonomskih migracija;
nedostatak jedinstvenog sistema za prikupljanje podataka o
ekonomskim migracijama;

povecanje obima ekonomskih migracija kako unutar, tako i izvan
Republike Srbije;

neiskoris¢eni razvojni potencijali dijaspore;

nedovoljno podsticanje povratnih i cirkularnih migracija;
neophodnost edukacije o znacaju migracionih procesa za razvoj
odredenog prostora;

nepostojanje razvijenih meraiprogramaza (re)integraciju povratnika;
nedovoljnorazvijene mereiprogramiza privlacenje stranih studenata
i stru¢njaka, kao ni programa njihove integracije u drustvo.

Opsti cilj Strategije, kako se navodi u ovom dokumentu, jeste stvaranje
privrednog i druStvenog ambijenta za usporavanje odlaska radno
sposobnog stanovnistva, jacanje veza sa dijasporom, podsticanje
povratnih i cirkularnih migracija, kao i privlacenje stranaca razlicitih
obrazovnih profila.

Pored opsteg cilja, strategija navodi i Sest posebnih ciljeva:

1.

Izgradnja i jaCanje institucionalnih kapaciteta za pracenje i
unapredenje kvaliteta podataka o ekonomskim migracijama.
Unapredenje uslova Zivota i rada u privrednom i drustvenom
sektoru.

Uskladivanje sistema obrazovanja sa potrebama privrede, sa
akcentom na praéenje inovacija koje nosi sa sobom CcCetvrta
industrijska revolucija, posebno u sferi razvijanja novih zanimanja i
strucnih profila i stvaranje uslova za privla¢enje stranih studenata.
Unapredenje saradnje dijaspore i matice i podsticanje
transnacionalnog preduzetnistva.

Stvaranje uslova za pracenje, podsticanje i podrsku cirkularnim i
povratnim migracijama.
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6. Stvaranje uslovaza efikasnije upravljanje unutrasnjim migracionim
tokovima.

Vlada ¢e doneti trogodisnje akcione planove za sprovodenje ove
Strategije, a prvi trogodisnji Akcioni plan za sprovodenje ove
Strategije donece se u roku od 90 dana od dana donosenja Strategije.
Rok za donosenje prvog Akcionog plana istekao je. Treba uzeti u
obzir Cinjenicu da je samo dve nedelje nakon usvajanja strategije
proglaseno vanredno stanje u Srbiji zbog pandemije koronavirusa.

3.6. Organizacije mladih, organizacije za mlade, neformalna

udruzenja i njihovi savezi

Radi obavljanja omladinskih aktivnosti, unapredenja uslova za licni i
drustveni razvoj mladih prema njihovim potrebama i moguénostima i
ukljucivanja mladih u drustveni Zivot zajednice i njihovog informisanja,
mogu se oshivati udruzenja mladih i udruzenja za mlade, u skladu sa
zakonom kojim se ureduje osnivanje i pravni poloZaj udruZenja.
Udruzenje mladih je udruZenje koje je upisano u registar i deluje
u skladu sa zakonom kojim se ureduje osnivanje i pravni poloZaj
udruzenja, a Cije Clanstvo Cini najmanje dve tre¢ine mladih i Ciji su
ciljevi ili oblast ostvarivanja ciljeva usmereni na mlade.

Udruzenje za mlade je udruZenje koje je upisano u registar i deluje
u skladu sa zakonom kojim se ureduje osnivanje i pravni poloZaj
udruzenja, a Ciji su ciljevi ili oblast ostvarivanja ciljeva, pored ostalog,
usmereni i na mlade.

Mladi mogu da se udruzuju i u neformalna udruzenja ciji su ciljevi ili
oblast ostvarivanja ciljeva usmereni na mlade, a koja deluju u skladu
sa zakonom kojim se ureduje osnivanje i pravni poloZaj udruzenja.®®

Udruzenja mladih i udruZenja za mlade su najc¢esce isporucioci usluga

% Zakon o mladima, “Sl. glasnik RS“ br. 50/2011, ¢l. 13, http://www.paragraf.rs/
propisi/zakon_o_mladima.html
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za mlade, kako na lokalnom, tako i na nacionalnom nivou, koje drzava,
pokrajina, grad, opstina ili mesna zajednica ne dostavljaju mladima, a
koje su odgovor i intervencija na rastuce i aktuelne probleme mladih ljudi
i moguénosti razvoja u lokalnim sredinama.

Sva registrovana udruZenja mladih i udruzenja za mlade mogu se, radi
ostvarivanja zajednickih ciljeva i interesa, udruzivati u saveze Ciji su ciljevi
i oblast ostvarivanja ciljeva usmereni na mlade. Status krovnog saveza
stice onaj savez u koji se udruzi najmanje 60 registrovanih udruzenja koja
imaju sediSte nateritorijinajmanje dve trecine upravnih okruga u Republici
Srbiji i najmanje dve godine sprovode omladinske aktivnosti u vise
jedinica lokalne samouprave i koji okuplja najmanje 2000 individualnih,
jednom upisanih, ¢lanova od kojih je najmanje dve trec¢ine mladih. Krovni
savez predstavlja i zastupa interese svojih ¢lanova, predlaze kandidate
za Savet za mlade i uCestvuje u procesu izrade i sprovodenja Strategije i
drugih dokumenata iz oblasti omladinske politike.**

Prema poslednjoj dostupnoj bazi evidencije udruzenja na dan 1. mart
2019. godine, u jedinstvenu evidenciju upisano je ukupno 1457 udruzenja
mladih i za mlade i njihovih saveza.? Od tada baza nije aZurirana.

Stubovi omladinske politike u Srbiji su i savezi koji su partneri MOS-u
u planiranju i realizaciji omladinske politike u Srbiji. Uz KOMS, to su
jos i Nacionalna asocijacija prakti¢ara/ki omladinskog rada (NAPOR) i
Nacionalna asocijacija kancelarija za mlade (Nacionalna KZM).

Nacionalna asocijacija prakti¢ara/ki omladinskog rada (NAPOR)

Nacionalna asocijacija prakti¢ara/ki omladinskog rada®® je strukovni i
reprezentativni savez udruzenja koja sprovode omladinski rad, kao i om

91 Zakon o mladima, ¢l. 14.

2 tvidencija udruzenja mladih i za mlade i njihovih saveza, https://www.mos.gov.
rs/o-ministarstvu/sektor-za-omladinu/evidencija-udruzenja

% NAPOR, http://www.napor.net/sajt/index.php/sr-yu/
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ladinskih radnika na nacionalnom nivou. Misija NAPOR-a je stvaranje i
razvijanje uslova za osiguranje kvaliteta i prepoznavanje omladinskog
rada u cilju razvoja potencijala mladih i omladinskih radnika, koji
doprinose dobrobiti lokalne zajednice i drustva. NAPOR je neprofitni,
nestranacki savez udruzenja gradana koji se zalaze za sistematsku
brigu o mladima, promovise sigurno okruzenje i mogucnosti za li¢ni
i socijalni razvoj mladih kako bi postali aktivni ¢lanovi drustva.®* Od
2019. godine, zanimanje omladinski radnik smatra se zanimanjem
i ima svoju Sifru u Jedinstvenom kodeksu Sifara za evidenciju
Nacionalne sluzbe za zaposljavanje. Ovo zanimanje upisano je pod
Sifrom 3412.03. Omladinski radnik je stru¢no lice, angaZovano u
organizacijama civilnog drustva/institucijama/lokalnoj samoupravi,
koje sprovodi aktivnosti omladinskog rada, a Cije su kompetencije
definisane standardima zanimanja u oblasti omladinskog rada.
Kompetencije se mogu steéi kroz formalno, neformalno i informalno
obrazovanje i ucenje.®

Nacionalna asocijacija kancelarija za mlade (Nacionalna KZM)

Nacionalna asocijacija kancelarija za mlade® je savez gradova i
opstina Republike Srbije koje imaju kancelariju za mlade i aktivno
se bave razvojem omladinske politike na lokalnom nivou. Osnovana
je od strane 56 jedinica lokalnih samouprava koje imaju kancelariju
za mlade, a radi umrezavanja, razmene iskustava i dobrih praksi
kancelarija za mlade, pruZanja kontinuirane podrske razvoju
kapaciteta koordinatora i obezbedivanja kvaliteta omladinske politike
na lokalnom nivou. Aktivnosti Nacionalne KZM se obavljaju u saradnji
sa lokalnim i nacionalnim partnerskim institucijama i organizacijama,
nadleZnim ministarstvima i drugim telima koja se bave omladinskom
politikom.*”

%lvana Andrasevic et al., Re¢nik omladinske politike, KOMS, Beograd, 2017, str. 43
% http://koms.rs/vesti/omladinskia-radnikca-je-zanimanje/

% Nacionalna KZM, http://www.asocijacijakzm.org/

% lvana Andrasevic et al., Re¢nik omladinske politike, KOMS, Beograd, 2017, str. 41
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Drugi akteri omladinske politike u Republici Srbiji

Jo$ jedan vazan akter jeste Omladinski savez udruZenja "Novi Sad
omladinska prestonica Evrope - OPENS". Grad Novi Sad je proglasen
omladinskom prestonicom Evrope i poneo je tu nagradu za 2019.
godinu. Omladinska prestonica Evrope Novi Sad (OPENS) je savez
udruZenja koji zajedno sa svojim partnerima sprovodi program
zahvaljujuéi kojem je Novi Sad osvojio ovu prestiznu titulu. Novi Sad
je titulu Omladinske prestonice Evrope dobio na osnovu programa
koji ¢e tokom tri godine (2018-2020) obuhvatiti preko pola miliona
mladih ljudi u citavoj Evropi. Program je osmisljen tako da ga Cini
sedam stubova koji prate ciljeve koje treba ispuniti tokom 2018, 2019.
i 2020. godine.” U januaru 2019. je sve¢ano proglasen Novi Sad za
omladinsku prestonicu Evrope za 2019. godinu.”” OPENS je nastavio i
u 2020. godini da ealizuje svoje programe i projekte, samostalno i u
saradnji sa drugim udruzenjima mladih i za mlade.

3.7. Regionalna kancelarija za saradnju mladih (RYCO)

Regionalna kancelarija za saradnju mladih (RYCO) je regionalna
organizacija sa sedistem u Tirani. Na Samitu o Zapadnom Balkanu,
odrzanom u Parizu, 4. jula 2016. godine, potpisan je Sporazum o
uspostavljanju Regionalne kancelarije za saradnju mladih, koja je
pocela da radi u julu 2017. godine. RYCO je nezavisni institucionalni
mehanizam finansiran od strane vlada Sest zemalja Zapadnog Balkana
sa ciljem promocije duha pomirenja i saradnje mladih u regionu.

RYCO je primer dobre prakse kada je re¢ o regionalnoj saradnji

% OPENS, http://opens2019.rs/program/

% http://www.politika.rs/sr/clanak/421289/Novi-Sad-postao-omladinska-
prestonica-Evrope-za-2019-godinu

10 RYCO, https://www.rycowb.org/
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na Zapadnom Balkanu, da doprinese Berlinskom procesu, miroljubivoj
i demokratskoj saradnji u regionu. RYCO ¢e imati zadatak da se stara
o visokom kvalitetu interkulturalnih i edukativnih, bilateralnih i
multilateralnih razmena mladih. Svojim programima razmena RYCO ¢e
doprineti boljem medusobnom razumevanju kulturoloskih razli¢itosti
i razvijanju medusobnog postovanja kao i zajednicke odgovornosti za
razvoj regiona i Evrope, medu mladim ljudima sa Zapadnog Balkana.
Kroz svoj pristup, RYCO podrzava konstruktivno suocavanje sa
prosloSc¢u i proces pomirenja u regionu.

Usaradnjisaistrazivacima, univerzitetimaidrugiminstitucijama, RYCO
podrzava i interkulturalne istraZivacke projekte u regionu kako bi Sto
adekvatnije odgovorio na svakodnevne situacije, percepcije i potrebe
mladih. Takode, radi se i na razvoju partnerstava sa institucijama i
civilnim drustvom kako bi se Sirile evropske ideje u regionu Zapadnog
Balkana.!®*

Nakon Sirih konsultacija sa akterima omladinske politike u regionu,
predstavnicima/amamedunarodnihiregionalnih organizacija, civilnog
drustva i institucija, u avgustu 2018. godine usvojen je Strateski plan
RYCO za period od 2019. do 2021. godine. Strateski plan prepoznaje
tri klju¢na pravca za naredne tri godine: 1. sprovodenje kvalitetnih
programa za i sa mladima za poboljasanje njihove mobilnosti i
razmena i unapredenje regionalne saradnje; 2. izgradnja podsticajnog
okruZenja za mlade u saradnji sa akterima omladinske politike; 3.
izgradnja RYCO kapaciteta da sprovodi mandat u skladu sa najvisim
medunarodnim standardima. Krajem 2018. i u 2019. godini realizovan
jeidrugi konkurs za projekte za organizacije civilnog drustva i srednje
Skole iz Sest potpisnica Sporazuma o osnivanju Regionalne kancelarije
za saradnju mladih.

1 http://socijalnoukljucivanje.gov.rs/rs/regionalna-kancelarija-za-saradnju-
mladih-pocinje-sa-radom/



m Normativni okvir

U ovom delu Alternativnog izvestaja predstavljen je normativni
okvir koji regulise pitanja mladih. Predstavljeni su zakoni, strategije
i akcioni planovi koji se direktno odnose na mlade. Ustav Republike
Srbije, naZalost, ne prepoznaje mlade kao izdvojenu kategoriju
stanovnistva. Mladi su snaga i pogon zdrave i jake drzave i ekonomije,
posebna i osetljiva kategorija, te je neophodno u narednom periodu
raditi na unapredenju Ustava, kako bi pitanja mladih postala drZavna
i nacionalna pitanja.

4.1. Zakon o mladima

Zakon o mladima® usvojen je 2011. godine. Ovaj zakon ureduje mere
i aktivnosti koje preduzimaju Republika Srbija, autonomna pokrajina i
jedinice lokalne samouprave u cilju unapredenja drustvenog polozaja
mladih i stvaranja uslova za ostvarivanje potreba i interesa mladih
u svim oblastima koje su od interesa za mlade. Zakon o mladima
ima za cilj stvaranje uslova za podrSku mladima u organizovanju,
drustvenom delovanju, razvoju i ostvarivanju potencijala, na dobrobit
pojedinca i drustva. Zakon precizira specificnosti omladinske politike
i omladinskog sektora i definiSe uloge aktera u oblasti omladinske
politike. Neki od osnovnih principa na kojima se zasniva ovaj zakon su
sistematska podrska mladima, jednake Sanse, jacanje mladih i njihove
pozicije u drustvu, aktivno ucesce mladih i drustvena odgovornost,
itd. Za sprovodenje Zakona o mladima odgovorni su pre svega
Vlada RS, odnosno resorno ministarstvo za mlade RS, u saradnji sa
drugim ministarstvima i institucijama na republickom nivou, a na
pokrajinskom, odnosno lokalnom nivou, odgovornost za realizaciju
pociva na AP Vojvodine, odnosno na JLS.1%

102 7akon o mladima, “Sl. glasnik RS, br. 50/2011, http://www.paragraf.rs/propisi/
zakon_o_mladima.html

103 Kosta Cavoski i Radmila Vasi¢ prema: Ivana Andraevié et al., Re¢nik omladinske
politike, KOMS, Beograd, 2017, str. 20
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Zakon o mladima uglavnom daje deklarativhu podrsku stvaranju
sistema odgovorne brige o mladima i nije obavezujué. Ne postoje
mere pracenja, pa ni kaznjavanja za nepridrZavanje ovog zakona, te je
neophodno da se zakon revidira i unapredi, $to je tokom 2015. godine
i zapoceto, ali taj proces nije zavrsen.

Radna grupa za izradu nacrta zakona o izmenama i dopunama Zakona
o mladima je formirana 2015. godine i odrZane su konsultacije sa
Sirim krugom javnosti. Nakon toga je formirana uza, posebna radna
grupal® 2016. godine, koja je brojala 8 ¢lanova (6 iz reda resornog
ministarstva i 2 predstavnika/ce civilnog sektora) sa mandatom do
kraja aprila 2017. godine. Radna grupa je prikupila i dala komentare
na tekst Zakona o mladima, medutim zakon nikada nije dosao do
finalnog nacrta. Poslednji sastanak radne grupe je odrzan 4. januara
2017. godine. U toku poslednje dve godine je odrZan niz sastanaka
saveza sa MOS-om i dogovoreno je da se kontinuirano radi i razgovara
o Zakonu o mladima i na koji nacin da se nastavi ceo proces.

Krajem 2018. godine, KOMS, NAPOR i Nacionalna KZM su postigle
dogovor o zajednickimi prioritetnim ciljevima izmene i dopune Zakona
o mladima i Zakona o volontiranju kako bi se unapredili insitiucionalni
okviri i stvorili preduslovi za kvalitetnu sistemsku brigu o mladima.
Postignuta je saglasnost da se ovo prioritizuje buduci da ovakav zakon
nije u dovoljnoj meri u stanju da obezbedi preduslove za bolji polozaj
mladih, organizovanje mladih i njihov razvoj u Republici Srbiji. Za sada
se medutim nije uslo u drugu fazu izmene ovih zakona.

4.2 .Nacionalna strategija za mlade za period od 2015. do

2025. godine

VladaRepublike Srbijeje 27.februara2015. godine usvojila, Nacionalnu
strategiju za mlade za period od 2015. do 2025. godine” Cime je
prestala da vazi prethodna strategija koja je usvojena 2008. godine i

104 ReSenje o obrazovanju posebne radne grupe za izradu Nacrta zakona o
izmenama i dopunama Zakona o mladima, MOS 119-01-45/2016-04
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trajala do 2014. godine. Rezultati prethodne strategije i akcionog
plana za njeno sprovodenje su doneli odredene rezultate i pomake,
ali takode je evaluacija pokazala i niz neostvarenih konkretnih
rezultata.'® Proces izrade NSM zapocet je 31. jula 2014. godine
donosenjem Odluke o obrazovanju Radne grupe za izradu NSM za
period od 2015.do 2025. godineiakcionog planazanjeno sprovodenje.
Vlada je u Radnu grupu imenovala 53 ¢lana/ice, i to predstavnike/
ce svih relevantnih drzavnih organa i institucija, predstavnike/
ce udruZenja mladih, za mlade i njihovih saveza (u daljem tekstu:
udruZenja koja sprovode omladinske aktivnosti) i stru¢njake/kinje
u oblasti omladinske politike. Uspostavljeno je 8 tematskih grupa
(zaposljavanje i preduzetniStvo, obrazovanje, vaspitanje i obuka,
zdravlje i blagostanje, aktivizam i aktivno u¢esée mladih, mobilnost i
informisanje, socijalna ukljucenost, kreativnost i kultura, bezbednost)
za razvoj NSM, u kojima su ucestvovali ¢lanovi/ce ove Radne grupe,
ali i druge zainteresovane strane.'%®

Tokom konsultativnog procesa u oktobru iste godine, odrzano je
15 okruglih stolova Sirom Srbije i vise struénih rasprava, dok je u
novembru te godine sprovedena javna rasprava i odrzano pet javnih
tribina i okruglih stolova, na kojima je u¢estvovalo vise hiljada mladih.
Na osnovu komentara iznetih tokom ovih skupova, kao i predloga i
sugestija dostavljenih putem formulara, doslo se do finalne verzije
Nacionalne strategije za mlade za period od 2015. do 2025. godine i
akcionog plana za njeno sprovodenje.’

10> Marija Bulat i Jael Ohana, Evaluacija Nacionalne strategije za mlade (2008) u
Republici Srbiji i Akcionog plana 2009.—2014., MOS i PFUN, Beograd, 2015.

16 Nacionalna strategija za mlade za period od 2015. do 2025. godine, ,SI.
glasnik RS br. 22/2015 ,http://www.mos.gov.rs/wp-content/uploads/download-
manager-files/nacionalna_strategija_za_mlade0101_cyr.pdf

197 |sto.
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Principi NSM:%8

R

Podrska licnom i drustvenom osnaZivanju mladih,

PosStovanje ljudskih i manjinskih prava, ravnopravnost i zabrana
diskriminacije,

Jednake sanse za sve,

Znacaj mladih i njihove drustvene uloge,

Aktivno ucesée mladih i saradnja,

Drustvena odgovornost i solidarnost.

Strateski ciljevi NSM: 1%

o o & w

Zaposljivost i zaposlenost mladih Zena i muskaraca,

Kvalitet i mogucénosti za sticanje kvalifikacija i razvoj kompetencija
i inovativnost mladih,

Aktivno ucesc¢e mladih Zena i muskaraca u drustvu,

Zdravlje i blagostanje mladih Zena i muskaraca,

Uslovi za razvijanje bezbednosne kulture mladih,

Podrska drustvenom uklju¢ivanju mladih iz kategorija u riziku od
socijalne isklju¢enosti,

Mobilnost, obim medunarodne saradnje mladih i podrska mladim
migrantima,

Sistem informisanja mladih i znanje o mladima,

Koris¢enje i u¢es¢e mladih u kreiranju kulturnih sadrzaja.

U januaru 2016. godine je formirana Nacionalna radna grupa za
pracenje i sprovodenje Nacionalne strategije za mlade za period od
2015. do 2025. godine'’®, Zadatak Radne grupe je predlaganje mera

108 |sto.

199 Nacionalna strategija za mlade za period od 2015. do 2025. godine.

10 Odluka o obrazovanju Radne grupe za pracenje i sprovodenje Nacionalne
strategije za mlade za period 2015. — 2025. ,Sluzbeni glasnik RS”, br. 3/16, 95/16
i 83/17.
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radi uskladivanja aktivnosti na sprovodenju Nacionalne strategije za
mlade prema dinamici utvrdenoj Akcionim planom sa sprovodenje
Strategije, pracenje realizacije Strategije, ucesce u evaluacijii pripremi
godisnjih izvestaja za Vladu o realizaciji Strategije.’'' Ne postoje
zvanic¢ne informacije o broju sastanaka i uspesnosti rada ove radne
grupe.

4.3. Akcioni planovi za sprovodenje ,,Nacionalne strategije

za mlade za period od 2015. do 2025. godine“

Akcioni plan 2015 - 2017. godina

IzveStaj o evaluaciji stepena ostvarenosti Akcionog plana za
sprovodenje Nacionalne strategije za mlade za period od 2015.
do 2017. godine, sa prikazom obradenih rezultata istraZivanja i
preporukama za definisanje konkretnih aktivnosti u buduéem
akcionom planu sproveo je Institut ekonomskih nauka iz Beograda.!?
U rezimeu izvestaja, istrazivaci IEN navode:

,Nakon 3 godine realizacije aktivnosti Nacionalne strategije za mlade,
prerano je davati prognoze o dugoro¢nim efektima implementacije
aktivnosti definisanih akcionim planom u kontekstu ispunjenja ciljeva
zadatih strategijom. Ipak, evidentno je da postojanje ovakvog okvira
realizacijeaktivnostipraviznacajnurazlikuuodnosunapretpostavljeno
stanje njegovog izostanka. Takode, smatramo da bi unapredenje
samog procesa realizacije aktivnosti, angaZovanje dodatnih resursa
u procesu pracenja realizacije, tehnolosko unapredenje procesa
implementacije i otklanjanje uocenih manjkavosti tehnicke prirode u
znacdajnoj meri uticalo na kvalitet ostvarenih rezultata.**3

M1 Odluka o obrazovanju Radne grupe za pracenje i sprovodenje Nacionalne
strategije za mlade za period 2015. — 2025, ¢l. 2.

12 |zvestaj o evaluaciji stepena ostvarenosti Akcionog plana za sprovodenje
Nacionalne strategije za mlade za period od 2015. do 2017. godine , Institut
ekonomskih nauka, https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/Izvestaj%20
0%20Evaluaciji%20AP%20NSM%202015-2017%20final(1).pdf

113 Isto, str. 3
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Tabela 26. Ostvarenost ciljeva iz Akcionog plana 2015-2017. godina,
rezultati ostvarenosti strateskih ciljeva prema izvestaju o evaluaciji su
sledeci:***

Strateki cilj: Ig\'/‘:;':g;

Strateski cilj: Unapredenja zaposljivost i zaposlenost

()
mladih Zena i muskaraca >2%
Strateski cilj: Unapreden kvalitet i mogucnosti za sticanje 54%
kvalifikacija i razvoj kompetencija i inovativnosti mladih ’
Strateski cilj: Unapredeno aktivno ucesée mladih Zena i

Y Y 56%
muskaraca u drustvu
Strateski cilj: Unapredeno zdravlje i blagostanje mladih 58%
Zena i muskaraca °
Strateski cilj: Unapredeni uslovi za razvijanje 61%
bezbednosne kulture mladih ?
Strateski cilj: Unapredena podrska drustvenom
ukljucivanju mladih iz kategorija u riziku od socijalne 34%
iskljucenosti
Strateski cilj: Unapredena mobilnost, obim
medunarodne saradnje mladih i podrSka mladim 59%
migrantima
Strateski cilj: Unapreden sistem informisanja mladih i 54%
znanje o mladima ?
Strateski cilj: Unapredeno koris¢enje i u¢esée mladih u

L . v 72%
kreiranju kulturnih sadrzaja

Prema izvestaju IEN, faktori koji su olaksali ili oteZali ostvarenje

rezultata i postignuca su sledeci'*>:

114 |zvestaj o evaluaciji stepena ostvarenosti Akcionog plana za sprovodenje
Nacionalne strategije za mlade za period od 2015. do 2017. godine, str. 55-57.
115 |sto, str. 58-61.



94

. Nedostatak ljudskih resursa u Ministarstvu omladine i sporta;

- Problemiu monitoringu aktivnostii projekata - Na bazi dostavljenih
izvestaja MOS koji sumiraju realizaciju pojedinacnih projekata,
evidentno je da pojedini nosioci projektnih aktivnosti — lokalne
samouprave i udruZenja, a i odredena ministarstva, ¢esto nisu
bili u moguénosti da razumeju Siru sliku procesa i vezu njihovih
projektnih aktivnosti sa definisanim specificnim ciljevima, i dostave
statistiCke i druge podatke na bazi kojih bi se mogao evaluirati svaki
od rezultata pojedinacnog projekta

- Problemi u koordinaciji sa ostalim ministarstvima i drugim akterima
- evidentan problem koordinacije sa drugim drZavnim organima koji
su predvidenikao nosiociaktivnosti koje se nalaze uakcionom planu.
Akcioni plan predvida aktivnosti koje realizuju drugi drZavni organi
a za Ciju realizaciju ne postoji jasno definisan sistem odgovornosti
i tekuceg pradenja stepena i uspeSnosti realizacije. Nedostatak
adekvatne i redovne komunikacije i koordinacije aktivnosti dovodi
do toga da MOS nije u svakom trenutku bio upoznat sa napretkom
u realizaciji pojedinih aktivnosti. Na bazi dobijene dokumentacije i
razgovora sa predstavnicima MOQOS, stiCe se utisak da se aktivnosti
drugih ministarstava odvijaju na takav nacin da svako ministarstvo
autonomno odreduje svoje prioritete i planove, te se moze desiti
da se aktivnosti predvidene akcionim planom MOS uopste ne
realizuju. Stepen realizacije aktivnosti pojedinih institucija se
utvrduje na kraju godine tako $to se veé realizovane aktivnosti
ex post povezuju sa Akcionim planom. IzveStavanje se vrsi samo
jednom godisnje na zahtev MOS, sto ograni¢ava moguénost da se
pravovremeno reaguje i uti¢e na poboljsanje realizacije.

- Koordinacija izmedu MOS i udruZenja - Aktivnosti akcionog plana
sprovode se, osim u segmentu koji je direktno pod nadzorom MQOS
i drugih drzavnih institucija, i od strane omladinskih organizacija
koje apliciraju za projekte finansirane od strane donatora. MOS
nema mehanizme za praéenje rezultata ovih projekata, tako
da postoji moguénost da su pojedini ciljevi i sa njima povezane
aktivnosti realizovani bez znanja MOS. Ovo u znacdajnoj meri
onemogucava kvalitetnu i sveobuhvatnu evaluaciju akcionog plana.
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Koordinacija aktivnosti donatora i prikupljanje informacija o
projektima koji indirektno realizuju specifi¢ne ciljeve po akcionom
planu treba postati standard, kako radi kvalitetnijeg pracenja
aktivnosti, tako i radi preciznijeg budZetiranja jer se imajudi u
vidu sredstva koja opredeljuju donatori, sredstva MOS mogu
preusmeriti u druge svrhe.

. Kapaciteti lokalnih kancelarija za mlade - Znacajan segment
akcionog plana cine aktivnosti Ciji su realizatori lokalne kancelarije
za mlade. Usled nedostatka dovoljnog broja izvestaja iz opstina/
gradova, smatramo da kancelarije za mlade ne vode adekvatnu
evidenciju o realizovanim aktivnostima i ne ispunjavaju zakonsku
obavezu da, na zahtev Ministarstva, dostavljaju izvestaj o
sprovodenju ciljeva Nacionalne strategije za mlade. Jedan od
razloga su izbori i Ceste smene opstinskog rukovodstva (posebno
¢lana Veca zaduZenog za mlade) i koordinatora kancelarija za
mlade. Nedovoljno razvijeni kapaciteti lokalnih kancelarija za
mlade su u odredenoj meri ogranicavali efikasnost sprovodenja
omladinske politike u posmatranom periodu.

. BudzZetiranje - Uzimajuéi u obzir da se budZet MOS donosi na
godisnjem nivou, a budZet Akcionog plana na period od tri godine,
nastaje problem neuskladenosti ova dva budZeta u poslednjoj
godini realizacije Akcionog plana. Na primer, MOS je uradio plan
budZeta za 2018. godinu a novi trogodisnji Akcioni plan na koji
bi se budZet trebao naslanjati u tom trenutku nije ni poceo da se
radi. Pored toga, pojedini izvestaji o realizovanim aktivnostima
ne sadrZe informacije o utroSenim sredstvima Sto u velikoj meri
oteZava pracenje realizacije kao i ocenu ispunjenosti postavljenih
ciljeva.

Akcioni plan 2018-2020. godina

Istekom 2017. godine je istekao i Akcioni plan koji je vaZio od 2015. do
2017. godine. Tek krajem 2017. godine je pocela izrada novog akcionog
plana koji ¢e vaziti od 2018. do 2020. godine. Proces izrade akcionog
plana je znacajno kasnio. Tokom decembra 2017. godine MOS je u
saradnjisamladimaipredstavnicima/camaudruzenjamladihizamlade,
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kao i lokalnih kancelarija za mlade, organizovao Sest konsultativnih
tematskih sastanaka u cilju zajednickog osvrta na dosad postignute
rezultate u sprovodenju Nacionalne strategije za mlade za period od
2015. do 2025. godine, kao i definisanju predloga prioriteta za period
do 2020. godine. Paralelno su realizovani i sastanci sa relevantnim
institucijama i organizacijama koje sprovode omladinsku politiku.
Clanovi Radne grupe za praéenje i sprovodenje Nacionalne strategije
za mlade za period od 2015. do 2025. godine dali su predloge sa
aspekta nadleznosti organa iz kojih su delegirani.*®

Akcioni plan treba da pomogne svim organima, institucijama,
organizacijama i pojedincima, kao i svim drugim zainteresovanim
subjektima, da realizuju ciljeve Nacionalne strategije za mlade.
U skladu sa tim, u Akcionom planu su precizno utvrdene uloge,
odgovornosti nosilaca realizacije, kao i institucionalni mehanizmi koji
treba da omoguce postizanje Zeljenih rezultata i ostvarivanje opstih
strateskih ciljeva Nacionalne strategije za mlade.

Za svaki od specificnih ciljeva u Nacionalnoj strategiji za mlade
utvrdene su aktivnosti, ocekivani rezultati ostvarivanja predloZenih
aktivnosti i indikatori (kvantitativni i kvalitativni) na osnovu kojih ¢e
se pratiti sprovodenje i meriti postignuti rezultati. Svaka od aktivnosti
je precizno utvrdena u pogledu rokova, finansiranja i praéenja
realizacije i evaluacije.

Posebno poglavlje posveceno je sistemu pracenja i evaluacije
sprovodenja predloZenih aktivnosti i sadrzi mehanizme, oblike i nacin
izveStavanja za sve predloZene aktivnosti. Uspostavljanjem ovakvog
jedinstvenog sistema bi¢e mogudée sagledavanje obima, kvaliteta i
efikasnosti ostvarivanja predloZenih aktivnosti, specifiénih i opstih
strateskih ciljeva utvrdenih u Nacionalnoj strategiji za mlade.

16 MQS, http://www.mos.gov.rs/vest/javne-konsultacije-o-nacrtu-akcionog-
plana-za-sprovodenje-nacionalne-strategije-za-mlade-za-period-od-2018-do-
2020-godine
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Ukupna sredstva planirana za period od tri godine (2018—2020) iznose
15 201 435707 dinara, pri ¢emu 13 006 081 057 dinara Cine budZetska
sredstva, a 2 195 354 650 dinara sredstva iz ostalih izvora.

BudZet je razvijen na osnovu detaljnog plana aktivnostisa jasno razvijenim
indikatorima. Inicijalno su data detaljna obrazloZenja za svaki iznos, sto
je obezbedilo jasne informacije o trazenim resursima po aktivnostima.
Tokom niza konsultativnih sastanaka definisana su potrebna sredstva za
realizaciju aktivnosti. Nakon toga sprovedeno je uskladivanje od strane
Ministarstva omladine i sporta, kao i drugih relevantnih institucija imajudi
u vidu planirani budZet za 2018. godinu, kao i projekcije do 2020. godine.

Budzet pokazuje da su predvideni prihodi isti kao i predvideni troskovi.
Podeljen je na dva osnovna dela: detaljan plan sredstava potrebnih
za implementaciju Akcionog plana u 2018. godini i projekciju sredstva
neophodnih za implementaciju Akcionog plana u periodu od tri godine
(2018-2020). Ove dve sekcije su dalje podeljene u tri podsekcije, u
zavisnosti od izvora prihoda: Ukupno, budZetska sredstva i ostali izvori.''’

Godisniji izvestaj o napretku u realizaciji Akcionog plana

Godisnji izvestaj o napretku u realizaciji Akcionog plana za sprovodenje
Nacionalne strategije za mlade za 2018. godinu najskoriji je izvestaj koji
je Ministarstvo omladine i sporta izradilo, u decembru 2019. godine.!*®
Ovo je ujedno i prvi izvestaj koji se odnosi na Akcioni plan za period 2018-
2020. godina.

17 Akcioni  plan za  sprovodenje = NSM  2018-2020, str.  2-7.
https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/sport/in-
spekcija/%20%D0%B7%D0%B0%20%D1%81%D0O%B-
F%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%92%D0%B5%D1%9A%D0%B5%20
%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0O%BE%D0%BD%D0%B0%D0%B-
B%D0%BD%D0%B5%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%
D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BC%D0%B-
B%D0%B0%D0%B4%D0%B5%202018-2020.pdf

H8Na osnovu dostavljenih informacija prema Zakonu o slobodnom pristupu infor-
macijama od javnog znacaja, MOS, Broj: 96-00-00017/2020-02/1
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Izvestaj je pratio sprovodenje sledecih strateskih ciljeva iz Akcionog
plana:

. Strateski cilj 1: Unapredena zaposljivost i zaposlenost mladih Zena
i muskaraca

. StrateSki cilj 2: Unapreden kvalitet i mogucnosti za sticanje
kvalifikacija i razvoj kompetencija i inovativnosti mladih

. StrateSki cilj 3: Unapredeno aktivno uce$¢e mladih Zena i
muskaraca u drustvu

. Strateski cilj 4: Unapredeno zdravlje i blagostanje mladih Zena i
muskaraca

. StrateSki cilj 5: Unapredeni uslovi za razvijanje bezbednosne
kulture mladih

. Strateski cilj 6: Unapredena podrska druStvenom ukljucivanju
mladih iz kategorija u riziku od socijalne iskljucenosti

. Strateski cilj: Unapredena mobilnost, obim medunarodne saradnje
mladih i podrska mladim migrantima

. Strateski cilj 8: Unapreden sistem informisanja mladih i znanje o
mladima

. Strateski cilj 9: Unapredeno koris¢enje i u¢esce mladih u kreiranju
kulturnih sadrzaja

Za svaki od specificnih ciljeva u Nacionalnoj strategiji za mlade
utvrdene su aktivnosti, ocekivani rezultati ostvarivanja predloZenih
aktivnostii indikatori (kvantitativni i kvalitativni) na osnovu kojih ¢e se
pratiti sprovodenje i meriti postignuti rezultati. Na osnovu Godisnjeg
izveStaja moZe se sastaviti slededa tabela:
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Tabela 27. Rezultati ispunjenosti Akcionog plana za 2018. godinu (prvi deo)

Strateski Pro.cenat
ciljevi realizacije
rezultata

SC1 10 15 66,67% 20
SC2 9 9 100% 19
SC3 13 13 100% 31
sca 11 12 91,7% 18
sCs 7 9 77,8% 14
SC6 8 8 100% 11
SC7 10 10 100% 14
sC8 8 9 88,9% 13
SC9 5 5 100% 11

Tabela 27a. Rezultati ispunjenosti Akcionog plana za 2018. godinu (drugi
deo)

Strateski | Broj propisanih Pro.cen?.t
S X . realizacije
ciljevi aktivnosti iz AP : :
aktivnosti
SC1 36 55,5% 23,8%
SC2 24 79,2% 30,7%
SC3 50 62% 40%
SC4 27 66,7% 45%
SC5 24 58,3% 61%
SC6 14 78,6% 24,8%
SC7 18 77,8% 38,6%
SC8 28 46,4% 36%

SC9 12 91,66% 13,1%
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Kao Sto se moZe videti, procenat realizacije rezultata relativno je
visok. Medutim, indikatori ostaju slabo realizovani, sa natpolovi¢nim
udelom u samo jednom strateskom cilju — Unapredeni uslovi za
razvijanje bezbednosne kulture mladih. Najmanje realizovan cilj,
u smislu indikatora, jeste Unapredeno koriS¢enje i ucesée mladih
u kreiranju kulturnih sadrZaja. Zabrinjavajuée je i to Sto je cilj
Unapredena zaposljivost i zaposlenost mladih Zena i muskaraca drugi
cilj po najmanjoj realizaciji, takode u smislu indikatora. Strateski ciljevi
vezani za rodnu ravnopravnost drugi su prema procentu ostvarenosti.



Politicka participacija i odnos
politickih subjekata prema mladima

Ovo poglavlje prikazuje sliku u¢es¢a mladih u politickom Zivotu u
Srbiji, politicku participaciju mladih, ali i odnos politickih subjekata i
politickih institucija prema mladima.

5.1. Mladi u politi¢kim institucijama

Prema poslednjoj proceni broja stanovniStva sa kraja 2019. godine
koje je objavljeno 1.7.2020. godine,'*® mladih (15-30 godina) ima
1 141 016 i Cine 16,47% populacije u Srbiji, odnosno skoro ta¢no
1/6 stanovnistva. U aktuelnom sazivu Narodne skupstine Republike
Srbije koji je konstituisan nakon izbora 21. juna, ukupno je 28
poslanika mladih od 30 godina, te su mladi u ovom predstavnickom
telu zastupljeni sa 11,2% u ukupnom broju predstavnika. Mlade
predstavnike u parlamentu imaju izborne liste: Aleksandar Vuci¢ -, Za
nasu decu” — 24 mlada narodna poslanika, Ivica Daci¢ - ,Socijalisticka
partija Srbije (SPS) — Jedinstvena Srbija (JS) — Dragan Markovi¢ Palma“
— 2 mlada narodna poslanika, Savez Vojvodanskih Madara — IStvan
Pastor i SDA Sandzaka — dr Sulejman Ugljanin po 1 mladog narodnog
poslanika.

Na izborima odrzanim ove godine, na 21 izbornoj listi, ukupno je 580
mladih od 3419 kandidata $to predstavlja 16,96% od ukupnog broja
kandidata za narodne poslanike (Sto je, otprilike, i procenat mladih u
populaciji). Mladi su dominantno bili u drugim polovinama izbornih
lista, ali je na izborima ucestvovala i lista mladih, odnosno izborna
lista Grupa gradana: 1 od 5 miliona, koja je imala ukupno 77 mladih
od 98 kandidata na izbornoj listi, $to je predstavljalo 78,57%.

Kada je u pitanju broj mladih u Narodnoj skupstini, broj od 28 mladih
narodnih poslanika je najvec¢i u posmatranom periodu od 2008.
godine i moZe se pozitivno tumaciti, s obzirom na to da se iz saziva u
saziv broj mladih smanjivao.

19 Procenjen broj stanovnika na kraju 2019., Republicki zavod za statistiku, https://
www.stat.gov.rs/sr-cyrl/oblasti/stanovnistvo/procene-stanovnistva/
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Tabela 28. Broj mladih u Narodnoj skupstini

Saziv Narodne Broj mladih Procenat mladih

skupstine poslanika TS

2008. 22 8,8%
2012. 8 3,2%
2014. 5 2%

2016. 3 1,2%
2019. 4 1,6%
2020. 28 11,2%

Izvor: Narodna skupstina Republike Srbije i RIK!°

U prethodnoj Vladi Republike Srbije nijedan ministar niti ¢lan Vlade
nije spadao u kategoriju mladih. Izvestaj je napisan i zatvoren pre
formiranja nove Vlade Republike Srbije proistekle iz izbora 2020.
godine. Kada su u pitanju mlade osobe u Vladi Republike Srbije u
poslednjih 15 godina, samo dva ministra su bila mlada od 30 godina.
U pitanju su Nikola Selakovi¢, koji je sa 29 godina postao ministar
pravde i drZavne uprave u prvoj Vladi lvice Daci¢a formiranoj 2012.
godine, kao i Lazar Krsti¢, koji je sa 29 godina postao ministar finansija
u drugoj Vladi Ivice Daci¢a formiranoj 2013. godine.*?

120 Narodna skupstina Republike Srbije,
http://www.parlament.gov.rs/narodna-skupstina-.871.html

21 |zvor podataka za sastave Vlade RS: https://whogoverns.eu/
cabinets/?view=epoca_pais&id=7&codigo=rs
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U okviru najvisih funkcija u jedinicama lokalne samouprave, u kategoriju
mladih spadaju samo dva predsednika opstina - Backi Petrovac i
PoZega, dok nijedan gradonacelnik u Srbiji nije u kategoriji mladih.}?? S
obzirom da nove lokalne vlasti nisu formirane u velikom broju lokalnih
samouprava do trenutka pisanja teksta, ovo pitanje ostaje otvoreno za
novo istraZivanje nakon sto se formiraju lokalne vlasti.

5.2. Mladi u izbornoj kampanji 2020.

Krovna organizacija mladih Srbije u saradnji sa DW akademijom i
Beogradskom otvorenom $kolom uz podriku Svedske, uz pomoé
mladih istrazivaca radila je monitoring izborne kampanje u pogledu
obracanja mladima, temama koje politicki subjekti otvaraju u vezu sa
mladima, koji su problemi koje adresiraju, koji akteri komuniciraju ka
mladima i o mladima, da li predlazu konkretne politike, konkretne mere
i da li komuniciraju obecanja ka mladima.*?® Tokom izborne kampanje
istrazivaCi su prikupljali podatke o komuniciranju teme mladih iz
razliCitih izvora (Onlajn izdanja dnevnih novina; Vazniji informativni
portali; Internet stranice televizija; Zvanicni sajtovi politickih partija i
izbornih ucesnika; Drustvene mreZe). IstraZivaci su pratili izborne liste
koje se kandiduju i sve partije unutar izborne liste. U okviru lista pratili
su ko Salje poruke, od pojedinacnih aktera preko partijskih aktera, ali
zbog zaklju¢ivanja na osnovu celokupne kampanje pratili su izbornu
listu kao kljuéni element analize. Osim kandidovanih izbornih lista,
pratili su kampanju bojkota i da li politi¢ari koji promovisu bojkot
govore o mladima. Istrazivaci su pratili sve izborne liste od formalnog
trenutka kandidature, odnosno od momenta proglasenja izborne liste
od strane Republicke izborne komisije. Istrazivaci su pratili kako izborne
liste partija i grupa gradana, tako i sve aktere unutar listi koje su se
kandidovale na izbore kao koalicije partija. IstraZivaci su pratili direktna
partijska obracanja, stavove, obecanja, poruke politicara/kandidata.

122 Na osnovu dostavljenih informacija prema Zakonu o slobodnom pristupu
informacijama od javnog znacaja; MDULS, br. 07-00-248/2019-33

123 Boban Stojanovi¢ — ur, Mladi u kampanji 2020. — Monitoring izvestaj, Krovna
organizacija mladih Srbije, Beograd, 2020.
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Evidentirali su kako politi¢ari i izborni akteri komuniciraju o mladima.
U toku kampanje istrazivaci su paznju usmerili na nekoliko dimenzija:
dimenzija okvira ili teme o kojoj akteri govore, dimenzija problema
kao prikaz Sta politicki subjekti percipiraju kao probleme mladih,
dimenzija aktera — ko je komunicirao ka mladima, putem kojih kanala
i kojim mladima se obrac¢ao. Dimenzija politika je trebalo da pokaze
da li su politicki subjekti predlozili konkretne politike i mere za mlade,
da li su poruke na nivou obedanja i Sta su ta obecanja za mlade.
Istrazivanje je obuhvatilo i broj mladih na listama i njihove pozicije
na listama.

Na 21 izbornoj listi, ukupno je 580 mladih od 3419 kandidata Sto
predstavlja 16,96% od ukupnog broja kandidata za narodne poslanike.
Prema starosnoj strukturi, najviSe kandidata za narodne poslanike
pripada grupi od 40 do 49 godina starosti (24,4%), zatim od 30-39
(22,9%) i 50-59 (21,6%).

Ukupno su se izborne liste i kampanja bojkota obratili ka mladima ili
o mladima u toku kampanje 137 puta (od toga najvise: Aleksandar
Vuci¢ — ,,Za nasu decu” - 54 puta; Ivica Daci¢ - ,Socijalisticka partija
Srbije (SPS) — Jedinstvena Srbija (JS) — Dragan Markovi¢ Palma“ - 25
puta; Kampanja bojkota - 23 puta i METLA 2020 - 12 puta. Sve ostale
liste su imale jednocifren broj obradanja ka mladima i o mladima.
Ukupan broj izbornih listi koje su se obracale mladima je 10 od 21
izborne liste, uz kampanju bojkota.

Okviri (teme) koje su akteri komunicirali ka i o mladima: Demografija
— odlazak mladih (6 listi); Ekonomija (5 listi); Obrazovanje (5 listi),
Zdravstvo (4 liste); Zaposljavanje (3 liste); Politicka participacija mladih
(3 liste); Bezbednost (3 liste); Sport (2 liste); Stanovanje (2 liste);
Mladi sa Kosova i Metohije (2 liste); Stanovanje mladih u ruralnim
podrucjima (1 lista); Osamostaljivanje mladih (1 lista); Poljoprivreda
(1 lista); Pokrajinska omladinska politika (1 lista); Kultura (1 lista).

Ukupan broj razli¢itih aktera koji su se obracali mladima ili o mladima
u toku izborne kampanje je 79.



105

Ukupan broj politika/mera koje su politicki subjekti uputili mladima
tokom izborne kampanje je 15, a najvise: Aleksandar Vucic¢ —,,Za nasu
decu” - 3 mere; Dr Vojislav Sedelj - Srpska radikalna stranka - 3 mere;
Kampanja bojkota - 3 mere.

Ukupan broj obecanja koje su politi¢ki subjekti uputili mladima je 37
obecanja, a najvise - Aleksandar Vuci¢ — ,Za nasu decu” - 9 obecanja;
Kampanja bojkota - 6 obecanja i lvica Daci¢ - ,Socijalisticka partija
Srbije (SPS) — Jedinstvena Srbija (JS) — Dragan Markovi¢ Palma“ - 5
obecanja.

5.3. Politicka participacija mladih

Politicka participacija se moZe odrediti kao proces dobrovoljnog
uce$¢a pojedinaca i socijalnih grupa u iniciranju, razmatranju i
donosenju politickih stavova i odluka, kao i njihovoj realizaciji.
Politicka participacija je element demokratske/participativhe
politicke kulture. Da bi demokratija, kao oblik politickog reZima
funkcionisala, neophodno je imati aktivne gradane, gradane koji
participiraju u okviru demokratskog sistema. Zato je neophodno i da
mladi uéestvuju/participiraju u procesima donosenja odluka.

Nase istraZivanje je pokazalo da su mladi vise zainteresovani za
politiku i politicka deSavanja nego prethodne godine. Na pitanje
,Koliko ste zainteresovani za politicka desavanja?“ na skaliod 1 do 5
(1 — uopste nisam zainteresovan/a, 5 — veoma sam zainteresovan/a),
prosecan odgovor mladih koji su ucestvovali u istraZivanju je 3,46.
Odgovore 4i 5 dalo je kombinovano 52,5% ispitanika, dok uopste nije
zainteresovana za politiku (ocena 1) manje od 10% (9,1%).

124 Boban Stojanovi¢ — ur, Mladi u kampanji 2020. — Monitoring izvestaj, Krovna
organizacija mladih Srbije, Beograd, 2020, str. 8-9..
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Grafikon 20. Zainteresovanost mladih za politicka desavanja (u %)

—— Zainteresovanost mladih za politicka ——

desavanja
Uopste nisam
zainteresovan/a
1 9,8 10,4 18,6 91
2 14,2 13,5 136 13,9
3 15,2 24,2 22,2 24,5
4 29,4 20 21,3 273
5 31,4 27,9 24,2 25,2
Veoma sam
zainteresovan/a

lako ne postoje statisti¢ki znacajne razlike u odgovorima, moramo istaci
da postoje razlike u prosecnim vrednostima odgovora (ocena). Mladi
muskarci su zainteresovaniji za politicka desavanja u odnosu na mlade
Zene (prosecna ocena 3,6 naspram 3,32). U pogledu regiona iz kojih
mladi dolaze, mladi iz regiona Beograda (3,59) i iz Vojvodine (3,53) su
zainteresovaniji od mladih iz ostalih regiona (3,3).

Poredeci sa prethodnom godinom, za skoro 10% je opao broj mladih koji
se opredeljuju za odgovor uopste nisam zainteresovan.
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Tabela 29. Zainteresovanost mladih za politiku prema grupama

Grupe Prosecna ocena
Ukupno: 3,46
15-19 3,35
20-24 3,53
25-30 3,49
Muskarci 3,60
Zene 3,32
Beogradski region 3,59
Region Vojvodine 3,53
Region IstoCne i JuZne Srbije 3,34
Region Centralne i Zapadne Srbije 3,35

Mladi se o politici i politickim deSavanjima najviSe informisu putem
Interneta i veb portala (76,5%) i drustvenih mreza (73,6%), dok je
televizija (51,1%) zastupljena u nesto vise od polovine sluc¢ajeva. Od
strane porodice i prijatelja se informise 44,3% mladih, dok se 15% o
politici informise putem dnevnih novina.
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Tabela 30. Na koji nacin se mladi informisu o politickim desavanjima
u procentima (%)

Televizija 49,1 47,6 51,1
Dnevne novine 26,4 17,7 15
Drustvene mreze 69,83 62,2 73,6
Internet (web portali) 713 62,6 76,5
Aplikacije informativnih portala 19,8 15,9 21
Porodica i prijatelji 39,3 35,7 413

Ove godine smo pitali ispitanike ukoliko prate politicka deSavanja,
koje teme ih najvise zanimaju, a odgovori pokazuju da mlade najvise
interesuju ekonomske teme — zaposljavanje, investicije i sl. (56,8%) i
nacionalne teme — Kosovo, situacija u regionu, spoljna politika Srbije
(54,3%).

Tabela 31. Zainteresovanost mladih za politiku prema grupama

Teme Procenat (%)

Nacionalne teme (Kosovo, situacija u

regionu, spoljna politika Srbije) >43

Ekonomske teme (zaposljavanje,

ekonomska politika Vlade, investicije) 26,8

Korupcija 44,9
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Funkcionisanje/nefunkcionisanje

demokratije u Srbiji 20,6
Bezbednost 36,5
Evropske integracije 21,3
Omladinska politika 38,9
Mere zastite Zivotne sredine 43,7
Suocavanje sa prosloscéu (ratni zlocini, 30,4

pomirenje)

Na pitanje da li prate politiku na lokalnom (opstinskom/gradskom)

nivou, tek 19% je odgovorilo da redovno prati.

Grafikon 21. Da li pratite politiku na lokalnom nivou?

Da li pratite politiku na
lokalnom nivou?

50%

Ponekad pratim

Ne pratim

31%

19%

Redovno pratim
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Na pitanje ,Koliko politicki sistem u Srbiji omogucava mladima da
uticu na politicke procese i odluke?“ na skali od 1 do 5 (1 — Uopste ne
omogucava; 5 - Omogucava u potpunosti) prose¢an odgovor ispitanika
je 1,64. Da politicki sistem omogucava u potpunosti uticaj mladih
na politicke procese i odluke smatra tek 0,7% mladih ispitanika. U
pogledu razlika u prosecnoj oceni, iako ne postoje statisticki znacajne
razlike u odnosu na godine, pol ili region ispitanika, postoje razlike u
prosecnoj oceni u pogledu godina ispitanika, pa tako najmladi mladi
(15-19 godina) imaju prosecan odgovor od 1,71, dok najstariji mladi
(25-30) godina imaju prosecan odgvor od 1,59.

Grafikon 22. Uticaj mladih na politicke procese i odluke (%)

Uticaj mladih na politicke
procese i odluke 2020

II-_
1 2 3 4 5

53,5% 334% 10% 24% 0,7%

Omogucava
u potpunosti

Uopste ne
omogucava

Na pitanje ,,Da li glasate na izborima?“, odgovor da redovno glasaju
u grupi onih koji imaju biracko pravo je dalo 40% mladih, dok
poveremeno glasa 27,6% mladih. Nikad ne glasa 32,4% mladih.
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Grafikon 23. Da li glasate na izborima (u %, oni koji imaju biracko pravo)?

Da li glasate na izborima?

20182019 2020820182019 202082018 2019 2020

Redovno glasam Ponekad glasam Nikad ne glasam

324 40 545 31 27,6 229 36,6 32,4 22,6

U poredenju sa prethodnom godinom, veéi broj mladih je odgovorio
daredovno glasa, a smanjio se i znacajno broj mladih koji su odgovorili
da nikad ne glasaju. Postoji statisticki znacajna razlika!*® u odgovorima
izmedu mladih iz Beograda i ostalih regiona (pre svega Centralne i
Zapadne Srbije i IstoCne i JuZzne Srbije) i mladi iz Beograda redovnije
glasaju, kao i u pogledu pola ispitanika jer mlade Zene redovnije
glasaju od mladih muskaraca.

125 Tokom celog teksta se navodi gde su testovi pokazali statisticki znacajne razlike.
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Tabela 32. Glasanje prema regionima

Glasanje na izborima

Region
Redovno Ponekad Nikad ne
glasam glasam glasam
Beogradski region 65.2% 20.5% 14.3%
Region Vojvodine 56.5% 21.4% 22.1%
Region IstoCne i Juzne Srbije 46.7% 24.0% 29.3%
Region Zapadne i Centralne Srbije  47.2% 26.4% 26.4%
Ukupno: 54.5% 22.9% 22.6%

U maju, kada je upitnik distribuiran, pitali smo mlade i da li bi, da se
izbori odrZzavaju u narednu nedelju, izasli na izbore. Procenat onih koji
bi izasli na izbore je 52%. Svaka peta mlada osoba (20,5%) ne zna da li
bi izasla na izbore, dok ne bi izaslo 27% mladih.

Grafikon 24. Da li biste izasli na izbore u narednu nedelju?

Da li biste izasli na izbore u

narednu nedelju?
52% 27%
NE

DA

21%

NE ZNAM
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Pitali smo mlade i Sta su razlozi zbog kojih ne glasaju, a naj¢esci razlog
je taj Sto smatraju da su svi politicari isti i ne rade u interesu gradana
(48,4%), kao i da trenutno nemaju za koga da glasaju (46%).

Grafikon 25. Razlozi zbog kojih ne glasate na izborima

Razlozi zbog kojih ne glasate
na izborima

Il BN e
2018 2019 2020

Politika me

- 6 12,2 6,6
ne zanima

Trenutno
nemam za 279 31,6 46
koga da glasam

S,vi,politiEaJi su
_istiineradeu
interesu gradana

384 42,4 484

Moj glas nista

. . 16 179 16,2
nece promeniti

Nijedna partija
miideoloskine | 20,9 18,9 27,9
odgovara

Svisume

o 18,6 19,2 25,7
razoCarali

FF'""’

Na pitanje ,,Da li biste podrzali inicijativu da se u Srbiji uvede glasanje
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od 16-e godine?”, tek 28% mladih podrzava tu inicijativu i procenat
mladih koji su za snizavanje godina za izborno pravo opada iz godine
u godinu.

Grafikon 26. Da li biste podrZali inicijativu da se u Srbiji uvede glasanje od
16-e godine?

Da li biste podrzali inicijativu da se u
Srbiji uvede glasanje od 16-e godine?

K 8 B N N
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 202

oA B N J| NEZNAM

o

Zanimljivo je prikazati razlike u odnosu na odgovore u odnosu na
godine ispitanika. Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima
grupe mladih od 15-19 godina u odnosu na druge dve grupe. Odgovor
,Da“ medu najmladim mladima je dalo 40,41% ispitanika.
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Tabela 33. Glasanje za mlade od 16 godina na osnovu godina

Glasanje od 16 godina

Godine
Da Ne Ne znam
15-19 40.4% 49.9% 9.7%
20-24 22.7% 63.1% 14.2%
25-30 21.2% 65.6% 13.2%
Ukupno 28.0% 59.6% 12.4%

Oni koji su odgovorili sa ,Ne“, za razloge takvog odgovora navode:

Tabela 34. Odgovor zasto ,,Ne*

Odgovor: 20109. 2020.
Nezreli su 59,1 62,8
Nisu dovoljno informisani 58,4 66,7
Ne bi trebalo da im stavljamo odgovornost 17,1 19,7
Zato §to nisu punoletni 10,8 13,2
Uticaj roditelja 42,5 49,7

Nisu edukovani kroz sistem formalnog obrazovanja 37,8 41,1
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U pogledu pracenja izbornih aktivnosti politickih subjekata, odnosno
na pitanje ,Koliko pratite izborne kampanje?“ na skali do 1 do 5 (1
— Ne pratim uopste, 5 — Pratim na svakodnevnom nivou), prosecan
odgovor ispitanika je 2,54.

Grafikon

27. Koliko pratite izborne kampanje (%)

Koliko pratite izbome kampanje

il

) Pratim na
Ne pratim svakodnevhom

uopste nivou
1 2 3 4 5

® 2017 11,5 15,1 24,8 26,4 22,2
® 2018 17,4 18,3 25,4 21,9 17
® 2019 30 22,6 22,5 14,8 10,1
©2020 | 289 224 24,1 15,1 9,5
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U odnosu na prethodne godine, nastavljen je trend da je sve veci broj
mladih koji su odgovorili sa ,,Ne pratim uopste”, a i znacajno je manji
broj onih koji su odgovorili sa ,Pratim na svakodnevnom nivou”.
Postoji statisticki znacajna razlika izmedu odgovora muskaraca i
Zena (mladi muskarci vise prate kampanje), kao i izmedu mladih iz
Beograda koji viSe prate kampanje u odnosu na regione Centralne i
Zapadne Srbije i JuZne i Isto¢ne Srbije, ali i izmedu mladih od 15 do 19
godina, koji manje prate od mladih od 25 do 30 godina.

Vedina ispitanika koji su ucestvovali u istraZivanju nisu clanovi
politi¢kih partija.

Grafikon 28. Da li ste ¢lan politicke partije?

Da li ste clan politicke partije?

e

Biosam pasam Planiamdase

Da se iS¢lanio uclanim N
® 2017 10 2 3 85
® 2018 10 3 2 85
® 2019 9,4 4,5 2,92 83,1
® 2020 6,7 2,5 4,4 86,4
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Za one koji su ¢lanovi partije, na pitanje da li smatraju da im je ¢lanstvo
u partiji uticalo na li¢ni i profesionalni napredak, vise od 2/3 ispitanika
odgovorilo je da nije.

Grafikon 29. Uticaj ¢lanstva u partiji na licni i profesionalni napredak
Uticaj dlanstva u partiji na licni i
profesionalni napredak

0
N

26%

NE ZNAM

Postavili smo pitanje da li mladi smatraju da su izbori u Srbiji slobodni
i fer, i tek oko 5% ispitanika smatra da jesu.
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Grafikon 30. Da li su izbori u Srbiji slobodni i fer?

——— Dalli suizbori u Srbiji slobodni i fer?
5 %
1 8%

NE MOGU DA
PROCENIM

77%
NE

Mladi u Srbiji izrazito vecinski (viSe od 3/4) ne veruju nijednom
politicaru. Na pitanje da li postoji politicar kome verujete, odgovori
su slededi:
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Grafikon 31. Da li postoji politicar kome verujete?

Da li postoji politicar kome verujete?

© 2017 24 76
© 2018 17 83
® 2019 19 81
© 2020 23,5 76,5

U odnosu na prethodnu godinu povecan je broj mladih (4,5%) za
koje postoji politiCar kome veruju. Postoji statisticki znacajna razlika
u odgovorima izmedu mladih muskaraca koji u veéem broju imaju
politi¢ara kome veruju u odnosu na mlade Zene.
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Tabela 35. Verovanje u politiare u odnosu na pol ispitanika

Da li postoji politicar kome verujete?

Musko 30.5% 69.5%
Zensko 17.1% 82.9%
Ukupno 23.5% 76.5%

Uistrazivanju smo ispitivali poverenje mladih u odredene institucije.
Pitali smo mlade koliko je njihovo poverenje u institucije na skali od
1 do 5 (1 - uopste nemam poverenje 5 - imam veliko poverenje) i
prosecni odgovori su sledeci:

Tabela 36. Poverenje mladih u institucije

2017920189 2019 92020
2,9 28 2,9

Vojska 2,88
Policija *126 23 24 2,11
Mediji * 1,6 15 1,59
Kancelarije za mlade 2,6 2,55 2,5 2,37
Ministarstvo omladine i sporta 2,3 21 2,2 2,12

Ministarstvo prosvete, nauke i
* 19 1,95 1,90
tehnoloskog razvoja

Ministarstvo zdravlja * * * 2,00
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Crkva 2,2 21 2,4 2,6
Predsednik opstine/gradonacelnik 19 1,65 1,7 1,67
Narodna skupstina 1,7 1,5 1,6 1,52
Vlada Republike Srbije 1,7 1,5 1,6 1,59
Predsednik Vlade Republike Srbije 1,7 1,5 1,6 1,51
Predsednik Republike 1,6 1,5 1,6 1,56
Politicke partije 1,5 1,3 1,4 1,35

Prvi zakljucak je da mladi nemaju poverenja ni u jednu od institucija
koje su ispitivane u istrazZivanju (<3,00). Nijedna institucija nema
prosecnu ocenu iznad 3, Sto govori da su mladi u potpunosti
nepoverljivi i da se osecaju zapostavljeno. Sa najmanjim poverenjem
se isticu politicke partije, mediji i politicke institucije (Predsednik
Republike, predsednik Vlade, Vlada RS, Narodna skupstina,
gradonacelnici i predsednici opstina iz kojih su ispitanici/ce). Sa
druge strane, institucije za mlade (Ministarstvo omladine i sporta
i Kancelarije za mlade) imaju nesto visu prosecnu ocenu (institucije
koje su osnovane zbog njih i koje bi trebalo da rade na unapredenju
poloZzaja mladih) od veéine ostalih institucija.

U odnosu na prethodnu godinu, opalo je poverenje u gotovo sve
institucije (osim u crkvu).

126 Nije obuhvaceno istrazivanjem



123

Tabela 37. Poverenje mladih u institucije prema razli¢itim grupama mladih
(prvi deo)

Grupe Vojska Policija Mediji KzM MOS MPNTR

Ukupno: 2,88 2,11 1,59 2,37 2,12 1,90
15-19 3,21% 2,28 1,69 2,67 2,40 2,04
20-24 2,83 2,10 1,55 2,40 2,09 1,90
25-30 2,61 1,96 1,51 2,03 1,87 1,74
Muskarci 2,93 2,0 1,49 2,11 1,97 1,78
Zene 2,84 2,22 1,67 2,61 2,26 2,00

Beogradski region 2,79 2,09 1,68 2,38 1,99 1,80

Region Vojvodine 2,88 2,14 1,64 2,48 2,22 2,01

Region Istocne i

Y - 2,87 2,13 1,58 2,36 2,18 1,84
Juzne Srbije

Region Centralne

i Zapadne Srbije 2,99 2,09 144 2,23 2,10 1,90

27 Jedina institucija koja ima visu prosecnu ocenu od 3 jeste vojska, i to u kategoriji
mladih od 15 do 19 godina.
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Tabela 38a.Poverenje mladih u institucije prema razlic¢itim grupama mladih
(drugi deo)

Pred. [Narodna Vlada Pred.

SRS opstine skupstina RS Vlade
Ukupno: 2,60 1,67 1,52 1,59 1,51
15-19 2,95 1,77 1,70 1,76 1,63
20-24 2,58 1,65 1,46 1,53 1,49
25-30 2,29 1,58 1,41 1,48 1,41
Muskarci 2,88 1,63 1,46 1,52 1,46
Zene 2,35 1,71 1,58 1,66 1,55
Beogradski region 2,48 1,54 1,46 1,55 1,42
Region Vojvodine 2,51 1,71 1,63 1,65 1,57
?iﬂ:g:ﬁ?:"e Y 157 155 165 157
Region Centralne o, 183 146 152 147

i Zapadne Srbije
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Tabela 38b.Poverenje mladih u institucije prema razli¢itim grupama mladih
(treci deo)

Grupe Pred§ SLelills .. Partije
Republike Srbije
Ukupno: 1,56 1,35
15-19 1,71 1,46
20-24 1,50 1,34
25-30 1,48 1,26
Muskarci 1,55 1,37
Zene 1,58 1,34
Beogradski region 1,48 1,35
Region Vojvodine 1,57 1,36
s 1o
Region Centralne 158 134

i Zapadne Srbije

Kada pogledamo rezultate prema grupama ispitanika, postoji
statisticki znacajna razlika izmedu starosnih grupa ispitanika. Testovi
su pokazali da postoje statisticki znacajne razlike unutar grupe od 15
do 19 godina za sve institucije koje su ispitivane u odnosu na druge
dve grupe.?

128 J pojedinim slucajevima nema statisticki znacajne razlike u odgovorima
grupa 15-19i 20-24 kao $to je poverenje u: Predsednika opstine/gradonacelnika;
MPNTR; Policiju; Predsednicu Vlade RS. U svim ostalim slucajevima postoje
razlike. Za grupe 15-19i 25-30 postoje statisticki znacajne razlike za sve institucije.
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Mladi iz kategorije 15-19 imaju vece poverenje u svaku instituciju u
odnosu na starije mlade.

U pogledu regiona, testovi su pokazali da postoje statisticki znacajne
razlike u pogledu regiona iz kojih ispitanici dolaze i to u poverenje
u crkvu,’? medije,**® Narodnu skupstinu®3! i predsednika opstine/
gradonacelnika.?

U pogledu pola ispitanika, testovi su pokazali da postoje statisticki
znacajne razlike u odnosu na pol ispitanika u pogledu poverenja u
crkvu, medije i Ministarstvo omladine i sporta.

U pogledu poverenja u institucije, testirali smo da li postoje razlike u
poverenju u institucije razli¢itih grupa u pogledu stepena obrazovanja,
visine zarade i tipa naselja. U odnosu na stepen obrazovanja postoje
razlike u odgovorima za sve institucije osim politickih partija. U
pogledu visine zarade, postoje statisticki znacajne razlike u poverenju
u crkvu, medije, MOS, Ministarstvo zdravlja i KZM. U odnosu na tip
naselja, postoje znacajne razlike u odgovorima u poverenje u crkvu,
vojsku, medije, predsednicu Vlade RS i MOS.

Istrazivali smo i poverenje mladih u licnosti koje vode neke od
kljucnih institucija. Prose¢ne ocene su prikazane u grafikonu ispod.

129 |zmedu regiona Zapadne i Centralne Srbije u odnosu na ostala tri regiona.

130 1zmedu regiona Zapadne i Centralne Srbije u odnosu na regione Beograd i
Vojvodina.

131 |zmedu regiona Vojvodine i Beograda.

132 1zmedu regiona Zapadne i Centralne Srbije u odnosu na regione Isto¢ne i Juzne
Srbije i Beograda.
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Tabela 39. Poverenje mladih u licnosti

Patrijarh Irinej

Aleksandar Vulin 1,2 1,3 1,28
Nebojsa Stefanovi¢ 13 1,4 1,37
Maja Gojkovi¢ 13 13 1,32
Ana Brnabic¢ 1,6 1,6 1,57
Aleksandar Vuci¢ 1,7 1,6 1,56
Vanja Udovici¢ 2 2 1,92
Mladen Sarcevi¢ * * 1,42
Zlatibor Loncar * * 1,45

Kada uporedimo prosecne ocene institucija i licnosti koje su na celu
tih institucija, vide¢emo da su razlike izmedu poverenja i licnosti
jako male u gotovo svim slucajevima, osim u odnosu na institucije
vojske i policije i ministara koji rukovode njihovih radom (vojska
— 2,88; ministar odbrane Aleksandar Vulin — 1,28; policija — 2,11;
ministar unutrasnjih poslova Nebojsa Stefanovi¢ — 1,37). Manje
razlike su u odnosu na crkvu — 2,60 i Patrijarha Irineja — 2,40; kao i
Narodne skupstine — 1,52 i predsednice NS Maje Gojkovi¢ — 1,32; kao
i Ministarstva omladine i sporta — 2,12 i ministra Vanje Udoviéi¢a —
1,92; MPNTR—1,90i ministra Mladena Sarcevié¢a—1,42; i Ministarstva
zdravlja — 2,00 i ministra Zlatibora Lon¢ara — 1,45.
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Tabela 40.Poverenje mladih u liénosti prema razlic¢itim grupama mladih

Grupe Partijarh | Aleksandar| Nebojsa Maja
P Iringj Vulin Stefanovic¢ GOJkOVIC

Ukupno: 2,40 1,28 1,37 1,32
15-19 2,84 1,46 1,54 1,52
20-24 2,38 1,21 1,32 1,25
25-30 1,99 1,19 1,26 1,19
Muskarci 2,57 1,27 1,36 1,29
Zene 2,23 1,30 1,38 1,34
Beogradski region 2,29 1,23 1,29 1,23
Region Vojvodine 2,32 1,27 1,34 1,36
Region Istocne i

M . 2,39 1,34 1,49 1,39
Juzne Srbije
Region Centralne 259 129 136 129

i Zapadne Srbije




129

Tabela 41.Poverenje mladih u li¢nosti prema grupama ispitanika

Grupe Ana” Aleksaln,dar Vanjeﬂ Iv\/llalde_n, ZIatiE)or
Brnabi¢, Vuci¢ |Udovici¢ Sarcevi¢| Loncar
Ukupno: 1,57 1,56 1,92 1,42 1,45
15-19 1,75 1,72 2,13 1,60 1,66
20-24 1,52 1,47 1,93 1,37 1,39
25-30 1,44 1,49 1,70 1,29 1,30
Mugkarci 1,47 1,59 1,87 1,39 1,41
Zene 1,66 1,53 1,96 1,45 1,48
Beogradski region 1,49 1,47 1,79 1,32 1,38
Region Vojvodine | 1,57 1,46 1,81 1,38 1,42
fzgr:z';fbtl?:”e i 1,68 1,74 2,10 151 1,53
Region Centralne | ) 1,58 1,99 1,42 1,46

i Zapadne Srbije

Testovi su pokazali da postoji statisticki znacajna razlika u pogledu
pola ispitanika u odnosu na poverenje u partijarha Irineja i Anu
Brnabi¢. Kao i u slu€aju poverenja u institucije, postoje statisticki
znacajne razlike u odnosu na starosnu grupu ispitanika u pogledu svih
licnosti Cije smo poverenje ispitivali. Mladi iz grupe 15-19 se statisticki
znacajno razlikuju u odgovorima u odnosu na druge dve grupe za sve
licnostiiimaju veée poverenjeiu licnosti.!** U odnosu na region iz koga

133 Razlike u odgovorima grupa 20-24 i 25-30 postoje u pogledu poverenja u
partijarha Irineja i Vanje Udovicica.
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dolaze, statisticki znacajne razlike postoje u poverenju u Nebojsu
Stefanovica,** Aleksandra Vuciéa,®*> Vanju Udovici¢a®*® i Mladena
Sarcéevica.r¥’

U pogledu poverenja u li¢nosti, testirali smo da li postoje razlike u
poverenju u licnosti razli¢itih grupa u pogledu stepena obrazovanja,
visine zarade i tipa naselja. U odnosu na stepen obrazovanja postoje
statisticki znacajne razlike u odgovorima za sve ilicnosti. U pogledu
visine zarade ne postoje statisticki znacajne razlike u poverenju u
licnosti. U odnosu na tip naselja, postoje statisticki znacajne razlike u
odgovorima u poverenje za sve li¢nosti.

Stavovi drustveno aktivnih mladih koji prvi put imaju pravo glasa
(,first voters“) o politici i politickoj participaciji

U okviru ove oblasti odrzana je fokus grupa sa drustveno aktivnim
mladima, ¢lanovima civilnog drustva i novih medija (portali, Jutjub),
koji su na izborima 21. juna 2020. prvi put imali pravo glasa. Fokus
grupa odrzana je 15. juna, Sest dana pred izbore.

Tema fokus grupe bili su stavovi njenih ucesnika o politici i politickoj
participaciji, kao i njihova percepcija o stavovima njihovih vrsnjaka
koji nisu drustveno aktivni.

Zakljucci fokus grupe:

. Drustveno aktivni mladi imaju izrazito negativnu percepciju politike
u Srbiji, dok smatraju da su njihovi vrsnjaci nedovoljno informisani.
Nije postojala saglasnost oko toga da li su mladi generalno
nezainteresovani za politiku, ili da je problem u nepostojanju prilika
i mogucnosti za informisanje i iznoSenje stavova.

134 |zmedu regiona Isto¢ne i Juzne Srbije i Beograda.
135 |zmedu regiona Istocne i Juzne Srbije u odnosu na Beograd i Vojvodinu.
136 |zmedu regiona Istocne i Juzne Srbije u odnosu na Beograd i Vojvodinu.
137 1zmedu regiona Isto¢ne i Juzne Srbije i Beograda.
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. Gotovo svi ucesnici fokus grupe glasanje na izborima vide kao
vrednost po sebi i naveli su da ¢e glasati na izborima 21. juna. Bili
su svesni kampanje bojkota, ali su je opisali kao nejasnu.

. Kada je re¢ o tome da li ¢e njihovi vrsnjaci prvi put iskoristiti pravo
glasa ove godine, ponovo nije postojala saglasnost, ali je isto tako
konstatovana generalna neinformisanost ,first voter-a“.

. Vedina drustveno aktivnih mladih moZe da zamisli sebe kao ¢lana/
¢lanicu neke politicke partije u buducnosti, ali nijedne od onih koje
trenutno postoje na politickoj sceni.

. Ucesnici smatraju da medu mladima postoji zainteresovanost za
druge oblike politicke participacije (incijative, protesti, udruZenja
gradana) i da je poznanstvo najvazniji faktor.

. Prema misljenju ucesnika, mladinisu ciljna grupa nijednog politicara
sa trenutne politicke scene.

. Ucesnici smatraju da se demokratija u Srbiji suocava sa ozbiljnim
problemima.

Stavovi o politici

Ucesnici su bili upitani da napisu svoje asocijacije na rec ,politika“,
koje su dominantno bile negativne: nepravda, korupcija, tuga, talog,
rasulo, homogeno, laZi.

Kao glavniizvor koji oblikuje njihovu percepciju politike, u¢esnici fokus
grupe naveli su medije. Napravili su razliku izmedu najdominantnijih
medija u Srbiji, koji su, prema njihovom misljenju, pod kontrolom
vladajuce stranke, i drugih, medu kojima su naveli televiziju N1,
portale JuZne vesti i Krik, kao i Stampane medije Danas i NIN. Jedan
od ucesnika naveo je da postoji snazna medijska polarizacija, a vise
njih istaklo je da je politika sve viSe i viSe zastupljena u medijima, da
se ,,uvlaci” u oblasti u kojima ne bi trebalo da joj bude mesto.

Deo ucesnika je prisustvo istih politicara vise decenija, kao i
,hasledivanje” politickih pozicija, istakao kao posebno odbojne. Jedan
od ucesnika je, pominjuci televizijske prenose iz Narodne skupstine,
upotrebio izraz ,prevrne mi se stomak®.
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Ucesnici su potom bili upitani da prokomentarisu kako njihovi vrsnjaci
u proseku vide politiku, a zaklju¢ak oko kojeg je postojala saglasnost bio
je da su neinformisani. Istaknuto je da se i upu¢enost mladih u politiku
najcesce svodi na prepoznavanje odredenih licnosti, ali ne i ideja koje
oni zagovoraju niti politika za koje se zalazu.

Kao uzrok neinformisanosti mladih o politici istaknuta je nemogucnost
formalnog obrazovanja da razvije politicku kulturu. Ucesnici su bili
veoma skepti¢ni prema predmetima Gradansko obrazovanje i Ustav
i prava gradana kao nacinima da se mladi upute i zainteresuju za
politicke procese. Neuvazavanje misljenja mladih o politici i stav ,nije
to za tebe” koji vlada u opstoj populaciji su takode navedeni kao nesto
Sto obeshrabruje interesovanje mladih za politiku.

Medutim, ucesnici u fokus grupi nisu se saglasili oko toga da li su mladi
samo neinformisani, ili i generalno nezainteresovani. Dok su neki od
ucesnika istakli da mlade politika ne zanima, da smatraju da ne mogu
nista da promene i da se zato bave drugim stvarima, drugi su naveli da
ima dosta mladih koji Zele da se informisu, raspitaju i saznaju o politici
o Srhiji, kao i da iskaZzu svoj stav, ali da za to Cesto nemaju prilike ili
mogucnosti. Jedan od komentara je glasio da bi internet i drustvene
mreze mogle da predstavljaju pomenute prilike.

Stavovi o izborima

Asocijacije mladih na rec,,izbori” takode su bile dominantno negativne:
lazi, farsa, konfuzija, cirkus, krada, ,pljuvanje”, korupcija. Medu
neutralnim asocijacijama bile su: obecanja, kampanja, poslanici i
,glasaj”.

Gotovo svi ucesnici fokus grupe rekli su da ce iza¢i da glasaju na
izborima 21. juna. lako niko od njih nije izrazio oekivanje da ¢e u ovom
trenutku njihov glas mnogo promeniti, istakli su da je glasanje prilika
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da se iskaze sopstveno misljenje, kao i da je glasanje za jednu opciju
,jedan glas manje” za opciju koja se ne podrzava. Jedan od ucesnika
je glasanje naizborima predstavio kao duznost i drustvenu akciju, dok
je drugi istakao da izlazi jer po prvi put ima priliku da vidi kako taj
proces izgleda.

Ucesnici su bili svesni poziva na bojkot izbora — jedan od njih je
prokomentarisao da ga je to bacilo u dilemu da li da izade iline —ali je
takode istaknuto da poruka bojkota nije jasna i da li¢i na odustajanje.

Jedan ucesnik rekao je da nece ucestvovati na izborima, jer nema za
koga da glasa s obzirom na to da je opoziciona scena previse nejasna
i ,izmeSana“, kao i zbog izvesnosti rezultata izbora.

Kada je re¢ o mladima uopste, stavovi su jos jednom bili podeljeni: deo
ucesnika smatrao je da mnogi nece izaci jer ih politika ne interesuje i
veruju da im je trenutno dobro. Dodatni komentar glasio je da medu
mladima ima viSe apstinenata nego ,bojkotasa“.

S druge strane, deo ucesnika je rekao da je njihov utisak da ¢e mnogi
njihovi vrinjaci izadi, ako ni zbog ¢ega drugog, onda iz radoznalosti, s
obzirom na to da po prvi put imaju pravo glasa.

Jedan od ucesnika rekao je da mladi znaju samo za Sest ucesnika na
ovim izborima (od 21): Srpska napredna stranka, Socijalistcka partija
Srbije, Srpska radikalna stranka, Pokret slobodnih gradana, ,,1 od 5
miliona” i , Levijatan®, dok su drugi izneli misljenje da je taj broj ¢ak i
maniji.

Upitani da li su sigurni za koje politicke institucije se glasa na ovim
izborima, svi sem jednog ucesnika su odgovorili potvrdno. Medutim,
jedan od njih je izjavio da je tek nekoliko dana ranije shvatio da
predsednik Republike nema nikakve veze sa izborima, tj. da na njima
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nije  kandidat. Ucesnici su veoma negativho prokomentarisali
¢injenicu da je predsednik lice kampanje za parlamentarne i lokalne
izboreiistakli da se na taj nacin smanjuje lokalna autonomija. ,,Vladaju
partije, a ne ljudi”, glasio je jedan komentar.

Participacija — politicke partije

Mnogi od ucesnika fokus grupe, kao drustveno aktivni mladi, rekli
su da sebe mogu da zamisle kao ¢lanove nekih politickih partija
u buducnosti, ali ne onih koje su trenutno na politickoj sceni. Kao
razlog za to naveli su neslaganje sa vrednostima partija koje trenutno
postoje i percepciju da se u njima stav mladih ne slusa, kao i da se
partje zatvaraju u uske krugove, Cesto i po porodi¢noj liniji. Izrazili su
skepti¢nost prema moguénost reformisanja ovih partija iznutra.

Ucesnici su takode istakli da je ¢lanstvo u partiji stigmatizovano. S
druge strane, svi su bili svesni pojave da se ljudi u¢lanjuju u stranke
zarad poslaiboljeg drustvenog poloZaja, ali su to opisali kao negativnu
pojavu, uz upotrebu izraza ,tuzna realnost”. lzrazili su razumevanje
prema ljudima koji su se odlucili na taj korak zbog izdrzavanja
porodice, ali su napomenuli i mnoge koji nisu morali da to urade, veé
su posao preko partije dobili ,jer je tako lakse”.

Ucesnici su takode naveli da postoje nacini da se ,,uspe” u Srbiji bez
¢lanstva u politickoj partiji, najcesce kroz privatni sektor, ali deo njih
je rekao da je to ograni¢eno samo na velike kompanije koje imaju
ispostave u Srbiji. Deo ucesnika je takode rekao da bi se pre odselio
nego zaposlio preko partije i istakao da se i iz inostranstva moze
pomoci napretku zemlje.

Participacija — drugi oblici

Osim glasanja naizborima i ¢lanstva u politickoj stranci, u€esnici fokus



135

grupe su kao oblike politicke participacije takode prepoznali pokrete,
grupe gradana, razliCite proteste, kao i svako ukazivanje na neki
problem u drustvu.

Sagovornici su bili saglasani da postoji zna¢ajan broj mladih koji je
spreman da ucestvuje u nekim od ovih oblika politicke participacije,
ali da im je za to potrebno poznanstvo i neko ko ¢e ih ,povudi“
Poznanstvo je vazno kako bi mladi uvideli da nije u pitanju nikakva
prevara, dok prvi oblici u¢es¢a uglavnom podrazumevaju druzenje, iz
¢ega se kasnije moze izroditi fokus na odredene probleme.

Ucesnici su naglasili da postoji ogroman nedostatak neceg novog i
drugacijeg, Sto bi motivisalo mlade na politicku participaciju. Kao
primere toga su naveli pojavu ,LjubisSe Preletacevi¢a Belog” na
politickoj sceni, zatim neke od aktivnosti pokreta ,1 od 5 miliona“,
kao Sto je bila blokada Rektorata Univerziteta u Beogradu 2019, kao
i proteste povodom deSavanja u Crnoj Gori krajem 2019. i u prvoj
polovini 2020.

Komunikacija politicara prema mladima

Opsti utisak ¢lanova fokus grupe je da na trenutnoj politickoj sceni ne
postoje politi¢ari koji se obraéaju maldima. ,Nismo im ciljna grupa“ je
konstatacija sa kojom su se ucesnici slozili, a jedan od njih je istakao
pandemiju koronavirusa kao dobar primer za ovu pojavu, kada se
vlast fokusirala na penzionere.

Kao objasnjenje ove pojave, ucesnici fokus grupe su istakli da se
,penzionerima lakSe ispira mozak”, kao i da je ,san svake vlasti
zatupljena i apoliticna omladina®. Ucesnici su istakli da se politicari
bave mladima samo pred izbore, ali da se ni tada ne prica o politikama
koje se odnose na konkretne probleme i poloZaj mladih. Deo ucesnika
je to pripisao i nedostatku demokratije.
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Stanje demokratije u Srbiji

Svi ucesnici fokus grupe izneli su stav da Srbija nije demokratska
drzava. Jedan broj drustveno aktivnih mladih naveo je nedavno
objavljen izvestaj Fridom hausa, koji Srbiju svrstava u kategoriju
hibridnih rezima. Kao najveéi problemi istaknuti su nedostatak
slobode medija, nepostojanje nezavisnog sudstva, saradnja vlasti sa
kriminalnim grupama.

Takode su navedeni kulturoloski faktori, needukovanost stanovnistva
za demokratiju, nepostojanje mentaliteta koji bi odgovarao tom
politickom sistemu, kao i nasledeni nacini razmisljanja iz doba
komunizma koji ometaju razvoj demokratske politicke kulture.

Jedan od ucesnika je kao institucionalno resenje naveo kvote za
mlade u parlamentu, dok je drugi predloZio da se svaki politicar bude
ograni¢en na dva mandata.

Zakljucak:

Ovo poglavlje nam ukazuje na nizak stepen politicke participacije
mladih, ali nas jo$ viSe upozorava i na izrazeno nisko poverenje mladih
kako u politicke aktere, takoi u institucije. U poredenju sa prethodnom
godinom, ionako nisko poverenje u institucije je samo dodatno opalo.
Ovaj podatak ukazuje na neophodnost da institucije budu otvorene
ka mladima i da im se obradaju. lako se o mladima i ka mladima
govorilo viSe nego u prethodnim izbornim kampanjama, deluje da
to nije dovoljno. Ovako nizak stepen poverenja, odnosno izrazeno
nepoverenje mora da bude alarm za sve institucije da su otudene od
mladih i da zbog specificne uloge mladih moraju da kreiraju programe
kako da im se obraéaju. Cinjenica da skoro 4/5 mladih ne smatra da
u Srbiji postoje slobodni i fer izbori mora da bude dodatni alarm svim
politickim i druStvenim ¢iniocima. Nesto viSe poverenje u institucije
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i licnosti imaju najmladi mladi (15-19), ali je ocigledno da sticanjem
birackog prava, kao i ulaskom u svet visokog obrazovanja, trzista rada,
osamostaljenja i samostalnog zaradivanja, poverenje dodatno opada.
Podaci koji pokazuju da ne postoji politiCar/partija kome veruju, da
smatraju da im politicki sistem ne omogucava uticaj na donosenje
odluka, upuduju da je neophodno raditi na razvijanju gradanske svesti
kod mladih i kroz edukacije i podsticanje mlade motivisati da aktivnije
uzimaju ucesSc¢e u politickom Zivotu. Najveéi broj mladih poslanika
(28 od 250) u poslednjih dvadesetak godina bi, ukoliko oni budu glas
mladih, moglo da stvari pomeri ka pozitivnijem smeru.



Vrednosti mladih

U ovom poglavlju ispitani su stavovi i vrednosti koje imaju mladi
u Srbiji. Cilj poglavlja je da prikaze kako mladi vide demokratiju,
liderstvo, neke osnovne ideoloske pozicije, ali i stavove prema
problemu Kosova, NATO-u, spoljnoj politici i kako gledaju na Evropsku
uniju i proces evropskih integracija u Srbiji.

Pitali smo mlade da li je demokratija najbolji oblik politickog vladanja
i dobili smo sledece rezultate:

Grafikon 32. Odnos mladih prema demokratiji

Da li je demokratija najbolji
oblik vladanja?

45%

DA

29%
NE

26%

NE ZNAM

“Ukoliko uporedimo dobijene rezultate sa rezultatima dobijenim
prethodne godine, vide¢emo da je i ove godine poraslo poverenje u
demokratiju kao oblik vladavine, mada zna¢ajno manje u odnosu na
rast prethodne godine u odnosu na godine pre toga.
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Grafikon 33. Poredenje rezultata u pogledu odnosa prema
demokratiji

— Da li je demokratija najbolji oblik —_—
viadanja?

© 2017 33 32 35
® 2018 30 35 35
® 2019 43,3 30,5 26,2
® 2020 45,5 28,6 259

Pitali smo mlade da li smatraju da je Srbiji potreban jak voda i lider
koga ¢e narod slediti, a rezultati su slededi:
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Grafikon 34. Odnos mladih prema liderstvu i vodama

Da li smatrate da je Srbiji potreban
jak voda i lider koga ¢e narod slediti?

56% 31%
NE

DA

13%

NE ZNAM

Ovaj podatak odudara od prethodno navedenog rasta poverenja u
demokratiju kao oblik vladavine iako je procenat mladih koji podrzava
jakog vodu i lidera opao za oko 3% u odnosu na prethodnu godinu.
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Grafikon 35. Poredenje rezultata u pogledu odnosa prema liderstvu i
vodstvu

Da li je Srbiji potreban jak lider i
voda kojeg ¢e narod slediti?

39

___NE___ i NEZNAM

© 2017 46 15
® 2018 48,6 394 12
® 2019 58,8 30,6 10,6
® 2020 55,6 315 12,9

Pogledacemo odgovore ,, Da“ na prethodna dva pitanja u odnosu na
godine, pol i region ispitanika.
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Tabela 42.Procenat odgovora ,,Da“ za prethodna dva pitanja

Odgovor na pitanja: sa Da (%)

Grupe I?a- flemf)kratija j(.e Da-. Srbiji je pc;treban
najbolji oblik vladavine jak voda i lider

Ukupno: 455 55,6
Godine: *138

15-19 45,8 70,4

20-24 447 52,0

25-30 45,9 4.4

Pol: * *
Muskarci 39,6 57,2

Zene 50,9 54,3
Region: *
Beogradski region 47,2 46,3
Region Vojvodine 47,3 54,7
Region Centralne 438 627

i Zapadne Srbije

Statisticki znacajne razlike u odgovorima jesu u pogledu podrske
demokratiji u odnosu na mlade muskarce i Zene, ali i velika razlika u

138 *_ Statisticki znacajne razlike
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odnosu da li je Srbiji potreban jak voda i lider u odnosu na pol, godine
ispitanika i region iz kog dolaze.

Pregled rezultata za prethodna dva pitanja u procentima tamo gde

postoje statisticki znacajne razlike u odgovorima razlicitih grupa
mladih.

Tabela 43. Demokratija je najbolji oblik vladavine prema polu ispitanika

Demokratija je najbolji oblik viadavine

Mugko 39.6% 39.8% 20.5%
Zensko 50.9% 18.4% 30.7%
Ukupno: 45.5% 28.7% 25.8%

Tabela 44. Srbiji je potreban jak voda i lider prema polu ispitanika

Srbiji je potreban jak voda i lider

Musko 57.2% 34.6% 8.2%

Zensko 54.3% 28.4% 17.3%

Ukupno: 55.7% 31.4% 13.0%
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Tabela 45. Srbiji je potreban jak voda i lider prema godinama ispitanika

Srbiji je potreban jak voda i lider

15-19 70.4% 16.8% 12.8%
20-24 52.0% 33.7% 14.2%
25-30 44.4% 43.9% 11.7%
Ukupno: 55.6% 31.4% 12.9%

Tabela 46. Srbiji je potreban jak voda i lider prema regionu ispitanika

Srbiji je potreban jak voda i lider

Beogradski region 46.3% 41.0% 12.7%
Region Vojvodine 54.7% 29.6% 15.7%
Region Istocne i JuZne Srbije 58.5% 29.8% 11.8%
Region Zapadne i Centralne Srbije  62.7% 25.8% 11.5%
Ukupno: 55.4% 31.6% 13.0%

Dodatno smo resili da testiramo vrednosti mladih kroz stavovska
pitanjaiskalom odgovora. Pitalismo mlade koliko se slaZzu sa narednim
tvrdnjama od: 1 - U potpunosti se ne slazem, do 5 - U potpunosti se
slazem Odgovori su slededi:
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Tabela 47. Slaganje sa vrednosnim tvrdnjama

G Prosecna ocena Razlike u
rupe odgovora: odgovorima®*®
Demokratija je najbolji oblik viadavine 3,13 (1)
Srbql je potreban jak vodai lider koga ¢e narod 316 2)(3)
slediti

Glasanje je duznost svakog gradanina 3,68 (1) (3)
Monarhija je najbolji oblik viadavine 2,12 (1)
Ogranicavanje medijskih sloboda skoro nikada nije 381 (1)(3)
opravdano !

Najvaznija stvar za decu je uciti ih poslusnosti 277 3)
prema roditeljima ’

Potpuna sloboda medija danas vodi u dezorgani- 246 2)

zaciju drustva

Pitali smo mlade da li mogu sebe da pozicioniraju na skali politickih
i ekonomskih vrednosti i rezultati pokazuju da vise od 7/10 (72,4%)
mladih moZe sebe da pozicionira na odvojenoj skali ekonomskih i

politickih vrednosti.

Za one koji su odgovorili sa da, pozicionirali su sebe na skali od 1 do
10 gde je 1 - Svako mora bez izuzetka da postuje vrednosti i tradiciju
zajednice u kojoj Zivi, a 10 - Dok god direktno ne ugroZava nikoga,

139 (1) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaraca
(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razlicitih starosnih grupa
(3) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su ispitanici
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svako bi trebalo da bude maksimalno slobodan da radi Sta zZeli, ¢ak i
ako se to kosi sa vrednostima vecine.

Grafikon 36. Politicko pozicioniranje mladih na skali politickih
vrednosti

— Politicko pozicioniranje —

29314151617 ]|8]|]9]10

Prosetna vrednost odgovora je: 6,54. Postoje statisticki znacajne
razlike u odgovorima izmedu mladih muskaraca i Zena.

Takode, mladi su pozicionirali sebe na skali 1 — 10 gde je 1 - Potpuna
kontrola drZzave nad ekonomijom, a 10 - Potpuno slobodno trziste.
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Grafikon 37. Pozicioniranje mladih na skali ekonomskih vrednosti

Ekonomsko pozicioniranje

Prosecna vrednost odgovora je 5,89.

Pitali smo mlade i koliko su im vazne odredene vrednosti u drustvu
na skali od 1 (uopsSte mi nije vazno) do 5 (veoma mi je vazno), rezultati
su slededi:
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Tabela 48. Vainost vrednosti u jednom drustvu

Vred + Proseéna Proseéna Proseéna
IEGROS ocena 2018. @ ocena 2019.8 ocena 2020.

Transparentnost 4,24
Aktivno ucescée gradana 3,0 3,6 431
Solidarnost 3,8 4,4 4,54
Inkulizija i nediskriminacija 3,3 3,4 4,40
Ljudska prava 3,1 3,2 4,62
Gradanska i politicka prava *140 4,3 4,52
Socijalna i ekonomska prava * 4,5 4,62
Rodna ravnopravnost 3,1 3,1 4,38
Zastita Zivotne sredine * * 4,63
Multikulturalnost 2,6 3,9 4,07
Porodica i porodi¢ne vrednosti 3,8 44 4,43
Nacija i pripadnost naciji 3,1 3,5 3,76
Drzava i pripadnost drzavi 3,1 3,4 3,65
zflljisgfniapripadnost religioznim 26 29 313
Tradicija i tradicionalne vrednosti * 3,5 3,57
Jednakost u bogatstvu/primanjima * 3,7 3,73

140 Njje bilo u proslogodisnjem istrazivanju
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Medu vrednostima za koje se opredeljuju mladi, najvise se isticu
zastita Zivotne sredine, socijalna i ekonomska prava, ljudska prava,
solidarnost, porodica i porodicne vrednosti. Postoji statisticki
znacajna razlika u odgovorima izmedu grupa mladih muskaraca i
Zena za veliki deo pobrojanih vrednosti.'** Postoji i statisticki znacajna
razlika u odnosu na odgovore prema regionu iz kog ispitanici dolaze
u vrednostima: transparentnosti'®?, drZavi i pripadnosti drzavi'*,
religiji*** i tradiciji.!*> Takode, postoji statisticki znacajna razlika u
odgovorima razli¢itih grupa mladih u odnosu na godine u vrednostima
transparentnosti, aktivnog uceS¢a, multikulturalnosti, porodice i
porodi¢nih vrednosti, nacije i pripadnosti naciji, drzave i pripadnosti
drzavi i religiji.

Zeleli smo kroz stavovske tvrdnje da ispitamo odnos prema rodnoj
ravnopravnosti medu mladima od: 1 - U potpunosti se ne slazem, do
5 - U potpunosti se slazem:

141 7Za transparentnost, aktivno ucescée, solidarnost, inkluzija i nediskriminacija,
ljudska prava, gradanska i politicka prava, socijalna i ekonomska prava, rodna
ravnopravnost, zastita Zivotne sredine, multikulturalnost, porodica i porodi¢ne
vrednosti i jednakost u bogatstvu i primanjima.

142 |zmedu Beograda i regiona Istocne i Juzne Srbije i Zapadne i Centralne Srbije.
143 |zmedu Beograda i regiona Isto¢ne i Juzne Srbije.

4% |zmedu regiona Zapadne i Centralne Srbije i regiona Beograda i Vojvodine.

%5 |zmedu regiona Zapadne i Centralne Srbije i regiona Beograda.
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Tabela 49. Slaganje sa tvrdnjama o rodnoj ravnopravnosti

ProseCna ocena | s T Razlike u
Zene | Muskarci 6
odgovora: odgovorima

Zene u Srbiji zaraduju manje nego .
muskarci kada je re€ o istim poslovima 314 381 241 e
Briga za decu i kucu u Srbiji i dalje je
uglavnom posao Zena 3,85 422 345 (1)
Ljudi u Srbiji teZe prihvataju Zene na

- . Y 3,92 445 | 3,35 (1)(3)
poziciji autoriteta nego muskarce
Trefn.u.tna Vlavda Srbije radi dovoljno na 243 221 | 267 (1) (2
zastiti prava Zena
Kvote za Zene, na primer u parlamentu,
pomodi ¢e popravljanju njihovog 2,77 311 | 239 1)(2)
polozaja

146 (1) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaracaiZena
(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razlicitih starosnih grupa
(3) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su ispitanici
7 Mladiiz Zapadne i Centralne Srbije su znacajno manje saglasni sa tvrdnjama da Zene
manje zaraduju u odnosu na Beograd i Vojvodinu, takode mladi iz Zapadne i Centralne
Srbije su znacajno manje saglasni sa tvrdnjama da se zene teze prihvataju kao autoriteti
u odnosu na Beograd, mladi iz Zapadne i Centralne Srbije su vise saglasni da su Zene
koje stavljaju karijeru ispred zasnivanja porodice sebi¢ne, od mladih iz Beograda i
Vojvodine. Mladi iz Juzne i Istocne Srbije su znacajno vise saglasni sa tvrdnjom da u
slucajevima silovanja moze da postoji i krivica Zene od mladih iz Beograda.

148 Mladi iz najmlade grupe (15-19) se razlikuju u odgovorima u odnosu na druge
dve grupe i dali su vise odgovore da Vlada Srbije dovoljno radi na zastiti prava Zena,
kao i da kvote popravljaju poloZaj Zena, ali i znacajno vise smatraju da u slucajevima
silovanja moZe da postoji i krivica Zena.
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Postoje muska i Zenska zanimanja 2,82 235| 334 (1)
Muz i Zena treba da dele kuéne 4,43 472 | 412 (1)
poslove

Zene' kOj('E stavIJaJ'u karijeru .|fpred 227 171| 289 (1) (3)
zasnivanja porodice su sebicne

U danasnjem drustvu, Zene su

jednako slobodne kao i muskarci 3,17 261 3,79

U slucf:u'eV{n?a sllovanja moze da 2,09 162| 260 (1)(2) 3)
postoji i krivica Zene

Iz ovih rezultata vidimo da se mlade Zene i mladi muskarci znacajno
razlikuju u percepciji poloZaja Zena u Srbiji i rodnoj ravnopravnosti.
Mlade Zene znacajno visSe smatraju da polozZaj nije jednak i da je
diskriminisuci. Postoje i razlike u godinama ispitanika jer najmladi
ispitanici pozitivnije ocenjuju politike Vlade, ali zabrinjava Cinjenica
da u ve¢em broju smatraju da u slu¢ajevima silovanja moze da postoji
i krivica Zene. Mladi iz Zapadne i Centralne Srbije su manje saglasni
u nekim tvrdnjama od mladih iz Beograda i Vojvodine — ¢ime na
neki nacin manje prepoznaju probleme sa kojim se suocavaju Zene
(zarada, autoritet, zasnivanje porodice).

Ove godine, zeleli smo i da ispitamo mlade i njihove stavove u pogledu
LGBTQ osoba i prava. Postavili smo stavovske tvrdnje da bismo ispitali
odnos kroz to da ocenite sledede situacije ocenom od 1 do 5 u odnosu
na to kako biste se osecali (1 - uopsSte mi ne bi smetalo; 5 - veoma bi
mi smetalo):
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Tabela 50. Slaganje sa tvrdnjama u vezi sa LGBTQ populacijom

Tvrd nja Pro;géna oc?na Rainkg u -
govora:  |odgovorima

Da Vam je pripadnik LGBTQ populacije nadredeni na poslu? 2,18 (2y=0(3)=t

Da je pripadnik LGBTQ populacije nastavnik VaSeg deteta? 2,48 1)@3)

Da Vam je pripadnik LGBTQ populacije komsija? 1,82 1)@3)

Da se pripadnici LGBTQ populacije vise pojavijuju u medijima? 264 1)@3)

Da se u Vasem mestu odr7i gej parada? 3,05 (3)

Da se ozakone istopolni brakovi? 2,74 (1)

Da se istopolnim parovima odobri usvajanje dece? 298 (3)

19 (1) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaraca i
Zena

(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razli¢itih starosnih grupa
(3) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su
ispitanici

130 Statisticki znacajne razlike u odgovorima izmedu muskaraca i Zena postoje u 5 od
7 tvrdnji. Prosecna vrednost odgovora Zena ne prelazi 2,52 (da se odrzi gej parada
Sto je najvisa vrednost odgovora); dok je kod muskaraca najmanja vrednost 3,12 (da
pripadnik LGBTQ populacije bude nastavnik deteta).

%1 7a sve tvrdnje postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima mladih iz regiona
Zapadne i Centralne Srbije i Juzne i Isto¢ne u odnosu na mlade iz Beograda i
Vojvodine. Mladi iz Vojvodine imaju najmanje prosecne ocene za gotovo sve tvrdnje.
Razlike izmedu Beograda i druga dva regiona su nesto manja za pojedina pitanja.
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Odgovori mladih na ove tvrdnje su nam pokazali da postoji velika
podeljenost mladih u pogledu LGBTQ populacije. Znacdajno ispod
prosecne ocene 3 su prve Cetiri tvrdnje, ali su prosecne ocene blizu
ili iznad tri za odrzavanje gej parade, ozakonjenje istopolnih brakova
i usvajanje dece. Posebno su vazne znacajne razlike u odgovorima
izmedu mladih Zena i muskaraca, kao i izmedu regiona Vojvodine i
Beograda u odnosu na Zapadnu i Centralnu i Juznu i Isto¢nu Srbiju.
Znacajno su nize vrednosti odgovora mladih Zena i mladih iz regiona
Vojvodine i Beograda.

Pitali smo mlade i da li je potrebno uvodenje kvota za mlade u

institucije kako bi se obezbedilo njihovo ucesée u donosenju odluka.
Vise od 3/5 mladih smatra da je potrebno.

Grafikon 38. Da li je potrebno uvodenje kvota za mlade?

Da li je potrebno uvodenje

kvota za mlade?
9%
NE

26%

NE ZNAM

65%

DA
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Pitali smo mlade kakva im je prva reakcija na pojam Evropske unije, i
odgovori pokazuju da je najveci broj neutralnih i negativnih odgovora
i tek 18% onih sa pozitivnim.

Grafikon 39. Stavovi mladih prema EU

Kada cujete Evropska unija —da li
Vam je prva reakcija na taj pojam:

Negativna

41%

41% 18%

Neutralna Pozitivha

Ukoliko uporedimo rezultate sa prethodnim godinama, vide¢emo da
je u meduvremenu broj mladih koji pozitivno posmatra EU opao sa
26% na 18%, ali i da je broj onih koji imaju negativnu rekaciju porastao
sa 28% na 41%.
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Grafikon 40. Poredenje rezultata prethodnih godina u pogledu odnosa

prema EU

—— Poredenje rezultata prethodnih godina
u pogledu odnosa prema EU

© 2017 26 28 46
® 2018 26,6 335 39,8
® 2019 22,9 34,8 42,3
@ 2020 18 40,9 41,1

Na pitanje da li ispitanici/ce podrzavaju ulazak Srbije u EU, 33% mladih

podrzava, 46% nije za ulazak i 21% mladih ne zna.
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Grafikon 41. Stavovi mladih prema putu Srbije u EU

Da li podrzavate ulazak
Srbije u EU?

46%

NE

33%
DA

21%

NE ZNAM

Ukoliko uporedimo rezultate sa prethodnim godinama, vide¢emo da je
u meduvremenu broj mladih koji podrzava ulazak u EU opao za skoro
10%, a da je broj onih koji ne podrzavaju ulazak u EU porastao za 14%.

Tabela 51. Stavovi prema ¢lanstvu u EU u odnosu na region

Da li podrzavate ulazak u EU?

| NE__|
Beogradski region 38.0% 42.7% 19.3%
Region Vojvodine 32.2% 43.8% 24.0%
Region IstoCne i JuZne Srbije 32.3% 45.4% 22.3%
Region Zapadne i Centralne Srbije  28.2% 52.4% 19.4%

Ukupno: 32.7% 46.0% 21.3%
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Grafikon 42. Poredenje rezultata prethodnih godina u pogledu ulaska

Srbije u EU

Poredenje rezultata prethodnih godina

u pogledu ulaska Srbije u EU

42 32 26

© 2017

® 2018 42,5 37,8 19,7
® 2019 379 39,8 22,3
® 2020 32,7 46 21,3

Na pitanje kako mladi vide ulazak Srbije u EU, odnosno da li misle da
bi se u Srbiji bolje Zivelo kada bi Srbija usla u EU, odgovori su slededi:
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Grafikon 43. Stavovi mladih o EU

—— Da li mislite da bi se u Srbiji bolje

zivelo kada bi Srbija usla u EU?
Ne, ostalo
bi isto

25%
33% ‘ >°

23%
19% ‘ Ne, iivel?)

Ne znam bi se gore
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Grafikon 44. Poredenje rezultata prethodnih godina u pogledu Zivota u
Srbiji nakon ulaska u EU

—— Poredenje rezultata prethodnih godinau ——
pogledu zivota u Srhiji nakon ulaska u EU

Ne, Zivelo bi Ne, ostalo bi

se gore kaoidosada Ne znam
® 2017 25 17 32 26
® 2018 24,2 215 36,1 18,1
® 2019 24,9 229 33,6 18,6
® 2020 22,7 25 33,7 18,6

Svaka Cetvrta mlada osoba smatra da bi se bolje Zivelo u Srbiji kada bi
ona usla u EU, dok skoro isto svaka Cetvrta osoba (22,9%) smatra da
bi se Zivelo gore.

U pogledu ulaska Srbije u EU, postoje statisticki znacajne razlike
u odnosu na starosnu grupu mladih. Mladi iz grupe 20-24 godine
se znacajno razlikuju u odnosu na grupu 25-30 godina i manje su
opredeljenika ¢lanstvu Srbije u EU. Takode, postoje statisticki znacajne
razlike u pogledu odgovora muskaraca i Zena za sva prethodna tri
pitanja, gde su Zene viSe za ¢lanstvo u EU, manje negativno gledaju
na EU i smatraju da bi se Zivelo bolje ¢lanstvom Srbije u EU. Ovde
smo dodatno testirali da li postoje razlike izmedu mladih u odnosu na
tip naselja, obrazovanje i zaradu. U pogledu reakcija na pojam EU u
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odnosu na tip naselja, postoje razlike u odgovorima izmedu mladih
iz velikih gradova i mladih iz naselja manjih od 10 000 stanovnika,
u pogledu obrazovanja postoje razlike u odnosu na mlade sa
fakultetskim obrazovanjem i mladima sa zavrsenom srednjom skolom,
dok u odnosu na zaradu ne postoje statisticki znacajne razlike.

Pitali smo mlade i zbog cega, prema njihovom misljenju Srbija jos$
uvek nije postala ¢lainca EU, a mladi smatraju da je najviSe zbog toga
jer Srbija ne Zeli da prizna Kosovo (58,4%), kao i zbog toga Sto Srbija
nije sprovela sve reforme neophodne za ¢lanstvo (52,6%).

Grafikon 45. Zasto Srbija nije postala clanica EU

Zasto Srbija nije postala c¢lanica
EU

60

40

20 I
; 198% N 58,4% N 43%
Jer Srbija ne Zeli da

se odrekne dobrih
odnosa sa Rusijom

JerEUne Zelida  Jer Srbija ne Zeli da
prima nove ¢lanice prizna Kosovo

60
40
20
0

Jer Srbija nije Jer Srbija ne

sprovela sve reforme  ispunjava kriterijume
L Ne znam
neophodne za demokratije i

¢lanstvo u EU vladavine prava
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Pitali smo mlade da li se slazu sa narednim tvrdnjama u vezi sa EU, sa
ponudenim odgovorima od 1 do 5 (1 — u potpunosti se ne slazem, 5
- U potpunosti se slazem), prose¢ni odgovori ispitanika/ca su sledeci:

Tabela 52. Mladi i EU

. Razlike u
Tvrdnja 2017,2018,2019,2020, |\ © e
EU je garant mira i stabilnosti za Srbiju 2512221204 (3)-3

Evropska unija je ureden sistem u kome se 3431|2929 (1)@
znaju pravila N R A

Ulaskom u EU gubimo nacionalni identitet 26| 25|26 280 (1)(2)

EUse r.Jostepeno raspada i nece jos dugo 33 (3131338 1)
opstati
Ulaskom u EU Zivotni standard u Srbiji bi u « " | 257 1))

velikoj meri bio bolji

Pitali smo i mlade u kojoj meri se slazu sa sledeé¢im tvrdnjama (1 —u
potpunosti se ne slazem, 5 - u potpunosti se slazem): Clanstvo Srbije
u EU ¢e omogucditi:

152 (1) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaracaizena
(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razliitih starosnih grupa
(3) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su ispitanici
153 Mladi iz regiona Zapadne i Centralne Srbije manje su saglasni da je EU garant mira i
stabilnosti u odnosu na mlade iz Beograda i regiona Istocne i Juzne Srbije.

15 Mlade Zene vise veruju da je EU ureden sistem i da bi ulaskom u EU Zivotni standard
u velikoj meri bio bolji. Mlade Zene su manje saglasne sa tim da se ulaskom u EU gubi
nacionalni identitet i da se EU postepeno raspada.

155 Mladi iz kategorije 20-24 godine se najvise razlikuju u odgovorima i izraZenije su
evroskepticniji
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Tabela 53. Mladi i EU

Tvrdnja 2017{2018,2019,2020. d:g\fg':ﬁ:am
ViSe putovanja za mlade 3813736381 (2)%7(3)=8
Bolie mogucnosti za posao i vise zarade 37|34 |35 |35 (1)
Kvalitetnije obrazovanje 3413231313 (1)@2*@3)
Zastitu ljudskih prava 35|33 |32 |324 (1)

Brzu demokratizaciju Srbije 31|28 28292 (1)(2)(3)
Povecanje ugleda Srbije u svetu 31|27 | 26 |288 (1)(2)
Bezbedniju Srbiju 29| 26 | 25| 260 (2)
Vladavinu prava 312827279 (1)

1% (1) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaraca i
Zena

(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razli¢itih starosnih grupa
(3) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su
ispitanici

7 Mlade Zene imaju visu saglasnost za sve tvrdnje.

%8 Mladi iz Beograda su vise saglasni sa tvrdnjom da EU donosi vise putovanja
za mlade u odnosu na mlade iz Vojvodine i Zapadne i Centralne Srbije; mladi iz
Beograda su vise saglasni sa tvrdnjom da EU donosi bolje obrazovanje u odnosu
na mlade iz Zapadne i Centralne Srbije; mladi iz Beograda i Juzne i Isto¢ne Srbije su
vise saglasni sa tvrdnjom da ¢e EU doneti brzu demokratizaciju Srbije od mladih iz
Zapadne i Centralne Srbije.

1% Mladi iz kategorije 15-19 viSe su saglasni sa tvrdnjama da ¢e EU doneti kvalitetnije
obrazovanje i povecanje ugleda u svetu u odnosu na druge dve starosne kategorije,
dok u odnosu na kategoriju od 25-30 godina postoji veci stepen saglasnosti sa
tvrdnjom da ¢e EU doprineti povecanju ugleda u svetu.
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Pitali smo mlade Sta misle na koga bi Srbija trebalo najvise da se
oslanja prilikom kreiranja spoljne politike, odgovori su sledeci:

Grafikon 46. Stavovi mladih prema spoljnoj politici Srbije

— Srbija bi prema Vama spoljnu politiku trebalo —
da kreira tako da se oslanja najvise na:

SAD 2%
Kinu 13%

Rusuu 30%

Drugo 14%

EU 21%

Kada uporedimo rezultate sa prethodnom godinom, zapazicemo
da su rezultati u pogledu oslanjanja na EU ostali na gotovo istom
procentu, da je procenat odgovora onih koji misle da bi Srbija trebalo
da se oslanja na Rusiju u spoljnoj politici opao iako mladi u Srbiji
dominantno smatraju da bi Srbija trebalo najviSe da se u spoljnoj
politici oslanja na Rusiju (29,9%). Primetan je znacajan upliv Kine
(13%) u odgovore o spoljnoj politici.
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Grafikon 47. Poredenje rezultata prethodnih godina - stavovi
prema spoljnoj politici

—— Poredenje rezultata prethodnih godina

— stavovi prema spoljnoj politici
35
30
25
20
15
10
5
0
Rusia Jll Kina_ Drugo
® 2017 27 1 16 29 27
® 2018 27 3 26 25 19
® 2019 21,2 5 32,7 214 19,7
® 2020 20,6 2 29,9 13,3 20,3 13,8

Ove godine smo Zeleli da ispitamo stavove mladih o Kosovu, kao i
o NATO-u. Postavili smo pitanje “Sta bi Srbija, prema njihovom
misljenju, trebalo da radi po pitanju Kosova”, a odgovori su sledeci:
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Grafikon 48. Stavovi prema Kosovu

Stavovi prema Kosovu

Da odrzava stanje kakvo trenutno jeste 2,5%

Da nastavi rad na povlacenju priznanja
Kosova

Da prizna Kosovo kao nezavisnu
drzavu

5,6%

Da prizna Kosovo, ali sa izmenjenim
granicama tako da vecina srpskog
stanovnistva zavrSi u Srbiji

15,6%

Da ne prizna Kosovo, ali da u nekim

sferama napravi kompromis, poput

¢lanstva Kosova u medunarodnim
organizacijama

9,8%

Da radi na pomirenju izmedu Srbaii
Albanaca, a pitanje statusa Kosova
ostavi za kasnije

20,6%

Drugo 9 ’ 5%
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Najvise mladih smatra da bi Srbija trebalo da nastavi da radi na
povlacenju priznanja Kosova (36,3%), zatim da radi na pomirenju
izmedu Srba i Albanaca, a pitanje Kosova ostavi za kasnije (20,6%),
dok 15,6% mladih smatra da bi Srbija trebalo da prizna Kosovo, ali sa
izmenjenim granicama tako da vecina sprskog stanovnistva zavrsi u
Srbiji.

Pitali smo mlade i da li bi Srbija trebalo da ude u NATO, odgovori su
slededi:

Grafikon 49. Stavovi mladih prema ulasku u NATO

Ulazak Srbije u NATO

Ne, Srbija netreba Ne, ali podrzavam Ne znam
daima bilo kakvu  saradnju Srbije sa
saradnju sa NATO NATO

Gotovo 2/3 mladih smatra da Srbija ne treba da ima bilo kakvu
saradnju sa NATO, dok je tek 6% za ulazak Srbije u NATO.

U pogledurazlika u odgovoru na prethodnatripitanja, postoji statisticki
znacajna razlika u odgovorima mladih Zena u vezi sa pitanjem Sta bi
Srbija trebalo da radi po pitanju Kosova, u razli¢itim grupama prema
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godinama u odnosu na Kosovo (grupe 20-24 i 25-30) i NATO (grupa 15-
19 u odnosu na druge dve) i u odnosu na region u pogledu na pitanje
Kosova (razlike izmedu regiona Zapadne i Centralne Srbije i Beograda i
Vojvodine).

Prediktori vrednosnih orijentacija mladih'°

Bazicni principi oko kojih se veéina ljudi moZze sloziti, oko kojih postoji
Siroka saglasnost, ¢ine dominantne vrednosne obrasce jednog drustva.
Razli¢iti su uzrocCnici koji dovode do toga da neke vrednosti budu
dominantnije od drugih. Vrednosni obrasci mogu podjednako biti i
dobrovoljni i nametnuti, ali i konsenzualni i instrumentalni.

U narednom delu predstaviéemo prediktore koji utiCu na vece ili manje
usvajanje vrednosnih obrazaca kod mladih. lako medu njima postoji
statisticki znacajna korelacija i odredeni stepen zavisnosti pojava, prema
ovim rezultatima i dalje ne moZzemo govoriti o uzrocnosti navedenih
pojava. lIspitaéemo, primenom visestruke regresione analize, koje
socio-demografske karakteristike i koji drugi vrednosni stavovi utiu
na vece prisustvo ili odsustvo sledecih vrednosnih orijentacija: sklonost
autoritarnim, patrijarhalnim vrednostima, toleranciji ka LGBTQ osobama
i podrsci Evropskoj uniji.'¢!

Sklonost ka autoritarizmu

Na pocetku, ispitali smo kako su mladi odgovorili na pitanje ,Da li je
Srbiji potreban jak voda?“ u odnosu na njihov stepen obrazovanja. Uocili
smo da postoji povezanost izmedu nivoa obrazovanja i stava da je Srbiji
potreban jak voda, prikazane u tabeli ispod. U horizontalnoj ravni red
,% odgovora da/ne” govori nam kako su ispitanici odredene kategorije
(npr. ucenici osnovne skole) odgovorili na postavljeno pitanje. Medutim,
druga kategorija ,, % odgovora u okviru nivoa obrazovanja“ govori nam da
Sto je dostignut vedi stepen obrazovanja medu mladima, to je veéi udeo
negativnog odgovora na ovo pitanje.

%0 Goran Radlovacki, kontakt: goran.radlovacki@gmail.com

1 Navedeni stavovi rezultat su konfirmatorne faktorske analize, gde je, redukcijom
podataka, utvrdena medusobna zavisnost veceg broja promenljivih i gde su
definisane latentne dimenzije pojava, odnosno faktori.
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Tabela 54. Stepen obrazovanja x ,,Da li je Srbiji potreban jak voda?“
Da li je Srbiji

potreban jak voda?

Stepen obrazovanja m
N, 204 43 247

01100014~ %odgovorada/ne 82.6% 17.4% 100.0%

% odgovora u okviru nivoa obrazovanja 30.8% 11.5% 23.8%
Nr. 313 197 510
==tk = % odgovora da/ne 61.4% 38.6% 100.0%

% odgovora u okviru nivoa obrazovanja  47.3% 52.7% 49.2%

Nr. 41 18 59
% odgovora da/ne 69.5% 30.5% 100.0%
% odgovora u okviru nivoa obrazovanja  6.2% 4.8% 5.7%
Nr. 66 78 144
% odgovora da/ne 45.8% 54.2% 100.0%
% odgovora u okvirunivoa obrazovanja  10.0% 20.9% 13.9%

Nr. 38 38 76
% odgovora da/ne 50.0% 50.0% 100.0%

% odgovora u okviru nivoa obrazovanja  5.7% 10.2% 7.3%

Nr. 662 374 1036
Ukupno % odgovora da/ne 63.9% 36.1% 100.0%
% odgovora u okviru nivoa obrazovanja  100.0% 100.0% 100.0%

Spearman correlation = 0.230%2
sig=.000

62 Radi se o slaboj jacini veze.
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U potrazi za preciznijim objasnjenjima postojecih trendova, ispitali
smo koje socio-demografske i druge karakteristike uti€u na to
da sklonost autoritarnim stavovima bude veéa, odnosno manja.
Rezultati su pokazali da, kod mladih, karakteristike poput godina
starosti, pola i mesta Zivljenja ne uti¢u u znacajnoj meri na sklonost
ka autoritarizmu. Medutim, uklju¢ivanjem drugih vrednosnih stavova
u analizu pokazalo se da autoritarne sklonosti rastu kod mladih
koji imaju vece poverenje u trenutnu vlast i smatraju da Srbija u
spoljnoj politici treba vise da se okrene ka Rusiji i Kini. Zanimljivo je
da kod studenata druStveno-humanistickih nauka opada sklonost ka
autoritarizmu.'®® Kod drugih ispitanika, tip fakulteta ne igra znacajnu
ulogu u autoritarnim sklonostima. Ocekivano, vaZznost religije i
tradicije raste kod onih mladih koji pokazuju veéi stepen sklonosti ka
autoritarizmu. Navedeni podaci prikazani su u tabeli ispod.

Tabela 55. Regresiona analiza ,,sklonost ka autoritarizmu* 5

Varijable ootijentdetn | anatainosveze
Poverenje u trenutnu vlast 223 000
Spoljna politika ka Rusiji 192 000
Spoljna politika ka Kini .082 004
Studenti drustvenohumanistickih nauka -.087 013
Vaznost religije 140 000
Vaznost tradicije 157 000

163 Statisticka znacajnost je malo niza od uobicajene (Sig.=0.013)
164 Koeficijent viSestruke determinacije R2=0.42 (42%)
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Mladi i Evropska unija

Pre regresione analize, izmerili smo u kakvoj su vezi reakcija mladih
na EU i tip naselja u kom Zive. Analiza je pokazala da postoji statisticki
znacajna veza, a da pozitivna reakcija na pojam EU znatno opada Sto
je grad/naselje manje veli¢ine. lako je veza slaba, veli¢ina grada se
podudara sa stepenom podrske Evropskoj uniji. Rezultati su pokazali
da su neutralna i negativna reakcija na EU gotovo jednake (oko 40%),
dok je pozitivna reakcija mala u svim tipovima naselja. Najpozitivniji
prema EU su mladi u velikim gradovima (Beogradu, Novom Sadu, Nisu,
Kragujevcu), a kako se kre¢emo ka manjim naseljima, tako negativne
reakcije prema EU rastu. Rezultati su prikazani u tabeli ispod.
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Tabela 56. Tip naselja x Reakcija na pojam EU

Reakcija na pojam EU

Opstina od
preko 30.000
stanovnika

Opstina do
30.000
stanovnika

NELE T
manije od
10.000

stanovnika

Pozitivna|Negativna|Neutralna| Total
Nr. 110 183 4177 | 470
% u okviru tipa naselja 234% | 389% | 37.7% [100.00%
% u okviru reakcije na pojam EU 516% | 37.7% | 366% |39.7%
Nr. 51 132 135 318
% u okviru tipa naselja 160% | 41.5% | 425% [100.00%
% u okviru reakcije na pojam EU 239% | 27.2% | 279% | 269%
Nr. 23 46 42 111
% u okviru tipa naselja 207% | 414% | 37.8% [100.00%
% u okviru reakcije na pojam EU 108% | 9.5% 8.7%
Nr. 18 55 62 135
% u okviru tipa naselja 133% | 40.7% | 459% [100.00%
% u okviru reakcije na pojam EU 85% | 113% | 12.8%
Nr. 1 70 68 149
% u okviru tipa naselja 74% | 470% | 45.6% [100.00%
% u okviru reakcije na pojam EU 52% | 144% | 14.0%
Nr. 213 486 374 1183
% u okviru tipa naselja 180% | 41.1% | 36.1% [100.00%
% u okviru reakcije na pojam EU 100.00% 100.00% | 100.0% {100.00%

Spearman correlation = 0.098

sig.=.001



Po slicnom principu kao u prethodnom poglavlju, merili smo Sta utice
na vecu podrsku Evropskoj uniji, kao faktoru koji doprinosi da Srbija
postane uredena i bezbednija zemlja za Zivot, sa ve¢im ugledom u
svetu i boljim standardom Zivota. Da bolju sliku o Evropskoj uniji ima
mladi deo ispitanika (od 15 do 19 godina), pokazala je i nasa analiza,
dok podrska opada kako broj godina raste. Veza je pozitivna i kod
onih ispitanika koji podrZavaju trenutnu vlast, Sto se moze objasniti
jasno definisanim javnim diskursom i spoljnom politikom Srbije ka
pristupanju Evropskoj uniji. U skladu sa tim, podrska Evropskoj uniji
opada kod onih ispitanika koji smatraju da bi Srbija u svojoj spoljnoj
politici trebalo da se okrene Rusiji i Kini. Ocekivano je da ¢e vecu
podrsku Evropskoj uniji pokazati ispitanici koji dele liberalne politicke
vrednosti, Sto su rezultati i pokazali. Mladi koji se u ve¢oj meri slazu sa
stavom da dok god direktno ne ugroZava nikoga, svako bi trebalo da
bude maksimalno slobodan da radi Sta Zeli, u ve¢oj meri podrzavaju
Evropsku uniju, nego oni koji se sa navedenim stavom ne slazu.

Rezultati ove analize prikazani su u tabeli ispod.
Tabela 57. Regresiona analiza ,,Podrska Evropskoj uniji“!

Varijable ochciontten | mataostvee
Godine starosti -115 .000
Poverenje u trenutnu vlast 188 .000
Spoljna politika ka Rusiji -.140 .000
Spoljna politika ka Kini -032 021
Politicke vrednosti JA11 .000

Stavovi prema LGBTQ populaciji

Da su mladi, ali i ne toliko mladi, znac¢ajno podeljeni u stavovima prema
LGBTQ populaciji, govore nam brojna istrazivanja u regionu i Sire.
Podeljenost je prisutna i kada se radi o mladima u Srbiji. Najuocljiviju razliku

185 Koeficijent visestruke determinacije R2=0.401 (40%)
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primetili smo u odnosu na pol ispitanika i stav o istopolnim brakovima. lako
vecini ispitanika ne bi smetali istopolni brakovi (52.4%), primetili smo da
je podrska istopolnim brakovima znatno manja dok muskaraca, nego kod
devojaka. Vise od polovine ispitanika muskog pola (56.5%) smatra da biim
smetali istopolni brakovi, dok je kod devojaka situacija obrnuta, odnosno
viSe od 60 procenata devojaka (66.8%) smatra da im istopolni brakovi ne bi
smetali. Ova razlika je i statistic¢ki znacajna, te moZemo utvrditi da se radi o
zavisnom odnosu ove dve varijable.

Tabela 58. Pol x Stav o istopolnim brakovima

LGBTQ istopolni brakovi
“ #,?ﬁgt gi Ne bimi | Neutralan | Smetalo ng)rrnnia Total
smetalo smetalo | stav bi mi smetalo

Nr. 167 40 38 39 279 | 563
% u okviru pola 297% | 71% 6.7% 6.9% | 49.6% |100%

% u okviru stava o istopolnim
316% | 449% | 384% | 51.3% | 72.3% |47.8%

brakovima

Nr. 362 49 61 37 107 | 616
. } % uokviru pola 588% | 80% 9.9% 6.0% | 174% |100%
Zenski

% u okviru stava o istopolnim
684% | 551% | 616% | 48.7% | 27.7% |52.2%

brakovima
Nr. 529 89 99 76 386 | 1179
% u okviru pola 449% | 75% 84% 64% | 32.7% |100%

Total

% u okviru stava o istopolnim
) 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |100%
brakovima

Pearson’s
r=-0.348
sig.=.005
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Kao sto je i prethodna tabela pokazala, kod Zena je tolerancija prema
LGBTQ osobama znacajno veéa nego kod muskaraca. Medutim, kada se
radi o starosti ispitanika, rezultati analize pokazali su da mladi ispitanici
iskazuju tolerantnije stavove prema ovoj drustvenoj grupi. Sto su ispitanici
stariji, to su i kriticniji prema LGBTQ osobama. Bilo bi zanimljivo ispitati koji
tacno faktori uticu na ovu generacijsku razliku i da liidemo ka tolerantnijem
drustvu. Statisticki znacajan je i stav o spoljnoj politici Srbije ka Rusiji, koji
je i ranije bio u korelaciji sa tradicionalistickim i autoritarnim stavovima.
Ispitanici koji smatraju da bi Srbija trebalo da saraduje sa Rusijom, pokazuju
i manji stepen tolerancije prema LGBTQ osobama. Suprotno tome,
ispitanici koji su za tesnu saradnju sa Evropskom unijom, pokazuju vecu
toleranciju ka ovoj drustvenoj grupi. Takode, mladi iz velikih gradova, ali i
studenti drustveno-humanistickih nauka pokazuju veci stepen tolerancije
prema LGBTQ osobama. Po pitanju politickih vrednosti, ispitanici koji su
tolerantniji prema ovoj drustvenoj grupi vise se poistovecuju sa stavom
da dok god osoba direktno ne ugrozava nikoga, svako bi trebalo da bude
maksimalno slobodan da radi Sta Zeli, Sto se moze povezati sa liberalnim
stavovima. Uz to su usko vezani stavovi ispitanika koji smatraju da je rodna
ravnopravnost izuzetno vazno pitanje.

Tabela 59. Regresiona analiza ,Tolerancija prema LGBTQ osobama‘“%

\C rij able kﬁggjaer:tlzgg:;‘; znas gj?'nzhs??eze
Godine starosti 112 .000
Spoljna politika ka EU -081 .006
Spoljna politika ka Rusiji 213 .000
Zene -264 .000
Veliki grad -102 .001
Studenti drustvenohumanistickih nauka -100 .003
Vaznost rodne ravnopravnosti -137 .000
Politicke vrednosti -.260 .000

166 Koeficijent determinacije R2=.424 (42%)
%7 \leza je inverzna, niZe vrednosti ukazuju na vedi stepen tolerancije (na skali 1-
ne bi mi uopste smetalo, 5- veoma bi mi smetalo).
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U ovoj kratkoj analizi cilj je bio da ukazemo na neke od prediktora koji
mogu uticati na promene u vrednosnim orijentacijama mladih. Jos
jednom napominjemo da, iako postoji korelacija izmedu navedenih
pojava, joS uvek ne moZzemo govoriti o njihovoj uzro¢nosti. Uz sva
postojeé¢a ogranicenja ovog poglavlja koja nam ne dozvoljavaju da
donesemo definitivne zakljucke, ova analiza moze posluziti kao nacrt
za neko naredno, opsirnije istrazivanje koje ¢e imati za cilj da istrazi
koji sve spoljasnji i unutrasnji faktori uticu na promene u vrednosnim
orijentacijama mladih.

Zakljucak

Ovo poglavlje se bavilo vrednostima mladih. Mladi i dalje ne vide
demokratiju kao najbolji oblik vladavine i viSe od polovine mladih
smatra da je Srbiji potreban jak voda i lider koga ¢e narod slediti.
Videli smo i da u odnosu prema rodnoj ravnopravnosti, mladi nemaju
znacajno razumevanje o poloZaju Zena, a posebno je vazno istadi
razli¢ite percepcije izmedu mladih Zena i muskaraca. Takode, visok je
nivo homofobije kod mladih, gde je takode posebno uocena razlika
izmedu mladih Zena i muskaraca i mladih iz Vojvodine i Beograda u
odnosu na ostale regione Srbije. Pozitivnu reakciju na EU ima manje
od 1/5 ispitanika, a ¢lanstvo Srbije u EU podrzava tek 1/3 mladih. lako
prepoznaju veliki deo pogodnosti koje donosi ¢lanstvo u EU, mladi
ne vide da bi Srbija trebalo da postane ¢lanica EU. Mladi smatraju da
Srbija nije postala ¢lanica EU do sada zato Sto ne Zeli da prizna Kosovo,
kao i jer ne ispunjava kriterijume demokratije i vladavine prava. Kao
i prethodne godine, najveéi broj mladih smatra da bi Srbija najvise
trebalo da se oslanja na Rusiju u pogledu spoljne politike, a najvedi
broj mladih smatra da bi Srbija u pogledu Kosova trebalo da nastavi
da radi na povlaéenju priznanja Kosova. Skoro 3/5 mladih smatra da
Srbija ne treba da ima nikakvu saradnju sa NATO.



7/ Mediji, drustvene
mreze i aplikacije

Ovo poglavlje ispituje stavove mladih prema medijima, drustvenim
mrezama i aplikacijama koje oni koriste.

Krovna organizacija mladih Srbije ve¢ tri godine sprovodi istraZivanja
o zastupljenosti mladih u medijima u saradnji sa Deutsche Welle
Akademijom u okviru programa ,Young Media — media for and with
young people”. U okviru ovog istraZivanja koje obuhvata dve nedelje
posmatranja medija na odabranom uzorku koji reprezentuje razlicite
modele izvestavanja i uredivackih politika, podaci ukazuju da su mladi
viSe zastupljeni u medijima nego prethodnih godina.!¢®

Pitali smo mlade koje uredaje koriste za informisanje. Kao Sto
zapazamo iz odgovora, najveéi broj mladih koristi telefon kao uredaj
za informisanje (Cak 97,9%), zatim lap topovi (60,2%) i televizori
(51,9%).

188 Stefan Janji¢, Mladi u medijskom ogledalu 2019., Krovna organizacija mladih
Srbije, Beograd, 2019.
https://koms.rs/wp-content/uploads/2020/01/Mladi-u-medijskom-ogledalu-
FINAL-1.pdf Stefan Janji¢, Mladi u medijskom ogledalu 2018., Krovna organizacija
mladih Srbije, Beograd, 2018.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2018/11/Mladi-u-medijskom-ogledalu-
2018-KOMS-istrazivanje-1.pdf

Stefan Janji¢, Mladi u medijskom ogledalu, Krovna organizacija mladih Srbije,
Beograd, 2017.
http://koms.rs/wp-content/uploads/2017/12/Mladi-u-medijskom-ogledalu-.pdf
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Grafikon 50. Koje uredaje koristite za informisanje? (u %)

Koje uredaje koristite za informisanje?

Telefon Televizor Desktop Laptop Stampane Tablet  Radio
racunar novine

® 2018 | 935 45,9 331 65,5 249 11,6
® 2019 | 96,5 44,3 29,8 51,6 15,9 9,6
®2020 | 979 51,9 30,9 60,2 14,5 94 24
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U pogledu nacina na koji mladi konzumiraju informativni sadrzaj i
vesti, najveci broj mladih cita informativne portale (86,2%) i objave
na drustvenim mrezama (76,5%).

Grafikon 51. Kako konzumirate informativni sadrZaj i vesti

Kako konzumirate informativni
sadrzaj i vesti
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Kupujem Kupujem &itam
Stampane Stampane Citamna  Koristim
. . ... postovena
primerke primerke  web aplikaciju «. . GledamTV
. - drustvenim
dnevnih nedeljnika portalu natelefonu M
mreZzama

novina imagazina

® 2018 12,9 10,7 80,5 31,3 73,2 45,6
® 2019 9,9 6,7 72 29,6 704 45
© 2020 79 75 86,2 37,8 76,5 48,9
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Pitali smo mlade da li koriste instalirane njuz aplikacije (mobilne aplikacije
za vesti) na telefonu. Tek nesto oko 1/3 mladih ih koristi.

Grafikon 52. Da li koristite news aplikacije na telefonu? (u %)

Da li koristite instalirane news
aplikacije na telefonu?
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® 2018 24,6 754
® 2019 219 78,1
© 2020 32,4 67,6

Pitali smo mlade koliko ¢esto posecuju informativne sajtove i aplikacije
i ¢Cinjenica je da se vise od polovine mladih tek nekoliko puta nedeljno ili rede
od jednom nedeljno informiSu kroz informativne sajtove i aplikacije.
Procenat onih koji se informisu vise puta dnevno preko informativnih
sajtova i aplikacija je 17,9%.
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Grafikon 53. Koliko éesto posecujete informativne sajtove/aplikacije? (u %)

Koliko cesto posecujete
informativne sajtove/aplikacije?

- Jednom do Nekoliko Rede od
Vise puta .
d dva puta puta jednom
nevno . ]
dnevno nedeljeno nedeljno
® 2018 24,6 27,6 30,3 17,4
® 2019 17,5 24,3 32,1 26,1
® 2020 17,9 27,2 30,9 23,9

Pitali smo mlade koje TV stanice i dnevne novine najvise Citaju. U
pogledu TV stanica, mladi najviSe gledaju filmske i dokumentarne
kanale, a od pojedinacnih kanala mladi najviSe gledaju javni servis
(RTS) i N1, a od dnevnih novina najvise citaju Blic.
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Grafikon 54. Koje TV stanice najcesce gledate? (prvi deo)

Koje TV stanice najcesce gledate?
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® 2020 37,7 31,5 8,7 18,4 1,6 36,9
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Grafikon 54a. Koje TV stanice najcesce gledate? (drugi deo)

Koje TV stanice najcesce gledate?
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® 2020 27,8 31,3 24 53,7 41,1
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Grafikon 55. Koje dnevne novine Citate? Koje nedeljnike/magazine
citate? (prvi deo)

Koje dnevne novine citate? Koje
nedeljnike/magazine Citate?

Blic Danas \éeg\%gg_ie Kurir  Informer  Alo
® 2018 39,1 24 18,2 233 81
® 2019 42,4 27,4 12,7 19,2 10,8
® 2020 19,5 12 5,7 10,8 58 53

Grafikon 55. Koje dnevne novine Citate? Koje nedeljnike/magazine
cCitate? (drugi deo)

Koje dnevne novine citate? Koje
nedeljnike/magazine Citate?

Srpski o .. Novi Nova
telegraf Politika NIN Vreme Nedeljnik magazin ekonomija
® 2018 7,6
® 2019 10,2 18,6

® 2020 6 11,1 9,2 73 81 0,7 2,7
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Pitali smo mlade da li smatraju da je danas lakse da se precizno
informisu o desavanjima u zemlji i svetu nego ranije i skoro 2/3 mladih
smatra da je informisanje danas lakSe nego ranije.

Grafikon 56. Da li je danas lakse da se informisete?

Lakse informisanje

64%

DA

25%
NE

11%

NE ZNAM

Pitali smo mlade i da li se prilikom informisanja iz tradicionalnih
medija (Stampa, TV) susrecu sa vestima i informacijama koje smatraju
laznim i pitali smo da li smatraju da umeju da prepoznaju lazne vesti.
Odgovori su sledeci:
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Grafikon 57. LaZne vesti i informisanje

Lazne vesti
76%
Da, cesto
19%
Da, ponekad
3%
Ne mogu da
procenim

2%
Retko
0%
Nikad

Vise od 4/5 mladih smatra da ume da prepozna lazne vesti (80,9%),
da ne ume da prepozna kaze 3%, a 16,2% kaze da ne zna da li ume
da prepozna lazne vesti. Takode, 42,6% informacije uvek proverava iz
viSe izbora, 45.6% ponekad proverava iz viSe izvora, retko proverava

9,8%, a nikad ne proverava 2%.

Pitalismo mlade i na kojim drustvenim mrezama imaju profile. Najvise

mladih ima profile na Instagramu (93,9%) i Fejsbuku (92,1%).



186

Grafikon 58. Na kojim drustvenim mreZama imate profile (u %)

—— Na kojim drustvenim mrezama ——

imate profile
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Facebook Instagram  Twitter TikTok Youtube  Linkedin

® 2018 90,1 73,2 329 66,7 31,3
® 2019 89,9 91,3 31,3 70,3 20,6
® 2020 92,1 93,9 344 233 72,1 22,7

Pitali smo mlade koje aplikacije za komuniciranje koriste, najvise
mladih koristi Instagram direktne poruke (85,6%), zatim Viber (83,4%)
i Fejsbuk mesindzer (78,4%) i WhatsApp (75,4%).
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Grafikon 59. Koje aplikacije koristite za komuniciranje? (u %)

Koje aplikacije koristite za komuniciranje?
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Zakljucak

Ovo poglavlje nam je ukazalo na to da se mladi najvise informisu
putem svojih telefona, preko veb portala i drustvenih mreza. Podaci
nam ukazujuida se viSe od polovine mladih ne informise svakodnevno.
Mladi kao i ranijih godina najvise gledaju filmske i dokumentarne
kanale, dok od ostalih kanala najviSe prate RTS i N1. Mladi su ukazali
da se Cesto surecu sa laznim vestima. Mladi su u najve¢em broju na
drustvenim mrezama, medu kojima se najviSe izdvajaju Instagram i
Fejsbuk, putem Cijih servisa najvise i komuniciraju uz aplikacije Viber
i WhatsApp.



Mladi i trziste rada

Ovo poglavlje se bavi ispitivanjem poloZaja mladih na trZistu rada.
Jedan od najvecih problema mladih jeste nezaposlenost. Prema
zvaniénim podacima Nacionalne sluzbe za zaposljavanje!®, broj
mladih koji su nezaposleni u maju 2020. godine iznosi 104 702
osobe. Prakti¢no, jednu petinu ukupno nezaposlenih u Republici

.....

Tabela 60. Broj nezaposlenih mladih od 2014. godine prema starosnoj
strukturi

Broj mladih | 15- 19 25-29

nezaposlenih|l godina godina
2014. 196 260 20666 77484 98110
2015. 183 602 19242 72973 91387
2016. 171245 17765 66919 86561
2017. 146 843 14472 56 569 75802
2018. 123 686 12934 46 654 64098
2019. 114679 10979 43690 60010
2020. 104 702 10711 38902 55702

Izvor: Nacionalna sluzba za zaposljavanje

Podaci pokazuju da je broj nezaposlenih mladih u odnosu na
prethodnu godinu opao za oko 10 000 mladih ljudi $to je oko 9%.

9 Nacionalna sluzba za zaposljavanje, Mesecni statisticki bilten — maj 2020,
br.  213.  http://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/15/15172_bilten _nsz_-
maj_2020.pdf
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Tabela 61. Broj nezaposlenih mladih u maju 2020. godine prema
rodu i godinama

20-24 25-29
ALz odine odina
broj g g

nezaposlen-
ih mladih u

Bz Qulzim)z

5792 4919 18452 20450 27512 27572

maju 2020.
godine —
104 702

Izvor: Nacionalna sluzba za zaposljavanje

Podaci pokazuju da je neznatno vise mladih Zena (uzrast od 20 do
24 godine) nezaposleno od muskaraca, kao i da je gotovo isti broj
mladih muskaraca i Zena (uzrast 25 — 29 godina) nezaposlen u istom
uzrastu, Sto nije bio slucaj ranijih godina, veé je bilo znacajno vise
Zena nezaposleno u toj starosnoj kategoriji.

Tabela 62. Broj nezaposlenih mladih prema regionu i procentualni udeo
nezaposlenih mladih u ukupnoj nezaposlenosti

. . Procenat
Broj nezaposlenih nezaposlenih
Region miadih (15 -30 Fap ,
. mladih u ukupnoj
godina) .
nezaposlenosti
Beogradski region 11095 15,99%
Region Vojvodine 19570 18,53%
Region Centralne i Zapadne Srbije 36871 20,33%
Region Isto¢ne i Juzne Srbije 30765 21,31%
Region Kosovo i Metohija 6 401 29,56%

Izvor: Nacionalna sluzba za zaposljavanje
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Podaci pokazuju da, osim na Kosovu i Metohiji, ne postoje ozbiljnije
razlike u pogledu procentualnog udela nezaposlenih u ukupnoj
nezaposlenosti, $to je bio i slu¢aj prethodnih godina.

Tabela 63. Procentualni udeo nezaposlenih mladih prema regionima
u odnosu na ukupan broj nezaposlenih mladih

Procenat nezapos-

Broj nezaposlenih lenih mladih u
mladih (15-30 §odnosu na ukupan
godina) broj nezaposlenih

miadih
Beogradski region 11095 10,60%
Region Vojvodine 19570 18,69%
Region Centralne i Zapadne Srbije 36871 35,22%
Region IstoCne i Juzne Srbije 30765 29,38%
Region Kosovo i Metohija 6401 6,11%
Ukupno 104 702 100%

Izvor: Nacionalna sluzba za zaposljavanje

Podaci pokazuju da je viSe od trecine nezaposlenih mladih iz regiona
Centralne i Zapadne Srbije, kao Sto je bio slucaj i prethodnih godina.
U nesSto manjem procentu su nezaposleni u regionu Juzne i IstoCne
Srbije, a dodatno manji u regionu Vojvodine. Najmanji procenat u
ukupnom delu nezaposlenih mladih jeste u Beogradu i u regionu
Kosova i Metohije.
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Od velike je vaZznosti videti i strukturu nezaposlenosti mladih u
odnosu na steceno obrazovanje. Prema dostupnim podacimaiz 2016.
godine, uz izuzimanje iz istrazivanja aktivnih/sadasnjih studenata
(samo oni koji su zavrsili obrazovanje), situacija je sledeca:

Grafikon 60. Stopa nezaposlenosti mladih prema nivou obrazovanja i polu
u procentima

Stopa nezaposlenosti mladih prema
nivou obrazovanja i polu u procentima

Manje od
OsNIoVNog Srednje  Srednje Vise Fa ISUItet !
(ukljucujudione Osnovno Y . . postdiplomske
- struéno  opste  strucno -
koji se ne studije
obrazuju)
® Ukupno 30,1 40,7 6 29,9 18,4 32,9
® Muskarci 31,2 39,6 4,8 25,3 16,1 30,1
®/ene 42,7 6,7 38,6 27 24,9

Izvor: Republicki zavod za statistiku prema ,Tranzicija mladih Zena i
muskaraca na trZiStu rada Republike Srbije”



193

Ovi podaci nam pokazuju da je mladima najlakSe da se zaposle sa
srednjim stru¢nim obrazovanjem, a da je veoma teSko zaposliti se
sa srednjim opstim i fakultetskim obrazovanjem. U neSto boljem
poloZaju su mladi koji imaju vise stru¢no obrazovanje.

Poslednji pokazatelji trziSta rada za mlade (15-29 godina) od 2016. do
2018. godine nam pokazuju sledece procente aktivnosti, zaposlenosti,
neformalne zaposlenosti, nezaposlenosti i stope NEET medu mladima
podeljeno na mlade muskarce i Zene.

Tabela 64. Pokazatelji trzista rada mladih (l1zvor: Nacionalni akcioni
plan zaposljavanja za 2020. godinu)”

2016 W 2017 +/-

Stopa aktivnosti 47,2 47,6 48,1 09
- Muskarci 53,0 53,6 544 14
-Zene 41,0 41,2 415 0,5
Stopa zaposlenosti 33,1 34,9 36,3 3,2
- Muskarci 384 40,3 41,9 35
-Zene 27,5 29,1 30,5 30
Rodni jaz 10,9 11,2 114 05
Stopa neformalne zaposlenosti 26,3 219 209 54
- Muskarci 29,7 251 232 -6,5
-Zene 21,5 17,4 17,5 -4,0
Stopa nezaposlenosti 29,8 26,7 245 -5,3
- Muskarci 27,5 24.8 23,0 -45
-Zene 32,8 29,3 26,6 -6,2
Stopa NEET 22,3 21,7 20,1 -2,2
- Muskarci 20,3 199 178 -2,5
-Zene 24,5 23,7 22,5 2,0

70 Nacionalna strategija zaposljavanja za period 2011-2020. godine, ,SI.
glasnik RS“ br. 37/11., Dostupno na: https://www.osobesainvaliditetom.rs/
attachments/016_Nacionalna%20strategija%20za%20zaposljavanje.pdf
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Polovina mladih je danas uglavhom zadovoljna svojim poslom, a
zajedno sa onim koji su veoma zadovoljni, oni ¢ine ubedljivu, gotovo
3/4 vedinu. Zadovoljstvo poslom predstavlja jedan od ohrabrujuéih
indikatora kada je rec o poloZaju mladih na trzistu rada.

Grafikon 61. Koliko ste zadovoljni trenutnim poslom?

Koliko ste zadovoljni trenutnim

poslom?
49%

Uglavnom sam
zadovoljan
22%

Veoma sam
zadovoljan

20%
Uglavhom sam
nezadovoljan
9%

Veoma sam
nezadovoljan

Pitali smo mlade Sta im je vazno kod zaposlenja, najvaznija je zarada
sa 90,3%, a svi odgovori su prikazani u tabeli ispod:

Tabela 65. Sta vam je vaino kod zaposlenja?

%

Zarada 90,3
Mogucnost za napredovanje 78,2
Radno vreme 63,4

Moguénosti za uCenje 55,7
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S obzirom na to da plata, neiznenadujuée, predstavlja najvazniji
faktor, bitno je i videti koliku platu mladi smatraju dovoljnom za
pristojan Zivot u Srbiji. Vrlo mali broj mladih bi se zadovoljio platom
nizom od 65.000 dinara, a ve¢ina iznos izmedu 65.000 i 100.000
smatra dovoljnim za pristojan Zivot. Prosecna plata za april 2020.
u Srbiji, medutim, iznosila je 58 932 dinara.”’* Razlike izmedu
ocekivanja mladih i realnosti bitan su objasnjavajudi faktor za njihovo
nezadovoljstvo standardom u Srbiji.

Grafikon 62. Kolika je plata dovoljna za pristojan Zivot?

—  Kolika je plata dovoljna za pristojan zivot? —

35-50.000 RSD
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71 Republicki zavod za statistiku, https://www.stat.gov.rs/sr-latn/vesti/20200625-
prosecne-zarade-po-zaposlenom-april-2020/?s=2403
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Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima mladih iz razlicitih
regiona, odnosno izmedu regiona Beograda i regiona Zapadne i
Centralne Srbije i Juzne i IstoCne Srbije.

Tabela 66. Kolika je plata danas dovoljna za pristojan Zivot prema regionima

Kolika je plata dovoljna za pristojan Zivot

Region <
3550 50-65 6580 80-100 100150 ‘eod

000rsd 000rsd 000rsd 000rsd 000rsd >0
Beogradski region 03% 44% 33.0% 35.0% 209% 6.4%
Region Vojvodine 1.6% 9.7% 30.1% 357% 17.6% 5.3%

Region Istocne i Juzne Srbije 0.7% 13.8% 36.1% 29.7% 16.7% 3.0%

Region CentralneiZapadneSrbije  2.4% 11.5% 37.3% 32.8% 12.5% 3.5%

Ukupno: 13% 9.7% 34.0% 33.4% 17.0% 4.6%

Takode smo pitali mlade kakav je njihov utisak, koliko su bitni sledeci
elementi za dobijanje posla u Srbiji na skali od 1 do 5 (1 - Uopste nije
bitno, 5 - Veoma je bitno). PoraZzavajuda je Cinjenica da mladi veruju
da su za dobijanje posla najvaznija licna i porodicna poznanstva i
kontakti, kao i ¢lanstvo i aktivizam u politickoj partiji, a tek zatim
adekvatno formalno ili neformalno obrazovanje.
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Tabela 67. Koliko je bitno za dobijanje posla

Koliko je bitno? 20172

Formalno obrazovanje — diploma obrazovne institucije 3,19
Liéna i porodicna poznanstva i kontakti 39 44 43 4738
Clanstvo i aktivizam u politickoj partiji 34 43 41 423
Neformalno obrazovanje * 3,2 3,1 317
Clanstvo u nevladinom sektoru * * * 3,03
Prethodno volontiranje * * * 2,89

Ove godine, medutim, primecen je jasan pad u broju mladih koji bi se
odselili iz zemlje. Dok je prethodne godine taj procenat iznosio 64%,
sada je on za deset procentnih poena manji, Sto predstavlja znacajnu
razliku. Pitanje je, medutim, da li su mladi u meduvremenu promenili
misljenje o standardu Zivota u Srbiji — kada smo ih pitali o razlozima
za ostanak, odnosno odlazak, samo 12% je iznelo stav da bi primarno
ostalo jer se moZze pristojno Ziveti i u Srbiji. Postavlja se, dakle, pitanje
Sta je dovelo do promene ovog stava, a ta informacija mogla bi da
bude od znacaja za kreatore politike zadrZavanja mladih u Srbiji.
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Grafikon 63. Da li planirate da se odselite iz zemlje?

— Da li planirate da se odselite iz zemlje? —

53%
DA

47%
NE

Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima razlicitih grupa mladih
u odnosu na godine, preciznije mladih u grupi od 15-19 u odnosu na
grupu 25-30 i izmedu mladih Zena i muskaraca.
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Tabela 68. Da li planirate da se iselite iz zemlje u odnosu na godine ispitanika

Da li planirate da se iselite iz zemlje?

GODINE
DA
15-19 57.8% 42.2%
20-24 53.7% 46.3%
25-30 48.4% 51.6%
Ukupno 53.3% 46.7%

Tabela 69. Da li planirate da se iselite iz zemlje u odnosu na pol ispitanika

Da li planirate da se iselite iz zemlje?

Musko 49,3% 50,7%

Zensko 57,0% 43,0%

Ukupno: 53,3% 46,7%
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Grafikon 64. Zasto biste se odselili?
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Grafikon 65. Zasto se ne biste odselili?

Zasto se ne biste odselili?

Ne Zelim da Zivim na
Imam problem sa jezikom drugom mestu

Sasvim je pristojno
Ziveti u Srbiji

Zbog porodice i
prijatelja

Na pitanje gde bi se preselili, na prvom mestu Zelja gde bi mladi
Ziveli su zemlje Zapadne Evrope u 58% slucajeva, zatim SAD u 16%
slu¢ajeva, potom u Rusiji 8%, pa onda i zemlje regiona.
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Grafikon 66. Gde bi se mladi preselili

Gde biste se preselili?

U zemlje regiona Zapadna Evropa

Rusija

Ostalo

SAD

Skoro svi mladi su makar jednom putovali van Srbije, a dve trecine
njih (66%) to moZe da priusti najmanje jednom godisnje.



203

Grafikon 67. Da li ste putovali van Srbije?

Da li ste putovali van Srbije?
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Grafikon 68. Koliko puta imate priliku da putujete van Srbije?
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Vecina mladih posetila je izmedu 4 i 7 zemalja (35,9%), dok je u preko
deset bilo ukupno 18,8% mladih u Srbiji.

Grafikon 69. Koliko razlicitih drZava ste posetili?

——  Koliko razlicitih drzava ste posetili? ——
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Mladi na trzisStu rada

Na temu poloZaja madih na trZiStu rada organizovana je fokus grupa
sa fakultetski obrazovanim mladim ljudima iz Beograda i Novog Sada,
koji su uspesno zapoceli karijeru u privatnom i civilnom sektoru.
Ucesnici su izneli svoje stavove o pronalaZenju posla, uslovima rada
u Srbiji, pokretanju sopstvenog biznisa i eventualnom odlasku u
inostranstvo.

Zakljucci fokus grupe:

- Ucesnici smatraju da je, ako mladi Zele da nadu bilo kakav posao,
to relativno lako posti¢i, makar u ve¢im gradovima. Kvalitetnije
poslove je, medutim, teze pronadi, a glavni faktori su blagovremeno
razmisljanje o tome, sticanje iskustava van formalnog obrazovanja
i poznanstva.
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. Vedina mladih u Srbiji, prema misljenju ucesnika, ne planira da
pokreée svoje poslove, Sto delimi¢no pripisuju i nasledenim
predstavama o tome Sta znaci uspesna karijera.

. Kada je re¢ o okruzenju za pokretanje posla, uéesnici su naveli i
pozitivne i negativne primere, s tim Sto je dobar deo negativnih pre
politicke nego ekonomske prirode.

. Mladima u Srbiji danas je pri traZenju posla, ocekivano, najbitnija
plata. Ipak, uslovi rada za mnoge mlade su problematicnii ukljucuju
prijavljivanje na ,minimalac”, zaposljavanje preko studentskih
zadruga i sli¢no.

. Deo ucesnika planira ili razmislja o tome da napusti zemlju, deo
trenutno ne. Kao glavne razloge za odlazak mladih neki ucesnici
vide prvenstveno ekonomske, a drugi i podjednako drustveno-
politicke probleme.

PronalaZenje posla

Svi ucesnici fokus grupe slozZili su se da je u Beogradu i mozZda jo$
nekim veéim gradovima u Srbiji mogucde relativno lako pronaci posao,
ukoliko je osoba spremna da radi bilo $ta, bez obzira na platu, uslove
rada i slicno. Medutim, kvalitetniji poslovi i poslovi u struci za neke
fakultete, posebno drustvenih nauka, predstavljaju veci izazov.
S druge strane, ovo ne vazi za poslove u sektorima poput IT, ali i
ekonomije — ucesnici kojima su ove oblasti struka izneli su stav da nije
problem zaposliti se. Svi ucesnici trenutno Zive i rade u Beogradu ili
Novom Sadu, ali je njihova percepcija da je u manjim mestima teze
nacdi i bilo kakav posao, a posebno kvalitetan.

Faktor kojije vise u€esnika naglasilo kao klju¢an za pronalazenje dobrog
posla jeste Sto raniji pocetak razmisljanja o tome, bez ¢ekanja da se
zavrsi fakultet ili srednja skola (ukoliko osoba ne planira da nastavlja
sa visokim obrazovanjem). Ukoliko se tek nakon diplomiranja krene
sa trazenjem posla, volontiranjem, praksama i slicnim aktivnostima,
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proces pronalazenja posla ée te¢i mnogo teze. Dok su neki ucesnici
zauzeli neutralan stav prema ovoj cCinjenici, jedna od ucesnica
negativno je ocenila Cinjenicu da mora tako rano da se pocne sa
razmisljanjem o poslu i karijeri, iako se slaze da je to neophodno.

Kao dodatni faktori koji poveéavaju Sanse za pronalazenjem dobrog
posla istaknute su prakse, vannastavne aktivnosti, poznavanje jezika.
Jedan od ucesnika smatra da neke kompanije mogu da mladima
obezbede korisne reference, ali da pruzaju vrlo male naknade za
sticanje iskustva u njima.

Osim toga, i poznanstva su istaknuta kao bitan faktor, ali ne u smislu
politicke protekcije — dvoje ucesnika navelo je da je odlucilo da ne
radi u struci zbog toga Sto bi to zahtevalo da se uc¢lane u stranku i na
taj nac¢in kompromituju svoje vrednosti.

Na drugoj strani, jedan od ucesnika naveo je oteZavajuée faktore
za pronalaZenje posla za mlade: jednim delom, oni su sistemski, jer
ne postoji usmeravanje od strane drzave ka sektorima u kojima je
trenutno potrebna radna snaga, tako da ona u nekim od njih i fali;
drugim delom, ovi faktori su kulturoloski, jer postoji velika potraznja
za odredenim vrstama poslova (,uglavljivanje u neku kancelariju®),
dok se zanimanja od kojih bi moglo pristojno da se Zivi, poput
zanatskih, nipodastavaju.

Pokretanje sopstvenog biznisa

Meduucesnicimafokusgrupebilojenekolikonjihkojusuzainteresovani
za pokretanje sopstvenog biznisa i bavljenja preduzetnistvom u
buduénosti, mada su istakli da vec¢ina mladih u Srbiji ne razmislja tako
i daim teznja ka sigurnosti i prevelika opustenost prema pronalazenju
posla dok su jo$ u procesu obrazovanja uglavnom dolaze iz kuce,
odnosno porodice. Jedan od ucesnika je, medutim, primetio da se
to sve vise menja i da sve visSe mladih ljudi usvaja stav da njihov
ekonomski poloZaj prvenstveno zavisi od njih samih, a ne od drzave,
ali je dodao da je uticaj starih shvatanja i dalje jak.
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Mogli su se Cuti razliCiti pogledi na pitanje da li u Srbiji postoji
podsticajno okruzenje za pokretanje posla. S jedne strane, istaknut
je polozaj IT sektora koji se u Srbiji, prema misljenju ucesnika,
popriliéno uspesno razvija, a takode su izneti neki pozitivni primeri
u vidu institucionalnih i administrativnih olaksica za preduzetnistvo,
recimo mali novac koji je formalno potrebno imati na racunu da bi se
otpoceo biznis.

Jedna od ucesnica iznela je stav da se, ako se poseduje pocetni
kapital, moze funkcionisati na trzistu u Srbiji. Medutim, on najcesée
nije prisutan, a ¢ak i kad jeste, kroz, na primer, projekte koje finansira
Evropska unija, implementacija i oglasavanje nisu dobri. Dodato je i da
postoji negativna praksa da drzava subvencionisSe strane kompanije i
tako stvara nefer konkurenciju perspektivnim domacim.

Mogli su se ¢uti i joS negativniji primeri za klimu pokretanja posla u
Srbiji — recimo, obaveza mnogih preduzetnika da placaju ,reket” ili
pruzaju neku drugu vrstu usluga lokalnim politi¢arima.

Uslovi rada

Svi ucesnici slozZili su se da je plata najvazniji od svih uslova za mlade
u Srbiji, a jedan ucesnik rekao je da ,novac moze da kupi mnogo
trpljenja kada je re¢ o drugim uslovima (radno okruzenje, mogucnost
napretka i slicno), a obrnuta situacija nije moguca“.

Ipak, vise ucesnika istaklo je da su birali radno mesto i na osnovu toga
kako im to moze dalje unaprediti karijeru, znanja i vestine. Kada je
re¢ o radnim mestima koja ukljuc¢uju plaéanje odgovarajucih poreza
i doprinosa, sagovornici su istakli da mladi u dvadesetim godinama
uglavnom ne razmisljaju o tome i da im to nije najvaznije kada traze
poslove.

Istaknuto je da postoji, medutim, nekoliko bitnih problema kada je rec¢
o radnim uslovima mladih. Mnogi od njih su zaposleni na odredeno
vreme, ili na ugovor o autorskom delu, zvani¢no primaju minimalnu
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zaradu a ostatak dobijaju neformalno. Takode je pomenuta praksa
zaposljavanja mladih preko studentske zadruge, Sto ih liSava
mnogobrojnih prava. Ucesnici su konstatovali da mnogi mladi, posebno
van Beograda, u tom smislu nemaju luksuz da biraju. Jedan ucesnik je,
ipak, dodao da savremena tehnologija olakSava moguénost rada i u
manjim sredima, preko razli¢itih frilens i drugih onlajn poslova. Niko od
ucesnika na svom radnom mestu nije bio diskriminisan zbog uzrasta.

Ekonomske migracije

Deo ucesnika istakao je da razmislja ili planira ostajanje u Srbiji, dok
je deo veé u planovima da ode ili razmislja o tome. Istaknuto je da
nekada ne postoji izbor, pogotovo ako mladi rade u medunarodnim
kompanijama, koje nastoje da ih ,premeste” na radna mesta van Srbije.
Kao razlog odlaska mladih, deo ucesnika istakao je prvenstveno
ekonomske motive, s posebnim naglaskom na vreme koje neki mladi
provode studirajuci, samo da bi u Srbiji dosli na mesto sa mnogo nizom
platom nego $to komparativho mogu da zarade u inostranstvu. Drugi
deo je ukazao na isprepletenost ekonomskih i drustveno-politickih
faktora, odnosno veliku drustvenu nestabilnost koja na ovim prostorima
vlada vec viSe od trideset godina i Zelju mladih da Zive normalnije u
uredenijim zemljama.

Kao razloge za ostanak u zemlji neki od ucesnika naveli su specificno
karijerne razloge, kao Sto je zainteresovanost za akademsku karijeru,
koja ipak viSe vezuje za Srbiju, dok je jedan od ucesnika u prvi plan
stavio nadu da svojom participacijom i gradanskom aktivno$¢u moze
da dovede do popravljanja situacije u zemlji.

Nijedan od ucesnika nije se osetio ekonomski ugroZzenim tokom
vanrednog stanja izazvanog pandemijom COVID-19, a neki od njih su
dobili uveravanja da nece izgubiti posao.
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Zakljucak

Ovo poglavlje nam je ukazalo na poloZaj mladih na trZiStu rada,
prilikama za zaposlenje, ali i o mobilnosti mladih, planu emigracije i
putovanjima. lako godinama unazad nezaposlenost mladih opada i
dalje je veliki broj mladih koji nisu zaposleni. Posebno je alarmantna
situacija u regionima Centralne i Zapadne Srbije i JuZzne i Istocne
Srbije. Podaci pokazuju i da veliki broj mladih nije zaposlen, ali nije n
evidentiran u registru Nacionalne sluzbe za zaposljavanje ¢ime se
ne nalaze u evidenciji nezaposlenih. Medu mladima koji su zaposleni,
najvedi broj njih je zadovoljan poslom na kome radi. Mladima je kod
zaposlenja najvaZznija zarada, a zatim mogucnost za napredovanje.
Najveci broj mladih smatra da je plata od 65 000 — 80 000 dinara
dovoljna za pristojan Zivot. Zabrinjava Sto mladi i dalje misle da
su za dobijanje posla najvaznija liéna i porodi¢na poznanstva
kontakti, a zatim ¢lanstvo i aktivizam u politickoj partiji u odnosu na
formalno i neformalno obrazovanje. lako je opao procenat mladih koji
planiraju da se odsele iz zemlje (najverovatnije uzroke treba traziti u
pandemiji COVID-19 virusa), on je i dalje izuzetno visok i preko 50%.
Najvedi broj mladih koji planiraju odlazak smatraju da bi otisli zbog
dostojanstvenijeg Zivota i viSeg standarda Zivota, dok tek 12% ne Zeli da
ode iz Srbije jer smatra da je sasvim pristojno Ziveti u Srbiji. Kao i ranijih
godina, najvedi broj mladih bi se preselio u neku od zemalja Zapadne
Evrope (gotovo 3/5), a zatim slede SAD. Velika vecina (preko 9/10)
mladih je putovala van Srbije, medutim najveci broj mladih ima priliku
da putuje van zemlje jednom godisnje.



BE] Miadi i obrazovanje

Ovo poglavlje je obuhvatilo ispitivanje stavova mladih u vezi sa
temom obrazovanja, kao i statistike u pogledu zavrsenih studija
i srednjih Skola. Ove godine sprovedena je i fokus grupa na temu
obrazovanja u Srbiji, kako bi se stekao dodatni uvid u percepciju
mladih o problemima i prednostima u ovoj oblasti.

Tabela 70. Broj diplomiranih studenata (studije prvog stepena) po polu u
periodu od 2015. do 2019. godine

. Ukupan broj =
oot [ Musko

2015. 32564 13920 18644
2016. 32041 13758 18 283
2017. 29 687 12 491 17 196
2018. 34936 14 095 20841
2019. 33129 13381 19748

Izvor: Republi¢ki zavod za statistiku?’?

U bazi podataka Republickog zavoda za statistiku, poslednji podaci o
broju diplomiranih studenata drugog stepena su za 2017. godinu, dok
su za broj doktora nauka poslednji dostupni podaci za 2018. godinu.

Tabela 71. Broj diplomiranih studenata (studije drugog stepena) po
polu u periodu od 2016. do 2019. godine

- Ukupan broj =

2016. 14 841 5816 9025

2017. 14122 5546 8576

172 RZS, https://www.stat.gov.rs/oblasti/obrazovanje/
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Izvor: Republicki zavod za statistiku'’®

Tabela 72. Broj diplomiranih studenata (studije treceg stepena -
doktori nauka) po polu u periodu od 2016. do 2019. godine

Ukupan broj

2016. 1539

2017. 952 385 567

Izvor: Republicki zavod za statistiku'’

U kalendarskoj 2019. godini u Republici Srbiji na svim visokoSkolskim
ustanovamaina svim nivoima studija diplomirao je 42.499 student. Od
ukupnog broja diplomiranih studenata 17.497 ili 41,2% su muskarci,
a 25 002 ili 58,8% su Zene. Na drZavnim i privatnim univerzitetima
ukupno je diplomiralo 33.129 studenata — od toga 79,3% ili 26 269
studenata diplomiralo je na drzavnim, a 20,7% ili 6 860 studenata na
privatnim fakultetima. Na visokim strukovnim drZavnim i privatnim
Skolama diplomiralo je 9 370 studenata — od toga 90,6% na drzavnim
visokim skolama, a 9,4% studenata na privatnim.’®

U Skolskoj 2019/20. godini, na svim visokoskolskim ustanovama
i na svim nivoima studija u Republici Srbiji upisano je 241.968
studenata. Od ukupnog broja upisanih, 104.058 studenata

173 Baza RZS,

http://data.stat.gov.rs/Home/Result/1104020201 ?languageCode=sr-Cyrl&displa
yMode=table&guid=10a9c154-f82e-493f-a081-e6d7056a3362

74 Baza RZS, http://data.stat.gov.rs/Home/Result/1104020301?languageCode=
sr-Cyrl&displayMode=table&guid=8a774565-7fcc-4cdd-8b82-e80e7515eaal

75 Diplomirani studenti 2019, Republic¢ki zavod za statistiku, https://publikacije.
stat.gov.rs/G2020/Pdf/G20201166.pdf
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(43%) muskog je pola, a 137.910 (57%) Zenskog pola. Na drzavnim i
privatnim univerzitetima ukupno je upisano 204.627 studenata — od
toga, 86% ili 175.995 studenata upisano je na drzavnim, a 14% ili
28.632 studenta na privatnim fakultetima. Na visokim strukovnim
drzavnim i privatnim Skolama ukupno je upisano 37.341 student —
od toga, 87,6% ili 32.724 studenta na drzavnim strukovnim visokim
Skolama, a 12,4% ili 4.617 studenata na privatnim. Posmatrano prema
nacinu finansiranja studija, 41,4% studenata upisalo se na budzet, a
58,6% studenata na samofinansiranje.'’®

Obrazovanje u Srbiji se u 2020. godini suocilo sa zna¢ajnim izazovom
u vidu pandemije bolesti COVID-19, zbog Cega je odrzavanje nastave
uzivo u Skolama i na fakultetima obustavljeno po uvodenju vanrednog
stanja 15. marta. Dva dana kasnije, 17. marta, otpocela je nastava
na daljinu za ucenike osnovnih skola, koja se prikazivala na javnhom
medijskom servisu.r”” Nastava na daljinu uspostavljena je za osnovno
i sve oblike srednjeg obrazovanja, a obezbedena je i nastava na
daljinu na jezicima nacionalnih manjina.'’® Zavod za unapredivanje
obrazovanja i vaspitanja kreirao je dodatne alate za sprovodenje
nastave na daljinu.t’® Nastavhom osoblju na visokoskolskim
ustanovama ostavljena je sloboda da samostalno organizuju nastavu
na daljinu. Zavrsni ispiti za osnovne Skole i prijemni ispiti za fakultete
odrzali su se u redovnim terminima.

Dana 2. jula 2020. predsednik Republike Srbije Aleksandar Vuci¢
najavio je da ¢e studentski domovi u Beogradu biti zatvoreni zbog

76 Upisani studenti 2019/2020, Republicki zavod za statistiku, https://publikacije.
stat.gov.rs/G2020/Pdf/G20201165.pdf

77 Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja, http://www.mpn.gov.rs/
pocela-nastava-na-daljinu/

78 Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja, https://www.
rasporednastave.gov.rs/

179 7avod za unapredivanje obrazovanja i vaspitanja, https://zuov.gov.rs/
alati/#1584730576725-705ba330-e1d8
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zbog pogorsavanja epidemioloske situcije. Ova najava je iste veceri
dovela da protesta beogradskih studenata, koji su se okupili ispred
Narodne skupstine Republike Srbije!®®. U tom trenutku bili su u toku
ispitni rokovi na fakultitetima Univerziteta u Beogradu. Iste veceri
objavljeno je da do zatvaranja domova ipak nece doci, a predstavnici
studenata su u narednim danima sa ministrom prosvete, nauke i
tehnoloskog razvoja Mladenom Saréeviéem postigli sporazum o
ostanku u domovima i dodatnim zahtevima.'®!

Ovogodisnji KOMS-ov upitnik pokazao je da je, na pitanje da li
su mladi zadovoljni obrazovnim programom za koji se Skoluju ili
su se Skolovali, na skali od 1 do 5 (1 - Uopste nisam zadovoljan/na
programom; 5 — U potpunosti sam zadovoljan/na programom),
prosecna ocena odgovora je 2,9, sto je nesto bolje u odnosu na
prethodnu godinu. Procenat onih koji nisu zadovoljni (ocene 1 i 2)
je 34%, a onih koji su zadovoljni (ocene 4 i 5) je 31%. U odnosu na
prethodnu godinu, primetno je poraslo zadovoljstvo studenata
obrazovnim programima.

180 RTS, https://www.rts.rs/page/stories/
Ci/%D0%9A%DO%BE%D1%80%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D0%B8%
D1%80%D1%83%D1%81/story/3145/zivot-u-vreme-pandemije/4006790/pro-
test-studenata-u-beogradu.html

81 Ministarstvo prosvete, nauke i tehnoloskog razvoja, http://www.mpn.gov.rs/
postignut-dogovor-sa-studentima/, http://www.mpn.gov.rs/studentima-ispunje-
ni-zahtevi/
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Grafikon 70. Zadovoljstvo mladih obrazovnim programom (%)

——  Zadovoljstvo mladih obrazovnim —

programom
a1 23 4 5 TR
© 2017 16,5 18,1 31,6 25,8 8
® 2018 17,4 23,5 29 23,1 7
® 2019 20,2 23,8 30,1 18,7 73
® 2020 14,9 19,6 33,8 23,5 8,2

Na pitanje da li su ispitanici zaposleni na poziciji za koju su se Skolovali,
mladi u 62% slucajeva odgovaraju da nisu, 18% mladih je donekle
zaposlen na poziciji za koju su se Skolovali, a samo 20% mladih radi na
poziciji za koju je stekao adekvatno obrazovanje. Podaci su gotovo u
procenatisti kao 2019. godine. Ovaj podatak svedoci o neuskladenosti
trziSta rada sa obrazovnim sistemom, loSim procesima profesionalne
orijentacije mladih, ali je upitan i kvalitet procesa, proizvoda i usluga
na kojima rade nestrucne osobe.
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Grafikon 71. Zaposlenost na poziciji za koju su se mladi skolovali

Da li ste zaposleni na poziciji za

koju su se skolovali?
20%

62%
Da Ne

18%

Donekle

Na pitanje koliko im je vremena trebalo da se zaposle ukoliko rade u
struci, vecini mladih (55%) trebalo je manje od godinu dana, dok je
jednoj petini trebalo preko tri godine.

Grafikon 72. Ukoliko jeste, koliko vremena Vam je trebalo da se zaposlite?

Ukoliko jeste, koliko vremena
Vam je trebalo da se zaposlite?

Preko tri godine Manje od godinu dana

Od jedne do
tri godine
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Pitali smo mlade i da li misle da za obrazovni profil za koji se skoluju ili
su se Skolovali postoji potreba na trzistu radne snage. Skoro cetvrtina
mladih smatra da ne postoji potreba na trZistu rada za njihovo
zanimanje, a ovaj broj je stabilan u odnosu na prethodnu godinu.

Grafikon 73. Obrazovni profili i trZiste radne snage

—— Da li mislite da za obrazovni profil za kojise —
skolujete ili ste se skolovali postoji potreba na
trzistu radne snage u Srhiji?

60%
Da

Ne znam

17%

Ne
23%

U istraZzivanju, onima koji su u procesu Skolovanja postavljeno je
pitanje da li misle da ¢e se brzo zaposliti na trziStu nakon zavrsetka
Skole/studijai njih 37% smatra da hoce, 27% ne zna i da ¢ak 36% mladih
smatra da se neée zaposliti u skorijem periodu. Ovi brojevi indiciraju
blagi porast optimizma kod mladih kada je re¢ o zaposljavanju, sto
je zanimljivo s obzirom na ekonomsku nestabilnost koja se ocekuje
u narednom periodu (treba imati na umu da je upitnik raden u maju
mesecu).
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Grafikon 74. Zaposlenje nakon studija

Da li mislite da éete se brzo zaposliti ———
nakon zavrsetka $kole/studija?

37%
Da

Ne znam

27%

Ne

36%

Pitali smo mlade koliko smatraju da ¢e im ono $to su naucili u Skoli
pomodi pri pronalazenju posla. Oko ¢etvrtine mladih ima mali stepen
poverenja u relevantnost svog obrazovanja na trzistu rada (ocene
1-3), a sli¢an broj je i veoma zadovoljan kada je re¢ o tome kako ih
njihovo obrazovanje sprema za pronalazenje posla (8-10). Najvedi
broj mladih nalazi se u sredini.
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Grafikon 75. Koliko ée vam nauéeno u $koli/na fakultetu pomoéi pri
pronalaZenju posla?

Koliko ée vam nauéeno u skolina fakultetu——

. pomodi pri pronalazenju posla?

15

10

5 _|

Bi¢e miod

presudnog
znataja

Nimalo mi
nece koristiti

o _

Kada je re¢ o praksama, 38% nasih ispitanika je bilo na makar jednoj
praksi do sada. Prose¢na ocena koju daju kvalitetu prakse je 3,15.
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Grafikon 76. Da li ste bili na praksi?

Da li ste bili na praksi?

38% 62%
DA NE

Grafikon 77. Koliko ste zadovoljni kvalitetom prakse?

— Koliko ste zadovoljni kvalitetom prakse?

25

20

15

10

5

0

Uopste nisam Potpuno sam
zadovoljan 1 2 3 4 5 zadovoljan

13,7 16,6 27,7 24,7 17,3




220

Vecina mladih praksu pronalazi ili preko fakulteta ili samoinicijativno,
a samo desetina preko konkursa.

Grafikon 78. Kako ste dosli do prilike da budete na praksi?

Kako ste dosli do prilike da
budete na praksi?

Konkurs Samoinicijativho

Preko
fakulteta

Pitali smo mlade i da li su spremni da rade druge poslove dok ne
pronadu posao u struci. Velika veéina mladih, ¢ak 93%, spremna je
da radi druge poslove dok ne nade adekvatan u struci, navodeci da
bi radili jer moraju —30%, a 15% njih ne bi radilo duZe od Sest meseci.
Samo 4% ne bi radilo, a 3% ne zna, $to upucuje, kao i u prethodnom
izvestaju, na zaklju¢ak da mladi u Srbiji nisu probirljivi Sto se ti¢e posla
i da bi radili tamo gde im se ukaze prilika.



221

Grafikon 79. Da li ste spremni da radite druge poslove

— Dalli ste spremni da radite druge poslove —
dok ne pronadete posao u struci?

Ne znam Da

Ne

Da, ali ne duze

Da, jer moram

Postavili smo pitanje da li su mladi spremni da se prekvalifikuju ukoliko
ne postoji potreba na trziStu rada za njihov obrazovni profil i skoro
dve trec¢ine mladih jeste spremno. Utisak da mladi sve viSe grabe za
radnim mestima i da su spremni da se prilagodavaju uslovima trZista,
od rada van struke do spremnosti na prekvalifikacije, cekanje na
posao i slicno, ostaje nepromenjen.
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Grafikon 80. Da li biste bili spremni da se prekvalifikujete ukoliko ne
postoji potreba na trZistu rada za Vas obrazovni profil?

—— Dali biste bili spremni da se prekvalifikujete —
ukoliko ne postoji potreba na trzistu
rada za Vas obrazovni profil?

17% 63%
Ne Da

20%

Ne znam

Pitali smo mlade kako vide znacaj i polozaj visokoobrazovanih ljudi
u Srbiji. Pitali smo ih u kojoj meri se slazu sa narednim tvrdnjama na
skali od 1 do 5 (1 — U potpunosti se ne slazem, 5 - U potpunosti se
slazem).
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Tabela 73. Stavovi mladih u odnosu na obrazovanje

Razlike u

Tvrdnja 2017,2018,2019/2020,| s

Posmatrano u celini, visoko obrazovanje
danas nema nikakvu drustvenu vrednost

3213232310 (2)3

Visoko obrazovanje je potpuno diskredi-
tovano laznim diplomama i fantomskim | 4,1 | 3,9 | 3,9 | 4,00
privatnim fakultetima

Ljudi sa visokim obrazovanjem su
najelitniji deo naseg drustva

Miladi ljudi nemaju podsticaj da uce jer je
sistem vrednosti takav da se sve dobija 41| 46| 42 |426| (1)®(3)®
novcem i poznanstvima, a he znanjem
Mladi i obrazovani kadrovi odlaze u
inostranstvo jer se tamo njihovo znanje 46 | 4,6 | 4,6 | 4,55 (1)
mnogo vise ceni

26 26|26 287 2

Zabrinjavajudi su odgovori koje su mladi izneli da su vedinski saglasni
sa tvrdnjama da mladi i obrazovani kadrovi odlaze u inostranstvo jer
se tamo njihovo znanje mnogo vise ceni, kao i da je visoko obrazovanje

182 (1) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaraca i
Zena

(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razli¢itih starosnih grupa
(3) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su
ispitanici

18 Ppostoje razlike u odnosu na kategoriju 25-30 koja ima niZi stepen saglasnosti
sa tvrdnjom da danas obrazovanje nema nikakvu vrednost u odnosu na druge
dve starosne grupe, kao i razlika u grupi 25-30 koja ima niZi stepen saglasnosti sa
tvrdnjom da su visokoobrazovani najelitniji deo drustva u odnosu na grupu 15-19.
8 Mlade Zene imaju veci stepen saglasnosti sa obe tvrdnje.

% Mladi iz Beograda imaju niZi stepen saglasnosti sa ovom tvrdnjom u odnosu na
ostala tri regiona.
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potpuno diskreditovano falsifikovanim diplomama i fantomskim
privatnim fakultetima iako je prosec¢na ocena opala u odnosu na
prethodnu godinu, kao i da mladi nemaju podsticaj da uce jer je sistem
vrednosti takav da se benefiti dobijaju novcem i poznanstvima, a ne
znanjem.

Fokus grupa: Obrazovanje u Srbiji

Natemu obrazovanja uSrbijiodrzanaje fokus grupasasrednjoskolcima
i studentima prirodnih i drustvenih fakulteta na Univerzitetu
u Beogradu. Fokus grupa bavila se kvalitetom srednjoskolskog
obrazovanja, dualnim obrazovanjem, upisom na fakultet, kvalitetom
visokog obrazovanja, uskladenosti obrazovanja sa trZiStem rada i
finansiranjem studiranja.

Zakljucci fokus grupe:

. Ucesnicismatraju da je nacin na koji je srednje obrazovanje trenutno
organizovano prevaziden i potrebno ga je znacajno osavremeniti.

. Dualno obrazovanje vecina ucesnika smatra dobrom idejom ,na
papiru”, ali smatra da je realizacija problemati¢na.

. Kod upisa na fakultet veliku ulogu igra perspektivnost odredene
struke/smera; postoje razli¢ita misljenja o tome da li su studenti
dovoljno informisani prilikom upisa.

. Ucesnici smatraju da postoje kvalitetniji i manje kvalitetni privatni
fakulteti, kao i da studiranje na njima umesto na drZavnim moze
imati svoje prednosti.

. Kada je rec o visokom obrazovanju i trzistu rada, ucesnici smatraju
da postoji neuskladenost koja izaziva nezadovoljstvo studenata.
Postoje, medutim, i misljenja da problem nije toliko velik kakvim
se predstavlja.

. Ucesnici uglavnom podrZavaju sadasnji sistem finansiranja
studiranja u Srbiji (budZet i samofinansiranje).



225

Srednjoskolsko obrazovanje — uloga i kvalitet

Ucesnici fokus grupe izneli su stav da je za vreme generacije njihovih
roditelja postojala jasna uloga srednjeg obrazovanja: gimnazije su bile
priprema za one koji Zele da nastave obrazovanje na fakultetima, dok
je srednja struc¢na Skola sluzila tome da pruzi kvalifikacije onima koji
nakon tog nivoa obrazovanja Zele da se zaposle, i bila je uskladena
sa zanimanjima koja su postojala u to vreme. Sada je ova podela
prevazidena, ali ne postoje odgovarajuée reforme.

Vecina ucesnika fokus grupe pohadala je/pohada srednje strucne
Skole, i kao neke od problema naveli su: 1) zastarelost obrazovnih
programa (jedan od primera naveden je programski jezik Pascal koji
se joS uvek obraduje iako se viSe ne koristi; takode je navedeno da
se u srednjoj ekonomskoj skoli uce zastarele ekonomske kategorije);
2) nedovoljna upotreba opreme za praksu ¢ak i kada je Skola ima na
raspolaganju; 3) neodgovarajudi nacin na koji se buduéim ucéenicima
predstavljaju srednje Skole; 4) neodgovarajuca obuka nastavnika.

Poseban naglasak ucesnici su stavili na problem sa nastavnicima, za
koje smatraju da se nisu obrazovali kako bi bili predavaci u srednjim
stru€nim Skolama i da im nedostaje pedagoski pristup, koji nisu ucili
na fakultetu.

Svi navedeni problemi dovode do toga da mnogi srednjoskolci ni
posle zavrSene struéne Skole nisu spremni da izadu na trziste rada,
Sto je posebno navedeno za srednju ekonomsku Skolu.

Kada je re¢ o gimnazijama, jedna od ucesnica navela je da se na
drustveno-jezickim smerovima neki predmeti karakterisiti¢ni za njih
uce previse kasno i ograniceno (sociologija, filozofija) sto odmaze
prilikom nastavka obrazovanja na drustvenim fakultetima.
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Raspravljajuci o ulozi srednjeg obrazovanja, sagovornici su se saglasili
da je sa 15 godina nemoguce odluciti se za Zivotnu karijeru, te da ono
mora da ima i obrazovno-vaspitnu ulogu, Sirinu, da pripremi ucenike
da postanu aktivni gradani, kao i da pruzi ucenicima vestine kao Sto
su funkcionalna pismenost koja je u Srbiji loSe ocenjivana u odnosu na
ostatak Evrope (PISA testovi).

Istaknuto je da Ministarstvo prosvete ne preduzima korake da sistemski
menja stvari, te da su njegovi mehanizmi kontrole, poput inspekcija,
neefikasni, izmedu ostalog zbog toga Sto se najavljuju mesecima
unapred. Ministarstvo je opisano kao tromo i rigidno. Neke od $kola,
naveli su ucesnici, uvode kozmeticke promene, kao Sto je preimenovanje
smerova u,,IT smer”, ali da tu nema sustinskih promena.

Dualno obrazovanje

Sagovornici su ocenili da je dualno obrazovanje kao ideja validna
i generalno dobra jer je potrebno imati praksu, ali da je realizacija
problematic¢na. Istaknuto je da se ta vrsta prakse ¢esto ne odnosi na ono
Sto su ucenici radili u Skolama, kao Sto je prvobitno zamisljeno, ve¢ na
mnogo jednostavnije poslove koji ne doprinose unapredivanju strucnih
znanja. Ucesnici su naveli da to zavisi od firme do firme u kojoj su ucenici
poslati, kao i da Ministarstvo prosvete ni u ovom slucaju nije bilo spremno
da se ozbiljno pozabavi temom.

Deo sagovornika naglasio je da je moguce da su ucenici zadovoljni i time
kako dualno obrazovanje trenunto izgleda, ali je za neke od njih nacin na
koji se trenutno sprovodi reprodukovanije jeftine radne snage.

Upis na fakultet

Jedan broj ucesnika istakao je da je fakultet upisao / planira da
upise voden interesovanjem, iako su (bili) svesni da ta profesija nema
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znacajnu perspektivu. S druge strane, svi su se sloZili da postoji
pritisak sredine, ilustrovan pitanjem ,Sta ¢e posle toga?“, i da vecina
bududih studenata gleda Sanse za zaposlenje i sticanje dobre plate
kao odlucujuéi faktor pri odabiru fakulteta, izmedu ostalog i zbog
materijalnog stanja roditelja. Dodato je da je u neku ruku surovo $to
ljudi sa 18 ili 19 godina moraju da prave taj izbor, za koji mnogi nisu
spremni u tom trenutku.

Kada je rec o pitanju da li su buduéi studenti dovoljno informisani
kada je re¢ o fakultetima koje planiraju da upisu, mogli su se cuti
razli¢iti primeri.

S jedne strane se Culo misljenje da fakulteti Univerziteta u Beogradu
dobro informiSu zainteresovane studente preko razli¢itih sajmova,
poseta Skolama po zemlji i stranica na Fejsbuku koje vode studentski
parlamenti. Takode je istaknuto da zainteresovani srednjoskolci mogu
relativno dobro da se informisu neformalno, preko studenata koji veé
studiraju na fakultetima u pitanju.

S druge strane, naglaseno je da postoje i ucenici koji zbog dobrih
rezultata u jednoj oblasti, recimo matematici, odlucuju da upisu neke
fakultete ne znajuci da se na njima obraduju i mnogo drugih, razli¢itih
oblasti. Takode je istaknuto da je potrebno da postoji profesionalna
orijentacija uc¢enika koja bi se sistematski sprovodila kako bi mogli da
lakSe izaberu profesiju.

Drzavni i privatni fakulteti

Sagovornici su se slozili da danas privatni fakulteti i dalje izazivaju
negativne asocijacije, delom i zbog visokih drZavnih funkcionera
koji su umesani u afere oko navodne kupovine diploma. Medutim,
svi ucesnici fokus grupe imali su iznijansirani pogled na ovo pitanje
i slozili se da postoje i kvalitetni i manje kvalitetni privatni fakulteti.
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Kao primeri kvalitetnih pomenuti su Racunarski fakultet Univerziteta
Unioni FEFA.

Nekoliko sagovornikaistaklo je dato koliko ¢e osoba naucitina privatnom
fakultetu prvenstveno zavisi od nje same, kao i da se sa kupljenom
diplomom a bez ucenja i sticanja znanja ne moZe daleko napredovati.
S druge strane, istaknuto je da su kriterijumi ocenjivanja na privatnim
fakultetima, za razliku od drzavnih, promenljivi i prilagodavaju se
konkretnim generacijama studenata, te da se moZe vrlo lako polagati.
Zbog toga je sticanje dobrog znanja na privatnom fakultetu, prema
reCima jedne od ucesnica, rezultat opiranja konformizmu.

Kaododatne prednostiprivatnih fakulteta navedene suvecafleksibilnost
u ispunjavanju predispitnih i ispitnih obaveza u odnosu na drzavne, kao
i to Sto su ovi fakulteti spremni da se vrlo brzo prilagodavaju novim
okolnostima i poducavaju studente na aktuelnim primerima. Kao
negativna strana privatnih fakulteta navedeno je njihovo agresivno
reklamiranje koje Cesto ukljucuje obeéanje sticanja odredenih znanja i
vestina koje zapravo studenti ne dobiju, kao i ,,cvetanje” velikog broja,
posebno pravnih i ekonomskih fakulteta, koji su, ipak, dosta manjeg
kvaliteta od drzavnih.

S druge strane, napomenuto je da su neki privatni fakulteti kvalitetniji
od drzavnih fakulteta u drugim gradovima u Srbiji, poput Kragujevca i
Nisa.

Fakultetsko obrazovanje i trziste rada

Ucesnici fokus grupe saglasili su se da postoji generalno nezadovoljstvo
studenata neuskladenoséu onoga Sto uce na fakultetu i onoga
¢ime se zapravo bave kada izadu na trZiSte rada (sa izuzetkom nekih
fakulteta, poput Medicinskog), kao i neuskladenoséu trainje za
radnim mestima u odredenoj struci i broja studenata koji upisuju
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fakultete iz tih oblasti. Istaknuto je da drZavni fakulteti mnogo vise
pripremaju na akademsku karijeru nego Sto se to iskomunicira
studentima, $to je takode zaostavstina nacina na koje je obrazovanje
nekada bilo struktuirano. U mnogim slu¢ajevima ljudi upisuju i master,
pa Cak i doktorske studije, bez namere da se kasnije bave naukom, za
Sta ove studije prvenstveno spremaju. U tom smislu, neki ucesnici
su izrazili nadu da ¢e konkurencija drZavnih i privatnih fakulteta u
privlacenju studenata dovesti do modifikacije gradiva, mada su drugi
izrazili skepsu prema tome zbog suprotnih interesa mnogih ¢lanova
nastavnog osoblja na fakultetima.

Pojedini ucesnici u fokus grupi ipak su naglasili da je kritika obrazovanja
na fakultetima preostra, te da je nerealno ocekivati da tek svrseni
studenti treba da znaju detaljno da se bave oblas¢u za koju su se
Skolovali, bez prethodnog radnog iskustva. Takode je navedeno da
ne treba zanemarivati znac¢aj nauke i nau¢nog istraZivanja, za Sta se
oni studenti koji Zele da nastave time da se bave generalno dobro
spremaju tokom akademskih studija.

Kao jedno od resenja predlozeno je redovno istrazivanje potraznje na
trzisturadai uskladivanje broja studenata na fakultetima sa dobijenim
nalazima. Takode, jedan od predloga bila je jo§ veca organizacija
nastave oko izbornih predmeta, na osnovu kojih ¢e studenti moci da
bolje struktuiraju svoje obrazovanje prema sopstvenim potrebama.

Finansiranje studiranja

Skoro svi sagovornici su bili saglasni da je sistem budzZet-
samofinansiranje pravedan i da je mogucde besplatno studirati ukoliko
je student spreman da se potrudi. Naveden je i primer sufinansiranja
koji postoji na nekim fakultetima, prema kojem Sto vise bodova
studenti ostvare, to manje pladaju, Sto je takode veéina ucesnika
prokomentarisala kao dobru ideju.
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Jedan od ucesnika je, medutim, predloZio da se uvede ,americki
model“, prema kojem ¢e se studiranje finansirati od kredita koje ¢e
studenti kasnije vraéati. Kao obrazlozenje je navedena Cinjenica da
mnogi studenti odlaze u inostranstvo nakon S$to im je drzava platila
Skolovanje, Sto znaci da se drZavni novac investira uzaludno.

Na kraju, ucesnici su prokomentarisali i kompleksnost racunanja
kriterijuma za studiranje na budZetu, njihovo cfesto menjanje,
sloZzenost nekih termina (kao $to su ESPB poeni) i previse birokratskih
procedura koje mogu da se obave i elektronski, kao neke od problema
pristunih na fakultetima.

Zakljucak

Ovo poglavlje nam je dalo uvid u stavove mladih u Srbiji u vezi sa
obrazovanjem, kvalitetom obrazovanja i upotrebljivos¢u znanja,
odnosno mogucnostima da se obrazovanje iskoristi za zaposlenje.
Tek 1/5 mladih koji su zaposleni su zaposleni na radnim mestima za
koja su se skolovali. | dalje je zabrinjavajuce $to vise od 1/5 mladih
smatra da za obrazovni profil za koji su se Skolovali ili se Skoluju, ne
postoji potreba na trzistu radne snage. Ohrabruje $to je relativno
veliki broj mladih bio na nekom programu prakse, ali zabrinjava Sto
gotovo 2/5 nije zadovoljno praksom. | dalje je ogroman broj mladih
(preko 90%) spremno da radi druge poslove dok ne pronade posao u
struci, a moZda se i najveci problem mladih u vezi sa obrazovanjem
nalazi u tome Sto je ¢ak 63% mladih spremno da se prekvalifikuje iako
Su u procesu obrazovanja ili su tek izasli iz tog procesa. Zabrinjava i
saglasnost mladih sa tvrdnjama da mladi i obrazovani kadrovi odlaze
u inostranstvo jer se tamo njihovo znanje mnogo vise ceni i da mladi
ljudi nemaju podsticaj da uce jer je sistem vrednosti takav da se sve
dobija novcem i poznanstvima, a ne znanjem.



Mladi i aktivizam gl

Pitali smo mlade Sta su najveci problemi drustva u kome Zive. U
2020. godini mladi su napravili slede¢u rang listu problema:

1. Nezaposlenost
2. Sistem vrednosti
3. Obrazovni sistem

Ukoliko poredimo rezultate iz prethodnih godina, vidimo da je
nezaposlenost ponovo postala problem broj jedan, dok je znacajno
skoCio procenat odgovora u vezi sa malim uticajem na donosenje
odluka.

Tabela 74. Najveci problemi mladih u procentima odgovora (%)

Nezaposlenost 89,1 831 747 803
Obrazovni sistem 779 690 702 691
Sistem vrednosti 764 79,6 76 75,5
Korupcija 504 559 54,7 51,7
Mali uticaj na donosenje odluka 475 485 39,7 551
Beznade 41,8 483 43,1 437
Nedostatak kulturnih dogadaja 351 342 443 438
Bezbednost 184 26,7 312 268
Neodstatak solidarnosti * * * 479
Nedostatak tolerancije u drustvu * * * 56,2
Nedovoljne slobode izraZavanja u drustvu * * * 48,7

Pitali smo mlade da li su ¢lanovi nekog udruzenja gradana i 23,9%
mladih participira u drustvu kroz udruzenja.
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Grafikon 81. Clanstvo u udruZenjima

Da li ste ¢lan nekog udruzenja?

24% 76%
DA NE

U istrazivanju smo pitali mlade da li smatraju da se kroz aktivizam
i uceSce u radu udruZenja moZe popraviti stanje u drustvu i 41,3%
mladih koja je aktivha u udruZenjima smatra da se stanje moze
popraviti.

Grafikon 82. Rad u udruZenju i stanje u drustvu

Da li se kroz rad u udruzenju moze
popraviti stanje u drustvu?

27% 41%
Ne Da

32%

Ne znam
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46,5% mladih smatra da im je ¢lanstvo u bilo kom vidu udruzenja
pozitivno uticali za licni napredak, dok samo 1,4% mladih smatra da
im je negativno uticalo.

Grafikon 83. Da li Vam je ¢lanstvo u udruZenju uticalo na licni napredak?

Da li Vam je clanstvo u udruzenju
uticalo na licni napredak?

Da, negativno

1%

26%

Ne

26% 47%
Ne znam Da, pozitivno

Svaka peta mlada osoba koja je aktivna u udruZenju je bila diskrimini-
sana zato sto je ¢lan/ica odredenog udruZenja.
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Grafikon 84. Diskriminacija zbog ¢lanstva udruZenja

Da li ste bili diskriminisani zato sto
ste ¢lan odredenog udruzenja?

21% 79%
DA NE

Pitali smo mlade i da li su u poslednjih godinu dana ucestvovali u
nekoj od aktivnosti:

Tabela 75. Aktivizam mladih

Protest koji je organizovan od strane politicke partije 14,2
Protest koji je organizovan od strane udruzenja 28,5
Potpisivanje peticije 69,7

Ucesce na tribinama 36,1
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Pitali smo mlade da li znaju da postoji Zakon o mladima i rezultati su
pokazuju da za Zakon o mladima zna 33,8% mladih Sto je znacajno
viSe od 19% koliko je prethodne godine odgovorilo da zna.

Grafikon 85. Da li znate da postoji Zakon o mladima?

Da li znate da postoji Zakon o
mladima?

34%

66%
DA

NE

Tek nesto vise od petine mladih je ¢ulo za KOMS.
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Grafikon 86. Da li ste ¢uli za KOMS?

Da li znate za KOMS?

24%
DA

76%
NE

Manje od sestine mladih zna ¢ime se bavi KOMS.

Grafikon 87. Da li znate ¢ime se bavi KOMS?

Da li znate ¢ime se bavi KOMS?

16% 84%
DA NE

Pitali smo mlade da li znaju $ta je strukturirani dijalog i velika vecina

(89%) ne zna.
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Grafikon 88. Da li znate sta je strukturirani dijalog?

—— Da li znate sta je strukturirani dijalog?

11% 89%
DA NE

Pitali smo mlade i da li su Culi za pojam odrZivi razvoj. Vec¢ina mladih
(72%) je Cula.

Grafikon 89. Da li ste ¢uli za pojam odrZivi razvoj?

Da li ste culi za pojam odrzivi razvoj?

72% 28%
DA NE
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Za ciljeve odrZivog razvoja je ¢ulo 43,6% mladih.

Grafikon 90. Da li ste culi za ciljeve odrZivog razvoja?

— Dalli ste culi za ciljeve odrzivog razvoja?

44% 56%
DA NE

Pitali smo mlade u kojoj meri se slazu sa odredenim tvrdnjama na
skaliod 1 do 5:

Tabela 76. Stavovi prema odrZivom razvoju

. Proseéna
Tvrdnja ocena

Ekonomski razvoj nije neophodan uslov za ostvarivanje

. . 2,36

odrzivog razvoja
Rad na unapredenju zdravlja i dobrobiti ljudi doprinosi 418
odrzivom razvoju ’
Generacije koje Zive danas treba da se pobrinu da generacije

R , . . 4,52
koje dolaze u buduénosti zive bolje
Neophodan preduslov odrZivog razvoja je da ljudi smanje 419
proizvodnju svih vrsta otpada !
Za postizanje odrZivog razvoja nije vazno da svi gradani 276
redovno ucestvuju na izborima !
Postovanije ljudskih prava u drustvu je neophodan uslov za 419

ostvarivanje odrZivog razvoja
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Nije neophodno dodatno poostriti zakone kako bi se zastitila

. . 1,94
zivotna sredina

Da bi se ostvario odrzivi razvoj nije neophodno da svi imaju 297
pristup kvalitethom obrazovanju !
Svi gradani bi trebalo da budu nauceni kako da Zive na odrziv 414

nacin

Strane kompanije koje posluju u Srbiji bi drzavljanima Srbije

trebalo da nude posao pod istim uslovima kao i zaposlenima 4,41
u svojim mati¢énim zemljama

Moguce je do 2030. godine iskoreniti siromastvo i glad u Srbiji 2,39

Fokus grupa o aktivizmu mladih na polju ostvarivanja ljudskih i
manjinskih prava

Na ovu temu organizovana je fokus grupa sa mladim aktivistima iz
razli¢itih organizacija koje se bave ljudskim i manjinskim pravima,
kako bi se stekao uvid u njihov ugao gledanja na proces promena
vrednosti mladih i drustva u celini. Teme razgovora bile su stanje
ljudskih i manjinskih prava u Srbiji, na koje nacine aktivisti teze da
poboljsaju situaciju, kakav im je odnos sa drzavom i kakav stav vlada
medu mladima i opStom populacijom prema ovoj vrsti angazmana.

Zakljucci fokus grupe:

. Stanje ljudskih prava u Srbiji se donekle popravilo u nekim
oblastima tokom poslednjih pet godina, ali brojni ozbiljni problemi
i dalje su prisutni.

. Aktivizam mladih u ovim oblastima usmeren je na osnaZivanje
grupa koje zastupaju, podizanje drustvene svesti i institucije;
medutim, izrazena je skepticnost povodom neposrednog uticaja
na zvani¢ne institucije u Srbiji.

. Saradnja aktivista sa policijom u Srbiji je generalno korektna,
ali postoje brojni primeri u kojima policija ne stiti aktiviste na
odgovarajudi nacin.
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. Kada je re¢ o drugim granama vlasti, postoje primeri dobre
saradnje, npr. na lokalnom nivou, ali ¢ak i kada su ove institucije
dobronamerne, njihov prostor za delovanje je suzen.

- Mladi se tesko uklju¢uju u dugorocni aktivizam jer su pritisnuti
drugim obavezama, a ova vrsta aktivnosti ne doprinosi njihovim
Sansama za napredovanjem na trzistu rada.

. Stav opsSte populacije prema aktivizmu oblikuju mediji koji se
uglavnom sluze etiketiranjem i potpirivanjem predrasuda.

Ljudska i manjinska prava u Srbiji u poslednjih pet godina

Ucesnici fokus grupe nisu primetili znacajno poboljSanje u ovim
oblastima tokom ovog perioda. Medutim, kada su neke grupe u
pitanju, stanje se blago popravilo na razli¢ite nacine: sagovornici su
istakli da je porasla svest o problemima LGBT zajednice; da je svest o
radnickim pravima veca nego $to je bila; da je po prvi put primenjen
¢lan Krivicnog zakonika koji zlo€in iz mrznje na osnovu seksualne
orijentacije tretira kao oteZavajucu okolnost (54a); da je arhitektura
institucija minimalno poboljSana zarad osoba sa invaliditetom; kao i
da je transrodnim osobama dozvoljena promena li¢nih dokumenata
bez tranzicije.

Medutim, ucesnici su takode naglasili da brojni problemi i dalje
postoje. Romi su oznaceni kao grupa koja se i dalje suocava sa
diskriminacijom iako im je poloZaj donekle poboljsan; pripadnici LGBT
populacije se i dalje suo€avaju sa nasiljem, koje je najveci problem;
Zrtve porodi¢nog nasilja bile su zanemarene tokom vanrednog stanja
izazvanog pandemijom KOVID-19 kada je bilo ograni¢eno kretanje; u
pokusaju da rese probleme kao $to su porodi¢no nasilje, transrodne
osobe bezZe od kuce, i tako stvaraju sebi nove probleme, kao sto su
beskucnistvo i besparica.
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Jedna od ucesnica primetila je da je prisutan trend povlacenja drzave
iz onoga Sto bi trebalo da budu njene funkcije, u ovom slucéaju zastita
ugrozenih grupa, i da to prepusta dobrovoljnim specijalizovanim
grupama. NaglaSeno je da zakonodavstvo predstavlja fasadu
namenjenu svetu, a da stvarna infrastrukturna podrska izostaje.
Medutim, ¢ak i u domenu zakona i dalje postoje propusti, kao Sto je
nedonosenje Zakona o istopolnim partnerstvima.

Sagovornici su se saglasili da ne postoje podsticajni uslovi za Siroku
drustvenu debatu o ovim i drugim kontroverznim temama, s obzirom
na to da su samo uske aktivisticke grupe dovoljno informisane o njima.

Adresiranje aktivizma

Ucesnici su uglavnom istakli da je njihov aktivizam namenjen samim
grupama za Cija se prava bore, koje nastoje da ojacaju kako bi se
samostalno borile za svoja prava, kao i da nije pozZeljno da se dode u
situaciju da aktivisti moraju da ,,biju bitke” ljudi koje zastupaju.
Aktivizam je takode usmeren i na podizanje svesti u drustvu o
odredenim problemima, za Sta su kao znacajan kanal istaknute
drustvene mreZe, a kao jedan od pozitivnih primera navedeno je Koka-
kolino sponzorstvo Prajda. Medutim, jedan od ucesnika je predocio
da na drustvenu svest moZe da se uti¢e kroz formalno i neformalno
obrazovanje, a da je formalno na nezadovoljavaju¢em nivou u ovom
trenutku, da je neophodno reformisati gradansko obrazovanje, a
takode i uvesti seksualno obrazovanje u skole.

Jedan sagovornik je istakao da aktivizam treba, izmedu ostalog,
da bude usmeren i na institucije, jer iz institucionalnog proizilazi
drustveno. Medutim, drugi sagovornici izneli su skeptican stav
prema drZavnim institucijama Srbije. Moglo se cuti misljenje da se
drustvo trenutno nalazi u éorsokaku jer se ne napreduje ka smeru
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evropskih/evroatlantskih integracija, dok su institucije opisane kao
okostale, a kao jedini nacin za promenu je izdvojen pritisak odozdo,
$to opet vraca na osnazivanje ciljnih grupa.

Saradnja aktivista i vlasti u Srbiji

Svi aktivisti imali su iskustva sa vlastima u Srbiji, pre svega sa
policijom, koja je obezbedivala odredene dogadaje. Saradnja sa
policijom je opisana kao generalno korektna, ali samo onoliko koliko
je neophodno. Jedan sagovornik istakao je da ne smatra da mu je
vlast prijatelj, dok je druga sagovornica upotrebila izraz ,ne igraju za
nas tim“.

Sagovornici su, i pored korektne saradnje sa policijom, iskusili i
situacije u kojima policija ili ne reaguje kada su ugrozeni (bilo direktno,
bilo putem vredanja ili pretnji), ili se i sama ponasa diskriminatorski
i nasilno. Naveli su i primere drugih aktivista koji su se suocavali sa
slicnim problemima, kao dokaz da nije u pitanju izolovana pojava.

Medu drugim institucijama sa kojima su aktivisti saradivali spomenuti
su Poverenica za zaStitu ravnopravnosti i Zastitnik gradana, koje
je jedan od aktivista opisao kao dobronamerne, ali nemoéne da
pomognu u mnogim sluc¢ajevima (,ruke su im vezane”). Takode
su navedeni lokalni zastitnici gradana i pokrajinski ombudsman, sa
kojima je saradnja takode bila korektna, dok je sluzbenica Skolske
uprave jednog grada bila spremna na saradnju sa aktivistima i pruzila
im povratne informacije, ali je nakon toga doZivela pritiske.

Aktivisti na polju prava LGBT populacije izrazili su nezadovoljstvo
angaZzovanjem predsednice Vlade, i same pripadnice ove populacije,
na poboljsanju njihovih prava.
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Ukljucivanje mladih u aktivizam

Ucesnicifokus grupeistaklisu daje, o¢ekivano, mlade lakse , aktivirati”
kada su u pitanju jednokratne akcije, poput dobrovoljnog davanja
krvi, koje su dobre za ostvarivanje kontakata. Medutim, tesko je
motivisati mlade da se dugorocno posvete aktivizmu i to ne, kako je
navela jedna od sagovornica, jer nisu zainteresovani, ve¢ zato $to su
pritisnuti drugim obavezama, poput studija i posla.

Aktivizam se ne smatra Sansom za novim Zivotnim mogucnostima za
mlade; ucesnici su naveli da ¢esto moZze da bude , bagaz”i ,breme”.
Mladi su danas okrenuti ka aktivnostima koje ¢e im poboljsati CV
i napraviti bolji prolaz u korporativni svet. Istaknuto je da ¢ak i od
fakulteta od kojih bi se ocekivalo da imaju veéu koncentraciju mladih
aktivista, poput Fakulteta politickih nauka i Filozofskog fakulteta,
situacija nije onakva kakvom bi se moglo ocekivati, tj. ve¢ na nizim
godinama studija ima malo onih koji bi se posvetili aktivizmu. S druge
strane, navedeno je da neki studenti prirodnih fakulteta, recimo
¢lanovi UdruZenja studenata biologije ,,Josif Panci¢“, u znacajnoj meri
drustveno aktivni.

Jedan od komentara glasio je da je Zakon o volontiranju veoma lo$
i da ga pod hitno treba menjati, a da mladi u takvim situacijama ne
ZNnaju svoja prava.

Stav o aktivizmu u opstoj populaciji

Sagovornici su istakli da mejnstrim mediji vrlo retko prenose akcije
mladih aktivista, da se o ovoj temi ne prica dovoljno, a da se neretko
ove organizacije etiketiraju kao ,,Sorosevi plaéenici“, ,izdajnici“isli¢no.
PoseZe se za senzacionalizmom, te se LGBT aktivizam predstavlja kao
promocija pedofilije, Sto ume da bude ,Samar tabloida” za one koji se
iskreno bore za neku promenu, kako je istakao jedan od sagovornika.
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Sagovornica je ukazala da, kada se mladi aktivisti ne etiketiraju kao
,neciji“, onda se patronizujuce opisuju kao mladi, naivniidealisti. Njen
zakljucak je glasio da je reSenje u gradenju sopstvenog integriteta
kroz nastavak bavljenja aktivizmom, nastojanje da se ukljuci $to vise
ljudi i voditi se maksimom da dela govore vise od reci.

Zakljucak

Ovo poglavlje nam je pokazalo gorucée probleme koje mladiidentifikuju
(nezaposlenost, sistem vrednosti i obrazovni sistem). Posle godinu
dana pauze, nezaposlenost je opet problem broj jedan koji mladi
adresiraju. Medu problemima se jako visoko kotiraju i obrazovni
sistem, nedostatak tolerancije u drustvu, mali uticaj na donosenje
odluka, kao i korupcija. | dalje je mali broj mladih koji su aktivni u
udruzenjima gradana. Veliki broj mladih se angazuje kroz potpisivanje
peticija, ali jako mali na protestima pa i kroz u¢esée na tribinama. Tek
trec¢ina mladih zna za postojanje Zakona o mladima, a ohrabrujuée je
Sto je veliki broj mladih upucen u pojam odrZivog razvoja, a nesto vise
od 2/5 i u ciljeve odrZivog razvoja.



Volonterski rad p &l

Volontiranje je izraz dobre volje pojedinaca ili grupe usmeren
ka opstem dobru, kako licnom tako i kolektivnom razvoju, koji
podrazumeva da pojedinac poklanja svoje vreme, vestine, energiju,
znanja i sposobnosti u korist cele zajednice, drugih pojedinaca sa
kojima nije u srodstvu ili u cilju zastite i unapredenja Zivotne sredine,
ne ocekujuéi zauzvrat ikakvu materijalnu dobit.!8®

Nesto viSe od jedne tre¢ine mladih (35%) zna da postoji Zakon o
volontiranju. lako se i dalje moze oceniti da je ovaj broj premali, on je
duplo veci nego prethodne godine, kada je iznosio svega 18%. Osim
ukoliko u nekom trenutku u prethodnih 12 meseci nije sprovodena
sistematska promocija volontiranja medu mladima, ovo povecanje
bi se moglo objasniti i povecanim intenzitetom volontiranja mladih
tokom pandemije KOVID-19, $to je mozda dovelo do njihove vece
informisanosti ili osecaja da su upoznatiji sa ovom oblascu.

Bitno je da su mladi upoznati sa postojanjem Zakona o volontiranju,
jer se inafe njima moZe manipulisati, a prava volontera mogu se
viSestruko krsiti.

Grafikon 91. Da li znate da postoji Zakon o volontiranju?

— Da li znate da postoji Zakon o volontiranju? —

35% 65%
DA NE

18 lvana Andrasevic et al., Re¢nik omladinske politike, KOMS, Beograd, 2017, str. 14
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Medu ispitanicima, 28% njih je nekada volontiralo ili trenutno
volontira, dok 72% nije nikada.

Grafikon 92. Da li ste ikada volontirali ili volontirate trenutno?

—— Dalli ste ikada volontirali ili volontirate ——
trenutno?

28%
DA

72%
NE

Prema nasem upitniku, manje od polovine mladih koji volontiraju
vode evidenciju o tome. Vodenje evidencije o volontiranju, doduse,
jeste duinost organizatora volontiranja, koji o ovome podnose i
izvestaj nadleznom ministarstvu.

Grafikon 93. Da li vodite evidenciju volontiranja?

Da li vodite evidenciju volontiranja?

10%
Da

68%

Ne volontiram

22%
Ne
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Ugovor o volontiranju, prema Zakonu o volontiranju, zakljucuju
organizator volontiranja i volonter, i to u slu¢ajevima kada je volonter
maloletno lice, kada je u pitanju dugorocno volontiranje ili na izriciti
zahtev bilo organizatora, bilo volontera (¢l. 15, postoje i drugi
slu€ajevi obaveznog zaklju¢enja ugovora). Organizator volontiranja,
takode, duZan je da volonteru izda potvrdu o volontiranju na njegov
zahtev. Ipak, kao i u prethodnom slucaju, manje od polovine onih koji
volontiraju koriste svoja prava iz Zakona o volontiranju, $to svedoci o
slabijoj upoznatosti sa njegovom sadrzinom.

Grafikon 94. Da li cuvate ugovore i potvrde o volontiranju?

Da li ¢uvate ugovore i potvrde o
volontiranju?

11%
Da

69%

Ne volontiram

20%

Ne

Ispitanici/ce su upitani za naj¢es¢e motive mladih za volontiranje.
Mladi su pokazali da uprkos tome Sto i dalje ne poznaju previse
drzavnu regulativu u oblasti volontiranja, znaju koristi volontiranja i
motive ljudi za volontiranje.
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Tabela 77. Motivi za volontiranje u procentima (%)

Aktivizam 676 558 687
Altruizam 351 33 228 295
Porodi¢na tradicija 55 8,7 10 184
Zelja da se pomogne i resi problem 748 775 82,7 688
Zelja da se steknu novi kontakti i prijateljstva 753 747 687 770
Zelia da se primeni znanije koje imate 625 639 60,7 665
Verska i politicka uverenja 11 88 133 214
Lakse dobijanje posla 359 303 284 364
Sticanje iskustva 789 799 78 792

Pitali smo mlade koliko su saglasni sa tvrdnjama koje su u vezi
sa volontiranjem. Ponudeni odgovori su na skaliod 1 do 5 (1 -u
potpunostise ne slazem, 5—u potpunosti se slazem). Uprkos tome Sto
vecina nije €ula za Zakon o volontiranju, mladi ljudi imaju pozitivan
stav prema volontiranju i shvataju koristi od volontiranja. Prose¢ne

ocene dobijenih odgovora su slededi:
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Tabela 78. Koliko ste saglasni sa slede¢im tvrdnjama (prosecna ocena
ispitanika)

Volontiranje je nacin da neko dobije “besplatnu radnu snagu” 3,23
Volonteri su zadovoljniji sobom od ljudi koji ne volontiraju 34 33 340
Volontiranje moze pomodi u reSavanju nekih liénih problema 37 36 380

Volontiranje je dobar nacin za provodenje slobodnogvremena 4,1 40 413

Ukljucivanjem u volonterski rad se mogu upoznati zanimljiviljudi 45 44 451

Volontiranju je potrebno dati vise medijske paznje 4,2 42 428

Volontiranjem se mogu baviti vecinski ljudi koji imaju mnogo
36 37 387
slobodnog vremena

Volontirati mogu samo oni mladi ciji su roditelji finansijski
23 24 238
obezbedeni

Volontiranje moze pomodi u pronalaZenju i dobijanju zaposlenja 3,7 36 3,61

Volonterima se moze poveriti ozbiljan posao 3,8 37 3,80

Zakljucak

Ovo poglavlje nam je pokazalo da je porastao broj mladih koji je
upoznat sa Zakonom o volontiranju, $to je nesumnjivo pozitivan
trend. Uprkos tome, manje od polovine mladih koji volontiraju ¢uva
potvrde i ugovore i vodi evidenciju o volontiranju Sto ukazuje na to
da, ¢ak i ukoliko su svesni svojih prava, ne smatraju ih previse bitnim.



Bezbednost i zdravlje
mladih

U ovom poglavlju se predstavljaju nalazi u vezi sa perspektivama
mladih o bezbednosnim problemima, njihovim uzrocima i reakcijama
na razlicite bezbednosne situacije.

U upitniku smo postavili pitanje mladima da li su izloZeni ili su bili

izlozeni nekom obliku nasilja, a rezlutat kaze da je vise od trecine
mladih osoba trpelo digitalno nasilje.

Grafikon 95. IzloZenost digitalnom nasilju

— Dalli ste bili izlozeni digitalnom nasilju?

38% 62%
DA NE
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Grafikon 96. IzloZenost fizickom ili verbalnom nasilju

Da li ste bili izlozeni fizickom ili
verbalnom nasilju?

|I||j})

©2017 53 47
©2018 41,1 58,9
©2019 33 67

© 2020 35,5 64,5

70
60
50
4
3
2
1

o

o O O

o

Fizickom ili verbalnom nasilju je bilo izloZzeno vise od 3/5 mladih (64,5%).

Pitali smo mlade i da li su bili svedoci bilo kakvog nasilja. Mladi ljudi
su danas svedoci nasilja u velikom broju slu¢ajeva. Cak 82% mladih
svedoci su nasilja, Sto doprinosi opstem utisku da su mladi nebezbedni.
A na pitanje da li ste prijavili nasilje, tek 30% mladih je prijavilo nasilje.
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Grafikon 97. Da li ste bili svedok bilo kakvog nasilja

— Da li ste bili svedok bilo kakvog nasilja?

18% 82%
NE DA

Grafikon 98. Da li ste prijavili nasilje
— Da li ste prijavili nasilje?

70%
NE

30%
DA

Mlade smo pitali i da li su izloZeni vidovima diskriminacije i ¢ak 60%
njih je reklo da su izlozeni nekom od oblika diskriminacije, a ovaj
podatak zasigurno doprinosi osecaju nesigurnosti mladih, padu
vrednosti, pa i Zelji mladih da napuste svoju sredinu.
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Grafikon 99. IzloZenost diskriminaciji

——Da li ste izloZeni ili ste bili izlozeni nekom———

obliku diskriminacije?
40% 60%
NE DA

Skoro Cetiri petine mladih je bilo svedok diskriminacije.

Grafikon 100. Svedoci diskriminacije

——  Dali ste bili svedok diskriminacije? —

22%
NE

78%
DA
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Vise od trec¢ine mladih je bilo Zrtva nasilja motivisanog nekom
licnom karakteristikom (rasom, nacionalnos¢u, polom, identitetom,
seksualnom orijentacijom i sli¢no).

Grafikon 101. Zrtve nasilja motivisanog nekom licnom karakteristikom

—— Dalli ste bili Zrtva nasilja motivisanog —
lichom karakteristikom

65%
NE

35%
DA

Skoro dve trec¢ine mladih je bilo svedok nasilja motivisanog nekom
licnom karakteristikom (rasom, nacionalnos¢u, polom, identitetom,
seksualnom orijentacijom i sli¢no).
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Grafikon 102. Svedoci nasilja motivisanog nekom licnom karakteristikom

— Da li ste bili svedoci nasilja motivisanog —
licnom karakteristikom

64%
DA

36%
NE

Pitali smo mlade kako procenjuju uzroke nasilja i Sta prema njima od
navedenog utice na rast nasilja medu mladima na skaliod 1 do 5 (1 -
Nimalo ne utice, 5 - Veoma utice).

Kao uzroke nasilja u Srbiji mladi ljudi naj¢esc¢e prepoznaju:
1. Porodi¢ni odnosi,

2. Odsustvo i pad drustvenih vrednosti u Srbiji,
3. Drustveni odnosi koji promovisu nasilje i sveopste stanje u drustvu.
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Tabela 79. Prosecne ocene ispitanika u pogledu uzroka nasilja

2017{2018{2019,2020.| dgg\fg';i‘x‘am
Promocija nasilnika u medijima 43 |1 40 | 40 (399 | (1)=8(2)®
Porodicni odnosi 44 | 44 | 44 | 439 (1) (3
Siromastvo 3939|3839 )]
Nacionalizam i nacionalna netrpeljivost 42 | 40 | 41 | 406 ()]
Diskriminacija ugrozenih grupa (LGBT, Romiitd.) | 41 | 39 | 39 | 398 1@
Konzumiranje alkohola i droga 393839 /387 (1)@
Video igrice 28 |1 26 | 27 | 257

Oruzje 37|33 34347 (1)(3)
Drustveni odnosi koji promovisu nasilie 42 | 42 | 43 | 427 1))
Sveopste stanje u drustvu 43 | 43 | 42 | 427 2)(2)
LoSa kaznena politika prema nasilnicima 46 | 43 | 42 | 429 1@
Represija organa policije 383738393 1))
Odsustvo i pad drustvenih vrednosti u Srbiji 45 | 43 | 43 | 437 ()]
Navijaci i navijacke grupe * 13738379 (2)(3)

187 (1) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaraca i
Zena

(2) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razlicitih starosnih grupa
(3) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su
ispitanici

18 Mlade Zene za sve navedene uzroke nasilja imaju vise prose¢ne odgovore.

18 Sto su ispitanici stariji, to je procenat odgovora za sve navedene uzroke vedi i
postoje znacajne razlike izmedu odgovora ispitanika.

10 U pogledu regiona iz kojih dolaze mladi, postoje znacajne razlike u odgovorima
izmedu mladih iz Vojvodine i Zapadne i Centralne Srbije u pogledu porodi¢nih
odnosa (mladi iz Vojvodine smatraju viSe da je to uzrok nasilja u Srbiji), postoje
razlike izmedu Zapadne i Centralne Srbije i Juzne i Istocne Srbije u pogledu znacaja
oruzja (mladi iz Juzne i Istocne Srbije vide oruzje kao veci uzrok nasilja u Srbiji) i
postoje razlike izmedu mladih iz Beograda i Zapadne i Centralne Srbije u pogledu
navijaca i navijacki grupa (mladi iz Beograda vide kao vedi uticaj za nasilje u Srbiji).
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Pitali smo mlade da li nasilje moze da bude opravdano. Cak 30%
mladih osoba smatra da nasilje moZe biti opravdano, sto je takode
zabrinjavajuci podatak o sredini koja opravdava nasilje.

Grafikon 103. Da li nasilje moZe biti opravdano?

Da li nasilje moze biti opravdano?

2018 19,2 80,8
® 2019 27 73
® 2020 30 70

Pitali smo mlade da li misle da su mladi obuceni da deluju u vanrednim
situacijama (poZzari, poplave, zemljotresi i dr.), kao i da li su oni sami
obuceni da deluju u vanrednim situacijama. Cak 89% mladih misli da nisu,
Sto svedoCi i o nespremnosti zajednice da adekvatno i efikasno deluje
u vanrednim situacijama, dok 36,5% mladih za sebe tvrdi da jeste
obuceno, a 90,4% mladih smatra da su potrebne obuke za vanredne
situacije.
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Grafikon 104. Obucenost mladih za delanje u vanrednim situacijama

Da li mislite da su mladi obuceni da
deluju u vanrednim situacijama
(pozari, poplave, zemljotresi i dr.)?

2 o
6%

Ne znam

Grafikon 105. Liéna obucenost mladih za delanje u vanrednim situacijama

Da li mislite da da su ste vi obuceni da
delujete u vanrednim situacijama
(pozari, poplave, zemljotresi i dr.)?

10% 53‘;1/0

Ne znam

37%

Da
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Grafikon 106. Da li je neophodna obuka mladih za delanje u vanrednim
situacijama

Da li mislite da je potrebna obuka za
delovanje u vanrednim situacijama
(pozari, poplave, zemljotresi i dr.)?

Seoé(:lam " . (z(e)

91%

Da

Ove godine smo imali nekoliko pitanja koja se ti¢u zdravlja i navika
mladih u vezi sa konzumiranjem cigareta, alkohola i drugih opijata.
Tako smo pitali mlade da li su pusaci i nesto vise od tre¢ine mladih su
aktivni pusaci.*

1 postoje znacajne statisticke razlike u odgovorima izmedu mladih muskaraca i
Zena.
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Grafikon 107. Da li ste pusac?

Da li ste pusac?

Bivsi pusaé 45%
5% “ Ne
14% 36%
Ponekad zapalim cigaretu Da

Pitali smo mlade da li u proseku piju ¢esée od jednom nedeljno i vise
od 60% mladih ne pije ¢esée od jednom nedeljno.**

Grafikon 108. Da li ste pijete cesce od jednom nedeljno?

—— Dalli ste pijete c¢esée od jednom nedeljno? ——

50%
Ne

12%

Da

13% A
Ne pijem nikad

25%

Ponekad mi se

desi da je ¢esce

Pitalismo i mlade da oznace supstance koje su koristili makar jednom:

192 postoje znacajne statisticke razlike u odgovorima izmedu mladih muskaraca i Zena.
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Grafikon 109. Supstance koje su mladi makar jednom probali

Supstance koje su mladi makar

Marihuana -
ZERELS

jednom probali

Cigarete

Alkohol

Kokain

Sedativi
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Zakljucak

Ovo poglavlje nam pokazuje kakva je bezbednost mladih. Cinjenica
da je skoro 2/5 mladih bilo izloZzeno digitalnom nasilju, vise od 3/5
fizickom ili verbalnom, da je vise od 4/5 mladih bilo svedok nasilja,
da je 3/5 mladih bilo diskriminisano i da je vise od 1/3 mladih bilo
Zrtva nasilja motivisanog licnom karakteristikom govori u prilog lose
bezbednosne situacije za mlade u Republici Srbiji. Zabrinjava sto je tek
30% mladih prijavilo nasilje i Sto isti procenat mladih smatra da nasilje
moze biti opravdano. Kao klju¢ne uzroke nasilja mladi vide porodic¢ne
odnose, odsustvo i pad drustvenih vrednosti u Srbiji, drustvene
odnose koji promovisu nasilje i sveopste stanje u drustvu. Ove godine
smo se bavili i zdravljem mladih i istrazivanje je pokazalo da su vise
od 1/3 mladih aktivni pusaci, da je vise od 9/10 mladih makar jednom
konzumiralo alkohol, cigarete vise od 2/3 mladih, da je marihuanu
makar probalo viSe od polovine mladih, medutim i da je znacaj broj
mladih probao supstance poput sedativa (15,6%), ekstazija (13,7%) i
kokaina (12,5%).



Mladi i COVID-19 i’

Ovo poglavlje se bavi mladima i pandemijom bolesti COVID-19
virusa. Cilj nam je bio da vidimo kako je pandemija uticala na mlade,
na ponasanje mladih, kakve su osecaje imali, kako ocenjuju reakciju
nadleznih organa, koliko poverenje imaju u lekare i drzavnike, kao i
da li su volontirali tokom pandemije. Ovde je znacajno podsetiti da
je upitnik sproveden u maju, neposredno nakon ukidanja vanrednog
stanja.

Na vecinu mladih (44,2%), prema rezultatima upitnika, izolacija za
vreme vanrednog stanja, nije uticala ni dobro ni loSe. Ipak, ukupan
procenat onih na koje je izolacija uticala loSe ili veoma lose (29,6%)
vedi je od onih na koje je izolacija uticala dobro ili veoma dobro
(26,2%).

Grafikon 110. Kako je na vas uticala izolacija?

— Kako je na vas uticala izolacija? —

-.I.-
1 2 3 4 5

10,1 19,5 44,2 16,5 9,7
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Prosec¢na ocena odgovora na ovo pitanje je 2,96.

Pitali smo mlade koje su emocije preovladavale tokom pandemije.
Najvedi broj mladih je imao emociju zabrinutosti za porodicu i prijatelje
(64,2%), neizvesnost (51,2%) i zabrinutost za buducnost (45,3%).

Tabela 80. Emocije kod mladih tokom pandemije

Procenat (%)

Strah 20,3
Beznade 19,7
Bes 32

Nemod 36,3
Neizvesnost 51,2
Zabrinutost za zdravije 31,6
Zabrinutost za buducnost 45,3
Zabrinutost za porodicu i prijatelje 64,2

Grafikon 111. Ocenite reakciju drZave na pandemiju koronavirusa?

—— Ocenite reakciju drzave na pandemiju
koronavirusa?

30

20

10 —

Jako losa Odli¢na
18,6 21 29,4 20,4 10,6




265

Prosecna vrednost odgovora na ovo pitanje je 2,84. Postoji statisticki
znacajna razlika izmedu odgovora mladih muskaraca i Zena i mladih iz
razlic¢itih starosnih grupa.®®

Otprilike jednak broj mladih smatra da su mere ogranicenja kretanja i
okupljanja tokom vanrednog stanja bile previse stroge (39%) i onoliko
stroge koliko je trebalo (41%), dok svega 8% smatra da su mere bile
previse blage.

Grafikon 112. Kako biste ocenili mere ogranicenja kretanja i okupljanja?

— Kako biste ocenili mere ogranicenja
kretanja i okupljanja?

8%
Previse
blage

12%
Ne mogu da
procenim

41%
39% Onoliko stroge
Previse stroge koliko je trebalo

193 Mlade Zene pozitivnije ocenjuju reakciju drzave na pandemiju od mladih muskaraca,
kao i mladi iz grupe 15-19 u odnosu na ostale dve starosne grupe.
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Pitali smo mlade da li smatraju da bi se njihovi sugradani pridrzavali
preporucenih mera da nisu bile obavezne — ubedljiva veéina mladih
nema poverenja da bi njihovi sugradani fakultativno poStovali
preporu¢ene mere. Dok 44,1% njih smatra da ih se ne bi uopste
pridrzavali, svega 2% veruje da bi ih se u potpunosti pridrzavali.

Grafikon 113. Da li bi se sugradani pridrZavali mera da nisu bile obavezne?

—— Dalli bi se sugradani pridrzavali mera da
nisu bile obavezne?

Ne bise

U
! otpunosti
uopste 1 2 3 4 5 Pl

pridrzavali pridrzavali

44,1 29,5 16,3 81 2

Komunikacija drzavnih funkcionera prema gradanima dobila je
prosecnu ocenu 2,36 od strane mladih, a preko trecine njih smatra da
je ona bila ,,jako loda“.
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Grafikon 114. Ocenite komunikaciju drZavnih funkcionera prema
gradanima

—— Ocenite komunikaciju drzavnih ——
funkcionera prema gradanima

Jako losa Odliéna

Mladi su tokom vanrednog stanja najviSe poverenja imali prema
lekarima koji su se u zdravstvenim ustanovama borili protiv bolesti
COVID-19, a najmanje prema instituciji predsednika Republike.
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Tabela 81. Poverenje mladih u institucije za vreme vanrednog stanja, na
skaliod 1do 5

. .o Proseéna REVAIICRY

Lekari iz Kriznog Staba 2,94 (2)5(2)®
Vlada Republike Srbije 2,02 ()]
Predsednik Republike Srbije 191 2@y~
Lekari (generalno) 3,5'% (1)(2)
Lokalne samouprave 2,21 (2)(3)
Mediji 1,95

Mladi su jedino verovali lekarima (generalno lekari u Srbiji). Lekari
iz kriznog Staba tokom vanrednog stanja ulivali su mladima vise
poverenja nego nosioci najvisih drzavnih funkcija iako ni u njih mladi
nisu imali poverenja (prosecna ocena < 3.00).

19% (1) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaracaizena
(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razlicitih starosnih grupa
(3) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su ispitanici
19 Zene su imale vie poverenje u sve obeleZene institucije.

1% Mladi iz grupe 15-19 godina su imale vise poverenje u sve obeleZene institucije u
odnosu na starije dve grupe.

197 Mladi iz regiona Istocne i Juzne Srbije su imali vise poverenje od mladih iz regiona
Beograda u predsednika RS; Mladi iz regiona Istocne i JuZne Srbije i regiona Zapadne i
Centralne Srbije su imali vise poverenje u lokalne samouprave od mladih iz Beograda.
1% Mladi su tokom pandemije imali poverenja samo u lekare generalno posmatrajuci.
Posmatrano po razli¢itim grupama — mladi od 15-19 su imali poverenja i u lekare iz
kriznog Staba (3,28); mlade Zene su imale poveranje u lekare iz kriznog Staba (3,03)
i dr Dariju Kisi¢ Tepavcevic (3,03) i mladi iz Beograda su imali poverenje u lekare iz
kriznog Staba (3,01).
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Tabela 82. Poverenje mladih u licnosti za vreme vanrednog stanja,
na skaliod 1do 5

o Proseéna REVAIICRY
Litnost

dr Predrag Kon 2,72

dr Darija Kisi¢ Tepavcevic¢ 2,79 (1)%0(2)1
dr Goran Stevanovi¢ 2,66

dr Branimir Nestorovi¢ 2,12 (2

dr Branislav Tiodorovié¢ 2,45

Aleksandar Vucic¢ 1,78 (2) (3)*2
Ana Brnabic 1,75 (1)@
Zlatibor Loncar 1,66 (1)@
Siniga Mali 144 1)@

Za vreme pandemije volontiralo je 15% mladih, od kojih je nesto
vise od polovine imalo obezbedenu zastitnu opremu u potpunosti ili
delimi¢no, dok se 39% njih moralo samo pobrinuti za zastitnu opremu.

Tokom volontiranja, 56% mladih se osecéalo potpuno bezbedno, 26%
delimi¢no, dok se 5% osecalo nebezbedno.

199 (1) Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu mladih muskaraca i Zzena
(2) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu razlicitih starosnih grupa
(3) Postoiji statisticki znacajna razlika u odgovorima izmedu regiona iz kojih su ispitanici
20 7ene su imale vece poverenje u sve obelezene li¢nosti.

201 Mladi iz grupe 15-19 godina imali su vise poverenje u sve obeleZene licnosti u
odnosu na starije dve grupe.

202 Mladi iz regiona Isto¢ne i JuZne Srbije imali su vise poverenja od mladih iz Beograda.
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Grafikon 115. Da li ste volontirali za vreme pandemije?

— Da li ste volontirali za vreme pandemije?

85% 15%
NE DA

Grafikon 116. Da li je tokom volontiranja bila obezbedena oprema?

Da li je tokom volontiranja bila
obezbedena oprema?

Ii Da, u potpunosti

Ne, volonirao sam bez
opreme

Da, delimi¢no

Ne, sam sam se
snalazio




271

Grafikon 117. Da li ste se tokom volontiranja osecali bezbedno?

Da li je tokom volontiranja bila
obezbedena oprema?
Ne Da
Nida, nine
Delimi¢no
Zakljucak

Ovo poglavlje pozabavilo se izrazito aktuelnom temom pandemije
koronavirusa i njenog uticaja na Srbiju, kojem se u vreme zakljucivanja
ovog izvesStaja i dalje ne nazire kraj. Nalazi upitnika pokazali su da
izolacija tokom vanrednog stanja vecini mladih nije pala previse tesko,
a da su dominatna osecanja bili neizvesnost i zabrinutost, pre svega za
porodicu i prijatelje. Mladi su reakciju drzave na COVID-19 u prva tri
meseca epidemije ocenili prelazno, ali su najvisi drzavni funkcioneru
dobili upadljivo nize ocene od lekara iz Kriznog Staba Vlade Republike
Srbije, dok su, pak, oni dobili nize ocene od njihovih kolega na celoj
teritoriji Srbije.



11 Zakljucci i preporuke

Cilj ovog Alternativnog izvestaja je da ukaZze na poloZaj mladih i
njihove stavove o uzrocima i posledicama najaktuelnijih drustvenih
desavanja i stanja mladih u Srbiji. Izvestaj je obradio viSe razliCitih
oblasti: od institucionalnog i zakonodavnog okvira, preko politicke
participacije mladih, njihovih vrednosti i stavova o Evropskoj uniji,
navika u konzumiranju medijskog sadrzajaiinformisanju, obrazovanja,
zaposljavanja i poloZaja na trziStu rada, aktivizma i volontiranja, pa
sve do percepcija u pogledu bezbednosti i pandemije KOVID-19 i
vanrednog stanja u Srbiji.

Na osnovu rezultata ovogodisnjeg istrazivanja (uvidom u podatke
iz desk istraZivanja, realizovanih fokus grupa i rezultatima onlajn
upitnika), Krovna organizacija mladih Srbije dopunjuje set preporuka
za dalji rad, kako pojedinacan tako i kolektivan, svih aktera
omladinske politike. Preporuke su u osnovi postavljene prethodne
godine i koncipirane kao konkretni predlozi koji imaju mogucnost
da postanu javne politike ili zagovaracke kampanje. Uprkos Cinjenici
da se u odnosu na preporuke koje su date u prethodnih godina nije
mnogo toga popravilo, ¢ak se stanje i pogorsalo i da se velika vecina
preporuka ponavlja i da ih samo dopunjujemo, kao i da ih je iz godine
u godinu sve viSe, nove preporuke su proizvod ovog istrazivanja
i sve preporuke zajedno bi trebalo da budu baza za sve institucije,
organizacije i ostale aktere kada je u pitanju unapredenje poloZaja
mladih u Republici Srbiji.
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Tabela 83. Preporuke Krovne organizacije mladih Srbije

Preporuka

Podsticati formiranje odvojenog resornog ministarst-
va koje bi se iskljucivo bavilo mladima (Ministarstvo
omladine ili Ministarstvo za mlade) ili formiranje
nezavisne Nacionalne agencije za mlade.

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

Narodna skupstina RS; politicke
partije; Vlada RS; MOS; Savet za
mlade; KOMS, NAPOR;
Nacionalna KzM; udruzenja
mladih i za mlade;

Ministarstvo omladine i sporta mora da uveca
kapacitete i ljudske resurse. Neophodno je da se u
ministarstvu zaposli duplo viSe (sa 8 na 16) sluzbenika
izvrSilaca kako bi mogli da obavljaju posao i da prate
realizaciju NSM.

Vlada RS; Sluzba za upravljanje
kadrovima; MOS; Sektor za
omladinu MOS; Savet za mlade,
Radna grupa za pracenje i
sprovodenje NSM; KOMS;
NAPOR; Nacionalna KzM;
udruzenja mladih i za mlade;

Programi i projekti koje Ministarstvo omladine i
sporta finansira moraju da imaju redovne godisnje
cikluse i da se programi i projekti realizuju kontinuira-
no uz najvise dva meseca prelaznog perioda izmedu
konkursa. Ovo podrazumeva da se projektni konkursi
raspisuju u toku trajanja prethodnog, a da se sa
realizacijom projekata krec¢e najkasnije u martu i da
traju do kraja godine.

MOS, Sektor za omladinu MOS;
KOMS; NAPOR; Nacionalna
KzM; udruzenja mladihiza

mlade;

Imajudi u vidu rezultate konkursa i veliki broj organi-
zacija koje su osnovane u godini raspisivanja konkursa
i sa manjim prihodima u prethodnoj godini od
dobijene vrednosti projekta — MOS mora da doradi i
precizira jasnije kriterijume za dodelu sredstava na
javnim konkursima. MOS mora da otvori podatke o
radu komisije koja odluCuje o dodeli sredstava, da
podaci o bodovanju budu javni, da se omogucdi uvid u
celokupnu konkursnu dokumentaciju i da ceo proces
bude u potpunosti transparentan.

MOS, Sektor za omladinu MOS;
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Preporuka

Tekst javnog poziva za dodelu sredstava u cilju transparet-
nosti i demokraticnosti, ali i zasnovanosti na Cinjenicama i
istrazivanjima, uskladuje komisija sa tekstom javnog
dokumenta koji je donet u saglasju zajednice i zaintereso-
vanih strana, a koji je u vezi oblasti javnog interesa kojima se
bavi poziv. Pored strateSkog dokumenta, vazeci obavezujuci
zakoni u oblasti i Uredba o sredstvima za podsticanje
programa ili nedostajuceg dela sredstava za finansiranje
programa od javnog interesa koja realizuju udruZenja, su
takode okvir za raspisivanje konkursa, tekst i uslove konkur-
sa. lzvestaji o uspesnosti realizacije javnog poziva u protek-
lim godinama, znacajno doprinose unapredenju bududih
konkursa, te je neophodno da | oni budu konsultovani, uz
preduslov da su kvalitetno sastavljeni.

Akteri — kreiranje
politika

i zagovaranje

MOS, Sektor za
omladinu MOS;

Sastav komisije koja odlucuje o projektima treba biti
heterogenija i neophodno je da bude sastavljena od
predstavnika svih mogucih potencijalnih  dobitnika
sredstava, pa i cilinih grupa, a ne samo vladinog sektora.
Javnim pozivom je neophodno pozvati i imenovati clanove
ovih komisija, delegirati ih kroz krovne organizacije ili
sprovesti javni poziv za pojedince, koje ¢e imati preporuke
relevantnih organizacija.

MOS, Sektor za
omladinu MOS; KOMS;
NAPOR; Nacionalna
KzM; udruzenja mladih i
za mlade; Savet za
mlade.

Komisija za projekte otvara pitanja i manjkavosti Uredbe,
po kojoj clanovi komisija u kome se finansiraju udruzenja
nemaju naknadu za rad, a imaju obavezu da procitaju,
pregledaju, analiziraju i ocene na desetine hiljada strana
dokumentacije, tokom jednog javnog poziva i to za par
nedelja. Rad komisija je neophodno ojadati i podrzati:
materijalno, vremenski i kadrovski. Pronadi nacine za
motivaciju, postavljanje standarda i strucanosti u kvalitetu
rada.

MOS, Sektor za
omladinu MOS; KOMS;
NAPOR; Nacionalna
KzM; udruzenja mladih i
zamlade; Savet za
mlade.
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Preporuka

U pogledu realizacije konkursa neophodno je na minimum
smanjiti moguénost aneksiranja Ugovora o realizaciji i
prenamene sredstava, jer se time smanjuje mogucnost
nenamenskih trodenja sredstava i izmene projekta, koji je
komisija odobrila, a kasnije sluzbenik institucije/odgovorno
lice samo odobrilo izmene.

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

MOS, Sektor za omladinu MOS;
KOMS; NAPOR; Nacionalna
KzM; udruZenja mladih i za

mlade; Savet za mlade.

Prema Uredbi neophodno je praéenje i monitoring poseta
svim projektima vec¢im od 500.000,00 RSD, to ¢e obezbedi-
ti odgovorniju realizaciju projekata, postovanje rokova i
umanjenje vracanja neutroSenih sredstava u budzet R.
Srbije, gde sredstva odlaze u druge namene, ne i u fond za
konkurse i humanitarne svrhe.

MOS, Sektor za omladinu MOS;
KOMS; NAPOR; Nacionalna
KzM; udruzenja mladihiza

mlade; Savet za mlade.

U kontrolu i pracenje treba da bude uklju¢ena komisija, ali i
vedi broj lica i sluzbi institucije koja raspisuje konkurs/
ministarstva u cilju spre¢avanja pranja novca, malverzacija,
umanjenja mogucih sukoba interesa i drugih nelegalnih,
neprofesionalnih ili neetickih procedura.

Na kraju, ali i tokom realizacije konkursa nephodno je
vrednovati rezulatate konkursa. To znaci postojanje
godisnjeg izvestaja, koji nije samo spisak podrzanih projeka-
ta sa podacima kolika su sredstva korisnici vratili i da li su
podneli izvestaj, ve¢ dokument koji sadZi analize i svake
godine konzistentno obraduje pojedine elemente i
podatke. Neophodno je utvrditi strukturu | sadrZinu
izvestaja i izmeniti Pravilnik po kome se sredstva dodeljuju.

U procedure vrednovanja i analizu ne mogu biti ukljuceni
samo ¢lanovi komisije i/ili predstavnici institucije koja je
raspisala konkurs. Cak i u slucajevima da je komisija
sastavliena od predstavnika gradana i svih sektora,
neophodno je pokrenuti istraZivanja, analize i upitnike ka
korisnicima sredstava/cilinoj grupi finansiranih projekata o
uslovima, njihovom misljenju o efektima, unapredenjuisl.

Neophodno je komisije, odnosno organe koji ocenjuju
konkurse otvoriti za javnost, posebno predstavnike ciline
grupei zainteresovane strane i tek je tada moguca objektiv-
na ocena javnog konkursa.

MOS, Sektor za omladinu MOS;
KOMS; NAPOR; Nacionalna
KzM; udruZenja mladihi za

mlade; Savet za mlade.
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Preporuka

Ministarstvo omladine i sporta uz projektno mora da
razvija i dugorofno programsko finansiranje kako bi
aktivnosti mogli da se podrze kroz vise godina i kako bi
rezultati bili kontinuirani i svrsishodniji.

Akteri —kreiranje
politika

i zagovaranje

MOS; Sektor za

omladinu MOS,

Radna grupa za
pracewe i sprovoden-

NAPOR Nl\a/luonafna

’

Narodna skupstina i Vlada bi trebalo da obezbede vise
sredstava za sprovodenje NSM i Akcionog plana i da
uveca budzet sektora za omladinu i delove koiji se ticu
sprovodenja omladinske politike.

Narodna skupstina RS;
Vlada RS; MOS;
Mlnlstarstvo ﬁnansua
KOMS; NAPOR;
Nacionalna KzM;
udruzenja mladih i za
mlade;

Savet za mlade mora da se sastaje ¢eSce i da razmatra
pitanja od znacaja za mlade, realizaciju NSM, jaca dijalog
izmedu aktera omladinske politike i radi na tome da
druga ministarstva i institucije u svoje politike uvrste
mlade i jacaju medusektorsku saradnju koja je od

izuzetne vaznosti za opSte unapredenje polozaja mladih.

Savet za mlade; Vlada
RS; ministarstva;
KOMS; NAPOR;
Nacionalna KzM;

udruzenja mladih i za

mlade;

Pokrenuti inicijativu za (re)aktiviranje radnih grupa za
izmene i dopune Zakona o mladima/Zakona o volonti-
ranju, i formiranje radne grupe za identifikovanje seta
zakona i prioriteta koji se moraju predloziti ili izmeniti.
Do trenutka usvajanja izmena i dopuna ili novih zakona o
mladima i volontiranju neophodno je mlade upoznati sa

Vlada RS; MOS;
Ministarstvo za rad,
zaposljavanje, boracka
i socijalna pitanja;
KOMS; volonterski

postojecim okvirima i edukovati ih o pravima koje im ovi centri;
zakoni donose.
Transparentniji rad Ministarstva omladine i sporta i MOS

ukljucivanje predstavnika mladih u rad ministarstva.
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Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave mora da
podstakne JLS da osnivaju kancelarije za mlade i da planira-
ju sredstva za njihovo funkcionisanje kako bi se na teritoriji
svih JLS sprovodila lokalna omladinska politika, kao i da
podstakne usvajanije lokalnih akcionih planova za mlade.

Akteri —kreiranje
politika

i zagovaranje

Vlada RS; MOS; MDULS;
Ministarstvo finansija;
jedinice lokalne samour-
pave; kancelarije za
mlade; KOMS; Nacionalna
KzM; udruzenja mladih i
za mlade;

Ministarstvo omladine i sporta, Ministarstvo finansija i
Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave da
pokrenu izradu lzmena i dopuna Zakona o lokalnoj
samoupravi i Zakona o finansiranju lokalne samouprave
kako bi lokalna omladinska politika postala obavezna za
sprovodenije uz obezbedivanje finansijskih sredstava za tu
nadleZnost.

Vlada RS; MOS;
MDULS; Ministarstvo
finansija;

Ministarstvo omladine i sporta mora da podstakne
udruZenja da realizuju programe i projekte u skladu sa
akcionim planom i NSM i da koordinirano radi na ispunjen-
juccilieva NSM. Neophodno je da radna grupa na godisnjem
nivou prati stepen realizacije cilieva NSM i da u proces
izrade novog akcionog plana na osnovu praéenja realizacije
prethodnog ude ve¢ pocetkom 2020. godine kako bi
akcioni plan bio usvojen do pocetka 2021. godine kada
pocinje da vazi.

MOS; Radna grupa za
praéenje i sprovoden-
je NSM; KOMS;
NAPOR; Nacionalna
KzM; udruzenja
mladih i za mlade;

Ministarstvo omladine i sporta mora da odrzava redovnu i
stalnu komunikaciju sa udruzenjima i njihovim savezima
kako bi se partnerski reSavali problemi i prevazilazili izazovi.

MOS; KOMS; NAPOR;
Nacionalna KzM;

Ukljucivanje mladih u rad Koordinacionog tela za pradenje
tokova ekonomskih migracija u Republici Srbiji — Krovne
organizacije mladih Srbije, NAPOR-a i Nacionalne KZM kao
relevantnih predstavnika mladih, omladinskih radnika i
predstavnika kancelarija za mlade kao lokalnih subjetaka
omladinske politike. Funkcionalno Koordinaciono telo koje
kreira politike.

Koordinaciono telo za
pracenje tokova
ekonomskih migracija
u Republici Srbiji;
KOMS; NAPOR,;
Nacionalna KzM;
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Urediti unutrasnju organizaciju drzavnih i lokalnih
uprava koje se bave mladima tako da se jasno
preciziraju zadaci, sistemski odvoje oblasti
omladinske politike i unaprede kapaciteti za rad sa
mladima.

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

Vlada RS; MOS; MDULS; jedinice
lokalne samourpave; kancelarije
za mlade; K KOMS; NAPOR;
Nacionalna KzM; udruzenja
mladih i za mlade;

Prepoznati mlade kao posebnu i ranjivu kategoriju
u Ustavu Republike Srbije, o kojoj brigu vodi drzava,
ali i JLS, kako bi se formirali i prolagodili zakonski
okviri za odgovornu i odrzivu sistemsku brigu o
mladima, omladinskoj politici i omladinskom radu.

Narodna skupstina RS; Odbor za
ustavna pitanja i zakonodavstvo
Narodne skupstine RS; jedinice
lokalne samouprave; MOS;
MDULS; KOMS; NAPOR; KzM;

Utvrditi minimum standrada za uce$¢e mladih u
donosenju odluka i standarde u radu sa mladima
od nacionalnog do lokalnog nivoa, i uvrstiti ih u
zakonodavne okvire Republike Srbije (Zakon o
mladima, Zakon o volontiranju, Zakon o lokalnoj
samoupravi, zakoni iz oblasti socijalne politike,
zakoni koji ureduju obrazovanje, zakoni koji uredu-
ju izbore i pravo glasa). Raditi na pripremama
mehanizama koji ¢e osigurati ukljucivanje mladih u
procese donosenje odluka poput sistema kvotai sl.
Primer dobre prakse su Minimumi standrada za
ucescée mladih u procesima donosenja odluka u
lokalnim zajednicama u svim jedinicama lokalne
samouprave u Srbiji.

bude u potpunosti transparentan.

Narodna skupstina RS; Vlada RS;
MOS; MDULS; jedinice lokalne
samouprave; KOMS; NAPOR;
Nacionalna KzM; udruzenja
miladih i za mlade;

Oformiti Odbor za mlade u okviru Narodne
skupstine koji bi razmatrao sve zakone koji se
direktno ili indirektno odnose na mlade, i koji bi u
svom radu na redovnoj bazi konsultovao nacionalni
Savet za mlade.

Narodna skupstina Republike
Srbije; parlamentarne politicke
partije; KOMS;
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Oformiti Omladinski kokus u Narodnoj skupstini,
kao neformalno telo, Ciji bi zadatak bio da okuplja
mlade poslanike/ce, ali i druge narodne poslani-
ke/ce zainteresovane za reSavanje problema
mladih, kao i predstavnike/ce podmladaka parlam-
entarnih politickih stranaka, ali i predstavnike/ce
organizacije civilnog drustva. Rad kokusa bio bi
usmeren ka tome da se potrebe i interesi mladih
stave na istaknutije mesto u radu skupstine.

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

Narodna skupstina Republike
Srbije; parlamentarne politicke
partije; KOMS;

Institucije bi trebalo da pokrenu kampanje
otvaranja vrata mladima i pruzanjem Sansi kako
kroz zaposlenje, tako i kroz mogucnosti prakse i
staziranja.

Vlada RS; ministarstva; jedinice
lokalne samouprave; KOMS;

Institucije bi trebalo da komuniciraju sa mladima,
daim se obracaju i da kreiraju programe usmere na
njih kako bi se podiglo poverenje mladih u instituci-
je.

Vlada RS; ministarstva; jedinice
lokalne samouprave; KOMS;

Politicke partije bi trebalo da se obraéaju mladima,
da kreiraju politicke programe za njih, da se usmere
na probleme mladih i da im posvete paznju u
kampanjama.

Politicke partije; omladinske
organizacije u politickim
partijama; KOMS;

Svi relevantni akteri moraju da podsticu politicku
participaciju mladih, da podsticu njihovo
ukljucivanje u procese donosenja odluka i da im
ukazuju priliku da biraju i budiizabrani na najodgov-
ornije i najvaznije drzavne funkcije.

Vlada RS; MOS; ministarstva;
institucije, udruZenja gradana,
politicke partije; KOMS;
udruZenja mladih i za mlade;
mediji;

Insistirati da budué¢i mandatari/ke u svojim
programima rada Vlade koji predlazu Narodnoj
skupstini obavezno imaju poseban program za
mlade.

Politicke partije; Narodna
skupstina; KOMS; NAPOR;
Nacionalna KzM; udruzenja
mladih i za mlade;
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Omoguditi vedi uticaj mladih na donosenje odluka,
podsticati i razvijati demokratsku/participativnu
politicku kulturu kod mladih.

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

Vlada RS; Narodna skupstina;
ministarstva; jedinice lokalne
samouprave; politicke partije;
KOMS; udruzenja gradana;
udruzenja mladih iza mlade;

Uvesti model strukturiranog dijaloga na nacional-
nom (u okviru Ministarstvo omladine i sporta i
Saveta za mlade institucionalizovati Nacionalnu
radnu grupu za strukturirani dijalog) i na lokalnom
nivou, kao mehanizam koji podstice i unapreduje
aktivnu participaciju mladih.

Vlada RS; MOS; Savet za mlade;
Nacionalna radna grupa za
strukturirani dijalog; KOMS;
NAPOR; Nacionalna KzM;
udruzenja mladih i za mlade;

Raditi na dodatnom informisanju i edukaciji mladih
u pogledu demokratskih vrednosti, participacije u
donosenju odluka, politickom sistemu i kulturi,
gradanskim i politickim pravima.

Vlada RS; MPNTR; MOS;
udruzenja gradana; KOMS;
udruzenja mladih i za mlade;
mediji;

Promovisati multikulturalnost, ljudska prava,
ravnopravnost i inkluziju medu mladima gradeci
kulturu solidarnosti i zajednistva.

Vlada RS; MPNTR; MOS;
udruzenja gradana; KOMS;
udruZenja mladih i za mlade;
mediji;

Pospesiti informisanje mlade o Evropskoj uniji,
procesu evropskih integracija, kao i nacinima na
koje mladi doprinose evropskim integracijama, a u
cilju izgradnje poverenja mladih u EU.

Vlada RS; Ministarstvo za
evropske integracije; KOMS;
udruzenja gradana; mediji;

Uspostaviti programe koji podsti¢u zaposljavanje
mladih.

Vlada RS; Ministarstvo privrede;
Ministarstvo finansija; MPNTR;
MOS; udruzenja mladihi za
mlade;

Kreirati posebne mere i politike koje bi uticale na to
da se mladi podsticu i da im se omogucava osamo-
staljivanje od porodice i samostalan Zivot.

Vlada RS; Ministarstvo privrede;
Ministarstvo finansija; KOMS;
udruzenja mladih i za mlade;



281

Preporuka

Kreirati posebne dodatne programe zaposljavanja
mladih u regionima Centralne i Zapadne Srbije, kao
iJuzne i Istocne Srbije gde je najveéa nezaposlenost
mladih.

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

Vlada RS; Ministarstvo privrede;
Ministarstvo finansija;

Promovisati i podstaknuti preduzetnistvo mladih
kako kroz ekonomske i finansijske olakSice, tako i
kroz sistem formalnog obrazovanja.

Vlada RS; Ministarstvo privrede;
Ministarstvo finansija; MPNTR;
udruZenja gradana; udruzenja
mladih i za mlade;

Reformisati obrazovanje kroz modernizaciju i
pospesivanje kvaliteta kurikuluma, povezivanje i
korespondiranje sa modernim trzistem rada, kao i
kroz reformu nacionalnog okvira kvalifikacija.

Vlada RS; MPNTR; MzRZBiSP;

Kreirati mere ravnomernog regionalnog razvoja
kako bi se mladi podstakli da ostaju u svojim
sredinama, te stvoriti moguénosti za samozaposlja-
vanje, stru¢no usavrSavanje, placene prakse,
prekvalifikacije i dokvalifikacije.

Vlada RS; MDULS; Ministarstvo
privrede; Ministarstvo finansija;

Kreirati mere promocije aktivizma i aktivnog
ucesca mladih kroz organizacije civilnog drustva.

MOS; KOMS; udruzenja
gradana; kancelarije za mlade;
udruZenja mladih i za mlade;
mediji;

Kreirati ambijent u kojem se omogucava i podrzava
raznolik aktivizam mladih i to kroz unapredenje
kapaciteta organizacija mladih i za mlade, kao i
podsticanje aktivizma neorganizovanih mladih
(onih van organizacija) i njihovog ukljucivanja u
procese donosenja odluka.

MOS; KOMS; udruZenja
gradana; kancelarije za mlade;
udruzenja mladih i za mlade;

Unaprediti informisanje i izveStavanje, mehanizme i
programe za volontiranje mladih kroz uspostavijanje
povoljnijeg ambijenta za volonterske aktivnosti.

MOS; MzRZBiSP; volonterski
centri;
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Raditi na unapredenju informisanja mladih, i na
kreiranju veceg i kvalitetnijeg medijskog sadrzaja za
mlade i o mladima (oslanjati se viSe na Cinjenice i

mogucnosti da se reaguje na dobijene informacije).

Akteri — kreiranje politika

i zagovaranje

MOS; mediji; regulatorna tela za
elektronske medije; KOMS;
udruZenja gradana; udruZenja
mladih i za mlade;

Obuciti mlade da kriticki promatraju i prosuduju
plasirani sadrzaj u medijima.

MOS; KOMS; mediji; udruzenja
gradana; udruzenja mladih i za
mlade;

Kreirati bezbednosne politike zasnovane na
podacima i usmerene ka posebnim grupama
mladih.

Vlada RS; MOS; MUP; jedinice
lokalne samourpave; KOMS;
Nacionalna KzM;

Kreirati mehanizme i bezbednosne politike koje se
najpre bave uklanjanjem uzroka bezbednosnih
problema i prevencijom potencijalnih problema.

Vlada RS; MOS; MUP; jedinice
lokalne samourpave; MPNTR;
Skole i univerziteti; udruzenja
gradana; udruzenja mladih i za
mlade; mediji;

Decentralizovati bezbednosnu politiku kroz jedinst-
veno nacionalno telo za bezbednost mladih, u
skladu sa razli¢itim bezbednosnim rizicima koji se

javljaju u razli¢itim jedinicama lokalne samouprave.

Vlada RS; MUP; jedinice lokalne
samouprave;

Usvojiti Smernice za ukljucivanje bezbednosti u
lokalne akcione planove za mlade u svim jedinica-
ma lokalne samouprave.

MQOS; jedinice lokalne
samouprave; kancelarije za
mlade; KOMS; KzM; udruZenja
mladih i za mlade;
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Navedene preporuke odnose se na sve aktere omladinske politike u
Srbiji, koji treba zajednicki da rade, unapreduju, planiraju, realizuju i
vrednuju procese, aktivnosti i usluge za mlade, uz odrzavanje stalnog
dijaloga sa mladima i njihovim predstavnicima. Svaki akter iz svake od
navedenih preporuka moze odredeni element da uvrsti u svoj rad i
da na taj naci doprinese zajedni¢kom cilju — odrZivom i odgovornom
sistemu zastite i razvoja mladih Srbije.
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za mlade, Vlada RS, https://www.mos.gov.rs/public/
documents/upload/sport/inspekcija/%20%D0%BE%20
%D0%B8%D0%B7%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B8%20%D1%81%
D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%B0%20%D0%A1%D
0%B0%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B0.pdf

Zapisnik sa sedme sednice Saveta za mlade odrZane 3. oktobra
2017. godine, https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/
Zapisnik,%20sedma%20sednica%20Saveta%20za%20mlade.pdf
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Zapisnik sa osme sednice Saveta za mlade odrzane 28. decembra
2017. godine,  https://www.mos.gov.rs/public/ck/uploads/files/
zapisnik%20sa%208 _sednice%20Saveta%20za%20mlade(1).pdf
Zapisnik sa devete sednice Saveta za mlade odrZane
17. septembra 2018. godine, https://www.mos.
gov.rs/public/documents/upload/test/%201X%20
%D1%81%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0%20
%D0%A1%D0%B0%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B0%20-%20
%D1%81%D0%B5%D0%BF%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B1%D-
0%B0%D1%80%202018 _.pdf

Zapisnik sa desete sednice Saveta za mlade odrZane 28. decembra
2018. godine, https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/
sport/inspekcija/zapisnik%2010%20sednica%20saveta%20za%20
mlade.pdf

Zapisnik sa jedanaeste sednice Saveta za mlade odrZane 21. maja
2019. godine, https://www.mos.gov.rs/public/documents/upload/
sport/inspekcija/zapisnik%20sa%2011%20sednice.pdf

Akcioni plan politike za mlade u AP Vojvodini za period 2015-2020,
Pokrajinski sekreterijat za sportiomladinu https://www.sio.vojvodina.
gov.rs/images/Dokumenta/Omladina/AkcioniPlan/AKCIONI%20
PLAN%20za%20mlade%202015-2020.pdf

Informator o radu, Pokrajinski sekreterijat za sport i omaldinu, https://
www.sio.vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/Dokumenta/2017/
Informator/InformatorSeptembar_2017.pdf

Pravnilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta
u Pokrajinskom sekretarijatu za sport i omladinu, https://www.sio.
vojvodina.gov.rs/images/Dokumenta/2016/Pravilnik/Pravilnik_
sport_i_omladina_novembar_2016_.pdf

BudZet Autonomne Pokrajine Vojvodine za 2020, http://www.psf.
vojvodina.gov.rs/wp-content/uploads/2020/01/PS-ODLUKA-O-
BUDZETU-2020-SR.pdf

Pokrajinska skupstinska odluka o rebalansu budzeta autonomne
pokrajine Vojvodine za 2020. godinu, http://www.psf.vojvodina.gov.
rs/wp-content/uploads/2020/05/PSO-0O-REBALANSU-APRIL-2020-
sa-OBRAZLOZENJEM.pdf
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Procenjen broj stanovnika na kraju 2019., Republicki zavod za
statistiku, https://www.stat.gov.rs/sr-cyrl/oblasti/stanovnistvo/
procene-stanovnistva/

Evidencija udruzenja mladih i za mlade i njihovih saveza https://www.
mos.gov.rs/o-ministarstvu/sektor-za-omladinu/evidencija-udruzenja
Nacionalna sluzba za zaposljavanje, Mesecni statisticki bilten — maj
2020, br. 213. http://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/15/15172
bilten_nsz_- maj_2020.pdf

Nacionalna strategija zaposljavanja za period 2011-2020.
godine, ,SI. glasnik RS“, br. 37/11., Dostupno na: https://www.
osobesainvaliditetom.rs/attachments/016_Nacionalna%20
strategija%20za%20zaposljavanje.pdf

Republicki zavod za statistiku — prosecne zarade, https://www.stat.
gov.rs/sr-latn/vesti/20200625-prosecne-zarade-po-zaposlenom-
april-2020/?s=2403

RZS baza obrazovanje, https://www.stat.gov.rs/oblasti/obrazovanje/
Baza RZS,
http://data.stat.gov.rs/Home/Result/1104020201?languageCod
e=sr-Cyrl&displayMode=table&guid=10a9c154-f82e-493f-a081-
e6d7056a3362

Baza RZS, http://data.stat.gov.rs/Home/Result/1104020301?langu
ageCode=sr-Cyrl&displayMode=table&guid=8a774565-7fcc-4cdd-
8b82-e80e7515eaal

Diplomirani studenti 2019, Republicki zavod za statistiku, https://
publikacije.stat.gov.rs/G2020/Pdf/G20201166.pdf

Web izvori:

Web prezentacija Ministarstva omladine i sporta Republike Srbije,
WWW.Mmos.gov.rs/

Web prezentacija Narodne skupStine Republike Srbije, www.
parlament.gov.rs

Web prezentacija Vlade Republike Srbije, www.srbija.gov.rs

Web prezentacija Krovne organizacije mladih Srbije, www.koms.rs
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Web prezentacija Evropski forum mladih, https://www.youthforum.
org/
Web prezentacij Beogradska otvorena skola, http://www.bos.rs/
Web prezentacija Civilno drustvo za unapredenje pristupanja Srbije
Evropskoj uniji — CS4EU, https://transformator.bos.rs/
Web prezentacija Republicke izborne komisije, www.rik.parlament.
gov.rs/
Web prezentacija Narodne skupstine Republike Srbije, www.
parlament.gov.rs/narodna-skupstina-.871.html
Web prezentacija NAPOR http://www.napor.net/sajt/index.php/sr-
yu/
Web prezentacija Nacionalna KZM http://www.asocijacijakzm.org/
Web prezentacija OPENS: http://opens2019.rs/program/
Web prezentacija RYCO, https://www.rycowb.org/
Facebook MOS, https://www.facebook.com/pages/Ministarstvo-
Omladine-I-Sporta/

Facebook Vanja Udovici¢, https://www.facebook.com/vanja.
udovicic4/
Instagram MOS, https://www.instagram.com/omladinaisport/
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